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ARBEIDSOVEREENKOMSTEN EN HUWELIJKSBEPERKINGEN 

I. T oelichting 

1. Hoewel sinds de wetswijziging van 19691 een 
groot gedeelte van de bedingen in een arbeidovereen­
komst die een huwelijksbeperking oplegden, nietig 
zijn, blijft deze problematiek bestaan. Niet meer het 
feit van het huwelijk zelf kan de reden uitmaken voor 
het beeindigen van de arbeidsovereenkomst, doch in 
een aantal beslissingen wordt de vrijheid van huwelijk 
op een andere manier beperkt. De keuze van de hu­
welijkspartner wordt soms beschouwd als de verwezen­
lijking van een uitdrukkelijk bedongen ontbindende 
voorwaarde of wordt soms ingeroepen als dringende 
red en. 

De laatste fase in de ontwikkeling bestaat momen­
teel in de regeling die voor het personeel van de vrije 
katholieke scholen in het herziene "schoolpact" is op­
genomen2. Aangezien de thans gebruikte motiveringen 
niet altijd volledig vreemd zijn aan die welke golden 
v66r 1969 en omdat de rechtspraak van voor die tijd 
het over de geldigheid van het absoluut huwelijksver­
bod niet steeds eens was, is het nodig ook daaraan 
aandacht te besteden3

• 

II. Celibaatsverplichting 

2. Voordat art. 21bis van de Wet op de arbeidsover­
eenkomst voor bedienden en art. 19quinquies van de 
Wet op de arbeidsovereenkomst voor werklieden in 

1 Art. 21bis van K.B. tot ordening van de wetten betref­
fende het bediendencontract, ingevoerd bij de Wet van 21 
december 1969, art. 51. 

z· Wet van 11 juli 1973 houdertde wijziging van de Wet 
van 29 mei 1959 betreffende het bewaaronderwijs, het lager, 
middelbaar, normaal, technisch, kunst- en buitengewoon on­
derwijs (B.S. 30 augustus 1973). 

3 Wat de betrekkingen tussen geestelijken en hun over­
heid betreft, zie J. DE MEESTER, "De civielrechtelijke kwali­
fikatie van kerkrechtelijke verhoudingen tussen kloosterlin­
gen en hun geestelijke overheid", T.S.R., 1970, 97, die tot 
het bestaan van een contract van vereniging besluit. 
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1969 door het Parlement waren goedgekeurd, was de 
rechtspraak verdeeld over het al of niet geldigverkla­
ren van een beding waardoor de arbeidsovereenkomst 
beeindigd werd door het huwelijk van de werknemer. 

3. Deze beperkingen aan de huwelijksvrijheid d.m.v. 
een celibaatsverplichting, werden onder twee vormen 
opgelegd. Enerzijds was er de invoering van een ont­
bindende voorwaarde in de arbeidsovereenkomst of in 
het erbij horende arbeidsreglement, anderzijds treft 
men een bepaling aan waardoor aan de werkneemster 
zelf de verplichting wordt opgelegd ontslag te geven, 
wanneer zein het huwelijk treedt. 

4. Deze laatste clausule druist in tegen de openbare 
or de,. al was het maar omdat ze als een aanmoediging 
tot "onwettig" samenwonen kan beschouwd worden4

• 

De wijze van formulering van het ontslag heeft noch­
tans een zeer groot belang. Hieruit kan immers blijken 
of de werkneemster slachtoffer was van een dwaling 
omtrent het recht inzake een kwestie die de openbare 
orde aanbelangt5 dan wel of zij vrijwillig, zonder te 
menen hiertoe door haar contract verplicht te zijn, de 
overeenkomst beeindigde ; ze kan wel bewijzen dat de 
opzegging onder morele dwang wordt gegeven6

• Zo is 
het ontslag nietig omdat het afgedwongen werd onder 
morele dwang, wanneer een werknemer gevolg geeft 
aan een eis van de werkgever ontslag in te dienen, op 
grond van feiten die door de werkgever als dringende 
redenen worden beschouwd7

• 

Een dergelijke bepaling vormt noch een ontbinden­
de voorwaarde, noch een termUn waardoor aan de ar­
beidsovereenkomst een einde wordt gemaakt. Ze is 
ongeoorloofd wegens twee redenen: enerzijds laat ze 
de bedoeling blijken van de werkgever om de bepa­
lingen van openbare orde te omzeilen inzake opzeg-

4 W.R. Brugge (Bed.), 21 januari 1963, T.S.R., 1963, 266. 
·5 Ibidem. 
6 W.R. Brugge (Bed.), 21 januari 1963, T.S.R., 1963, 265. 
7 Arbrb. Brussel, 28 september 1973, T.S.R., 1973, 36. 
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ging8
, anderZJijds beperkt ze de huwelijksvrijheid en 

voert ze een discriminatie in volgens het geslacht van 
de werknemers en het al of niet afsluiten van een hu­
welijk9. 

Deze regeling heeft immers tot gevolg dat de een­
zijdige beeindiging een contractuele verplichting wordt, 
en dit terwijl in de ogen van de wetgever, ·eike partij 
hiertoe zelf naar eigen goeddunken de macht heeft. 

5. Over de geldigheid van de ontbindende voor­
waarden waarbij de arbeidsovereenkomst als van 
rechtswege ontbonden werd beschouwd bij het hu­
welijk van de werkneemster, was de rechtspraak ver­
deeld. Terwijl het Hof van Cassatie verscheidene rna­
len besliste, dat een ontbindende voorwaarde geldig 
in een arbeidsovereenkomst kan worden ingelast, oor­
deelden een aantal rechtbanken daar anders over. 

De geldigheid van de ontbindende voorwaarde werd 
niet aangenomen in de beslissingen van de Werkrech­
tersraad van Beroep te Antwerpen van 20 juni 19611°. 
de Commissie van Beroep Werkloosheid van februa­
ri 196311, de Rechtbank van Koophandel te Brussel 
van 26 november 1963 en 13 maart 196412

, de Werk­
rechtersraad in Beroep (Bed.) te Brussel van 20 janua­
ri 196713, en de Werkrechtersraad in Beroep (Bed.) te 
Antwerpen van 24 maart 196914• De motivering was 
niet altijd gelijkluidend. De nietigheid van de voor­
waarde wordt gebaseerd op art. 1172 en art. 6 B.W.: 
het vrije recbt op buwelijk is een fundamenteel per­
soonlijkheidsrecbt dat de openbare orde aanbelangt 
en niet vatbaar is voor vervreemding of vermindering ; 
een clausule waarbij aan een werkneemster dergelijke 
beperkingen worden opgelegd is strijdig met de open­
bare orde en de goede zeden, daar ze een aansporing 
inboudt om in concubinaat te Ieven15. 

Ook een aantal auteurs is dezelfde mening toege-

8 Comm. Beroep Werkl., :28 februari 1963, Bull. F.l.B., 
1963, 2684. 

9 PAPIER-JAMOULLE, R.P.D.P., yo Contrat de travail et 
contrat d' emploi, nr. 538. Zie ook Arbh. Brussel (afd. Antw), 
17 januari 1973, T.S.R., 1973, 333. 

1o W.R. Ber. Antwerpen, 20 juni 1961 (niet gepubliceerd). 
11 Comm. Ber. Werkl., 26 februari 1963, T.S.R., 1967, 187, 

noot G. HELIN. 
12 Kh. Brussel, 26 november 1963 en 13 maart 1964, J.C. 

B., 1964, 286, met noot. 
1 3 W.R. Ber. Brussel (Bed.) 20 januari 1967, T.S.R., 1967, 

203, met noot R.Y., en R.W., 1966-67, 1923. 
14 W.R. Ber. Antwerpen, 24 maart 1969, T.S.R., 1971, 65, 

en R.W., 1970-71, 911. 
15 W.R. Ber. Brussel (Bed.), 20 januari 1967, T.S.R., 1967, 

203 ; zie ook Parijs, 1ste kamer, 30 april 1963, J.C.P., 1963, 
II, 1320bis, en J.T., 1963, 445; zie ook Arb. Luik, 7 juni 
1971, onuitg., T.S.R., 1971, 319. Yoor de Franse rechtspraak 
in deze zin: M. DESPAX "La vie extra-professionnelle du 
salarie et son incidence sur le contrat de travail", in: J.C.P., 
1963, I, 1776, nr. 21, nrs. 10 tot 16; zie ook: ANDRE HuET, 
"Les atteintes a la liberte nuptiale dans les actes juri diques", 
Rev. trim. dr. civ., 1967, 45-81. 
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daan 16 ; zij beroepen zich ook op de bepalingen inzake 
opzegging om tot de nietigheid van dit beding te be­
sluiten. 

6. De andere oplossing, nl. het aanvaarden van de 
ontbindende voorwaarde, werd nochtans door bet Hof 
van Cassatie en enkele andere rechtsmachten voorge­
staan17. Deze recbtspraak baseerde zich op bet prin­
cipe van de wilsautonomie (art. 1134 B.W.), dat wordt 
bevestigd door art. 5 van de gecoordineerde wetten 
op de· arbeidsovereenkomst voor bedienden18, en art. 3 
van de Wet op de arbeidsovereenkomsten voor werk­
Iieden19. 

Nergens wordt gesteld dat een ontbindende voor­
waarde in een arbeidsovereenkomst ongeldig is. Inte­
gendeel, het feit dat een wet nodig is om sommige ont­
bindende clausules nietig te verklaren, zoals in 1969 
gescbiedde, houdt in dat aan de principiele geldigheid 
niet kan getornd worden20

• De voorwaarde mag wei 
niet strijdig zijn met de openbare orde en de goede 
zeden, doch dat werd door de geciteerde recbtspraak 
geacht niet het geval te zijn. Het einde van de over­
eenkomst wegens bet verwezenlijken van een bedongen 
voorwaarde is vreemd aan de bepalingen inzake op­
zegging en opzeggingsvergoeding (artt. 14, 15, 15bis, 
20 en 21); de bij art. 22 bepaalde nietigheid speelt 
hier bijgevolg niet. 

Volledigbeidshalve dient nog het arrest van de 
Werkrechtersraad van Beroep te Brussel van 9 mei 
1955 vermeld te worden: indien aan de werkgever de 
toelating wordt gegeven een einde te maken aan de ar-

16 Zie o.a. J. STEYAERT, Arbeidsovereenkomst Bedienden, 
Brussel, Larcier, 1966, nr. 529; DELVA, "Overzicht van de 
Rechtspraak Personen-Familierecht", T.P.R., 1964, 243 ; L. 
TH. LEGER, noot onder Comm. Ber. Werkl., 26 februari 1963, 
T.S.R., 1967, 188; PAPIER-JAMOULLE, R.P.D.B., yo Contrat 
de travail et contrat d' emploi, nr. 537 ; zie ook de tussen­
komst van de Heer SuETENS op de studiedag van 8 mei 1965 
van het Belgisch Interuniversitair Centrum voor Sociaal 
Recht over de beperkingen gesteld aan het afdankingsrecht 
van de werkgever; Rapport blz. 101-103; Rapport van de 
Heer STROOBANT M., ibidem biz. 53-54 en 119-120; in deze 
zin ook noot A.L. onder W.R. Hasselt (Bed.), 22 februari 
1954, T.S.R., 1955, 217. 

17 W.R. Ber. Hasselt (Bed.) 22 februari 1954, T.S.R., 
1955, 215, met noot A.L. ; Cass., 14 juni 1963, T.S.R., 1963, 
262, J.T., 1963, 693, Pas., 1963, I, 1083, R.W., 1963-64, 1413; 
W.R. Ber. Hasselt (Bed.), 24 december 1963, R.W., 1963-
64, 1430, T.S.R., 1964, 198; Klacht. Comm. Werkl., 13 juli 
1965, T.S.R., 1967, 190, met noot G. HELIN; Cass., 2 mei 
1969, T.S.R., 1969, 261, R.W., 1968-69, 1929, Pas., 1969, I, 
781 ; Cass., 16 september 1969, J.T.T., 1970, 19, met noot 
M.S.; R.W., 1969-70, 893 en 987 (advies adv.-gen. DuMoN). 

"18,1 9 Aldus gewijzigd bij art. 62 van de Wet van 5 de-
cember 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereenkom­
sten en de paritaire comites (B.S., 15 januari 1969). 

2° Cfr. advies van adv.-gen. DuMON bij Cass., 16 septem­
ber 1969, I.e. ; zie ook A. CoLENS, Le control d'emploi, Com­
pl. Brussel, Larcier, 1970, nr. 69 ; J. STEYAERT, Arbeidsover­
eenkomst Handarbeiders, Brussel, Larcier, A.P.R., 1961, nr. 
431 ; J. STEYAERT, Arbeidsovereenkomst Bedienden, Brussel, 
Larcier, A.P.R., 1966, nr. 528-529, en andere hierboven ge­
citeerde auteurs. 
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beidsovereenkomst in geval van huwelijk van de werk­
neemster, dan ontslaat dit hem niet van de verplich­
ting de wettelijke opzeggingstermijn in acht te nemen 
of de opzeggingsvergoeding te betalen 21 • 

De formulering is ver van duidelijk: de werkgever 
beschikt immers over de macht de overeenkomst te 
beeindigen wanneer hij dat wil; indien hij hiertoe 
echter geen recht heeft en de overeenkomst toch be­
eindigt, dient hij vergoeding te betalen. Een tussen­
oplossing zoals bier is moeilijk ~enkbaar. 

7. Terloops dient aangestipt te worden dat een der­
gelijke problematiek ook bestond voor de arbeidsover­
eenkomsten die van rechtswege als beeindigd werden 
beschouwd, wanneer de werknemer de pensioengerech­
tigde leeftijd bereikte22

• 

8. De arresten van het Hof van Cassatie van 17 ja­
nuari 1963 en 14 juni 1963'23 waren voor de Minister 
van Tewerkstelling en Arbeid de aanleiding om de 
Nationale Arbeidsraad een advies te vragen over de 
middelen om zulke uitspraken te vermijden. In zijn 
ad vies nr. 201 van 22 oktober 1964, was de Raad een­
parig van oordeel dat de bedingen van de overeen­
komsten, waarbij bepaald wordt dat het huwelijk van 
de werknemer of het feit een bepaalde leeftijd te be­
reiken een einde aan de overeenkomst maken, bij de 
wet moeten verboden worden24• 

Hierdoor zou worden voldaan aan de aanbeveling 
nr. 119, aangenomen door de Internationale Arbeids­
conferentie te Geneve op 26 juni 1963, "Recomman­
dation concernant la cessation de la relation du tra­
vail a I' initiative de 1' employeur", die o.m. bepaalt dat 
de echtelijke staat geen reden tot ontslag vormt2n. 

Een initiatief werd in 1967 genomen in de Kamer26 

en mondde uit in de Wet van 21 november 196927
• 

Voortaan waren aile bedingen waarin werd bepaald 
dat het huwelijk, het moederschap of het bereiken van 
de pensioengerechtigde leeftijd een einde aan de over­
eenkomst maken, nietig. 

21 W.R. Ber. Brussel (Bed.), 9 mei 1955, T.S.R., 1956, 227, 
met noot L. Th. 

22 Zie hiervoor: J. STEYAERT, Arbeidsovereenkomst Be­
dienden, nr. 530 en de aldaar geciteerde rechtspraak ; A. 
CoLENs, o.c., nr. 69 ; PAPIER-JAMOULLE, o.c., nr. 526. 

23 Cass., 17 januari 1963, T.S.R., 1963, 81, Pas., 1963, I, 
573, R.W., 1963-64, 1411 ; Cass., 14 juni 1963, T.S.R., 1963, 
262, Pas., 1963, I, 1083, R.W., 1963-64, 1413, J.T., 1963, 693. 

24,25 "Recommandation nr. 119 concernant la cessation de 
Ia relation de travail a !'initiative de l'employeur" (§ 3, d), 
Conventions et recommandations, Geneve, B.I.T., 1966, biz. 
1203; zie ook art. 12 van het Europees Verdrag tot bescher­
ming van de rechten van de mens en de fundamentele vrij­
heden, dat bepaalt dat mannen en vrouwen van huwbare 
leeftijd het recht hebben te huwen en een gezin te stichten 
volgens de nationale wetten welke de uitoefening van dit 
recht beheersen (Wet van 13 mei 1955, B.S., 19 augustus 
1955). 

26 Wetsontwerp in Pari. Besch. Kamer, 1966-67, nr. 407. 
21 Wet van 21 november 1969 tot wijziging van de wet­

geving betreffende de arbeidsovereenkomsten (B.S., 9 ja­
nuari 1970). 
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Ill. Beperkte keuze van huwelijkspartner 

9. Nochtans was hierdoor de huwelijksvrijheid niet 
volledig hersteld. Aan leerkrachten van het vrij katho­
liek onderwijs worden nog steeds beperkingen inzake 
keuze van huwelijkspartner opgelegd, die gemotiveerd 
worden door de eigen aard van het confessioneel on­
derwijs. 

De inrichtende macht wil immers dat zijn werkne­
mers zich strikt houden aan "de wetten van de katho­
lieke kerk en de christelijke moraal". Geoordeeld werd 
dat de leerkrachten die zich hiermede niet conform ge­
dragen, niet Ianger in dienst kunnen gehouden worden 
en geen aanspraak mogen maken op enigerlei vergoe­
ding. Hun arbeidsovereenkomst wordt dan beeindigd 
ofwel op grond van dringende redenen, eventueel con­
ventioneel vastgesteld, ofwel wordt de verwezenlijking 
van een ontbindende voorwaarde ingeroepen. Het re­
sultaat van beide modaliteiten van beeindiging is het­
zelfde : de werkgever maakt zich zonder financieel ver­
lies vrij, terwijl de werknemer in de meeste gevallen 
grote moeilijkheden zal ondervinden om een andere 
gelijkaardige betrekking te krijgen. 

10. Afgezien van de vraag hoeverre feiten uit het 
prive-leven van de werknemer kunnen worden aange­
voerd om aan de werkgever het recht te geven de ar­
beidsovereenkomst te beeindigen op grond van "drin­
gende redenen"'28, worden eerst de beslissingen nage­
gaan waarin deze als voldoende worden aanvaard. 
De feiteli jke omstandigheden spelen bier telkens een 
rol. 

Een eerste vonnis dateert van voor zeventien jaar. 
Het optreden van een onderwijzeres, die zich als aan­
gestelde in een katholieke school uitdrukkelijk verbon­
den had, zich onberispelijk te houden aan de volbren­
ging van haar godsdienstige plichten en die openlijk, 
door bet aangaan van een uitsluitend burgerlijk huwe­
lijk met een gescheiden man, deze verplichtingen ver­
zaakt, mag, rekening gehouden met de omstandighe­
den, met de ruchtbaarheid van de scheiding in een klei­
ne gemeente, geacht worden een aanstootgevende hou­
ding aan te nemen, waarbij elke instandhouding van 
het dienstverband onmogelijk wordt gemaakt29

• M. 
GAuL vraagt zich af wat de oplossing zou zijn geweest 
in een gelijkaardig geval in een grootstad waar slechts 
weinigen de betrokkenen kennen en uiteraard minder 
afweten van elkaars prive-leven30

• 

Deze beslissing neemt als dringende redenen niet zo­
zeer het burgerlijk huwelijk met een gescheiden man 
aan, doch veeleer de ruchtbaarheid en het aanstootge­
vende karakter van de daad van de werknemers31

• 

2s Dit maakt het voorwerp uit van een aparte studie. Zie 
R.W., 1973-74, 1099 e.v., noot onder Arbh. Brussel, 12 juli 
1972. 

20 W.R. Ber. Bergen (Bed.), 15 januari 1956, T.S.R., 1958, 
252, J.T., 1957, 538, met noot M. TAQUET. 

30 MARIA GAuL, "Verbreking van het contract om zwaar­
wichtige redenen", T.S.R., 1961, 93 e.v., nr. 17. 

31 PAPIER-JAMOULLE, R.P.D.B., i.e., nr. 578. 
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In een andere beslissing32 oordeelde de . rechtbank 
dat het burgerlijk huwelijk van een kleuteronderwijze­
res in het katholiek onderwijs met een gescheiden man 
een zware fout is en een voldoende dringende reden 
vormt die in het algemeen reglement van de scholen 
van het diocees als zodanig is opgenomen, indien de 
werkneemster leeft in een echtelijke toestand die on­
verenigbaar is met de principes die aan de in de katho­
lieke scholen gegeven opvoeding ten grondslag liggen. 
Ook hier dient te worden vermeld dat de rechtbank 
het feit dat het huwelijk algemeen bekend was, aange­
voerd heeft om de verbreking van de arbeidsovereen­
komst te verantwoorden. De Arbeidsrechtbank te Ber­
gen33 velde in gelijkaardige omstandigheden een zelf­
de vonnis, ondanks het ad vies· van de arbeidsauditeur 
die er o.m. op wees dat zowel collega's als leerlinge~ 
van de ontslagen onderwijzeres hun goedkeuring met 
haar huwelijk lieten blijken. Hoewel uit de feiten kan 
afgeleid worden dat de opvatting van de schoolover­
heid dat de werkneemster de principes van de katho­
lieke wetten en moraal schond,. niet gedeeld werd door 
evenzeer belangrijke betrokkenen bij het confessio­
neel onderwijs, nl. leerlingen en leerkrachten, achtte 
de rechtbank het huwelijk toch een zware fout·die ab­
soluut en onmiddellijk de verdere contractuele betrek­
kingen onmogelijk maakte. 

In de drie besproken vonnissen werd dus telkens ge­
oordeeld, dat leerkrachten in het vrij katholiek onder­
wijs aan de inrichtende macht, het recht tot verbre­
king van de arbeidsovereenkomst wegens dringende 
reden geven, wanneer zij zich door hun echtelijke toe­
stand in strijd met de wetten van de katholieke kerk 
en de katholieke moraal bevinden. 

In twee gevallen wordt de algemene bekendheid 
- de bijzondere omstandigheden in acht genomen- als 
motief vermeld. Dit houdt duidelijk een appreciatie in 
dat de omstandigheden voldoende zijn om de voort­
zettin~. van de arbeidsovereenkomst onmiddellijk on­
mogeh]k te maken34. De ruimte om dezelfde feiten in 
andere omstandigheden niet als dringende redenen te 
beschouwen, wordt dus gelaten. . 

In een tijd waarin een deel van de katholieke over­
heden en van de ouders die hun· kinder en aan een ka­
thol~eke instelling toevertrouwen, er minder strakke op­
~~ttmgen op nahouden, is een andere beslissing moge­
h]k. Ook heeft de plaats waar de school zich bevindt, 
belang : in een stad zullen ouders zich minder vlug 
storen aan iemands gedrag dan in een kleine gemeen­
schap; het behouden van de arbeidsbetrekkingen zal 
er minder vlug in het gedrang komen. Het vertrouwen 
dat tussen partijen moet heersen, hangt samen met de 
uitv~ering van de overeenkomst ; wanneer het publiek 

32 W.R. Charleroi (Bed.), 7 juli 1970, T.S.R., 1970, 223, 
J.T.T., 70, 103. 

33 Arbrb. Bergen, 10 juni 1971, T.S.R., 1971, 165, met ad­
vies van arbeidsauditeur M. DE LEUSE. 

34 Zie Cass. 11 oktober 1962, Pas., 1963, I, 185. 
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geeri bezwaren ziet in de houding van een leerkracht 
dan houdt dit voor de rechter een aanwijzing in dat d~ 
beeindiging van de tewerkstelling wei niet zo dringend 
zou kunnen geweest zi jn, als de werkgever beweert. 
Het is immers zi jn taak na te gaan of de beweerde 
tekortkoming ernstig genoeg is om de gevorderde ver­
breking te bevestigen35. 

11. Ook door het aanvoeren van de verwezenlijking 
van een uitdrukkelijk bedongen ontbindende voor­
waarde kan ·de werknemer van dag op dag zonder ver­
goeding zijn betrekking kwijtraken. Het Algemeen 
~eglement, · dat aan de leerkrachten van het vrij katho­
hek onderwijs bij hun indiensttreding wordt ter hand 
gesteld, en dat deel uitmaakt van hun arbeidsvoor­
waarden (die ze expliciet of stilzwijgend aanvaarden), 
houdt een bepaling in dat de persoonlijke of gezinstoe­
standen die onverenigbaar zijn met de wetten van de 
christelijke moraal of de wetten van de katholieke kerk 
ernstig schenden, van rechtswege elke verbintenis be­
eindigen zonder opzegging en zonder vergoeding. Ook 
daarover heeft de rechtspraak zich moeten buigen. 

Het voornemen van een onderwijzeres bij het vrij 
katholiek onderwijs te huwen met een katholiek pries­
ter die . zijn ambt neerlegde kan niet worden aange­
vo~:d ?m de arbeidsovereenkomst van rechtswege als 
beemd1gd te beschouwen, want een overeenkomst die 
zulks zou bepalen is strijdig met de openbare orde. 
~e omz~iling van de wettelijke regeling inzake opzeg­
gmgspenole berooft de werknemer van de betrekkelij­
ke vastheid van betrekking die men hem wil waarbor­
gen. Ben verzaking daaraan op het ogenblik van het 
sluiten van de overeenkomst is dus nietig. De aange­
voerde reden van de verbreking moet in elk geval ge­
zien worden in het Iicht van de evolutie die de katho­
Iieke moraal en wetten meemaken, aldus de Werkrech­
tersraad van Beroep te Antwerpen36

• Aan de andere 
kant werd beslist dat het voorgenomen huwelijk met 
een priester, die hiertoe geen dispensatie heeft gekre­
gen noch aangevraagd, en die zijn priesterambt wil 
blijven uitoefenen wei voldoende is om de overeen­
komst te beeindigen ; de clausule die dit bepaalt vormt 
geen beperking van het huwelijk op zichzelf, doch 
slaat enkel op de persoonlijke of gezinstoestand ; ze is 
niet strijdig met de openbare orde. Bovendien wilde de 
rechtbank zich niet begeven op een terrein dat haar 
vreemd is en hield zij zich aan wat thans door de 
katholieke overheid wordt voorgehouden als zijnde de 
geldende moraal en wetten die moeten nageleefd wor­
den door een leerkracht in het katholiek onderwijs3

7. 

Geheel anders was de redenering en het besluit van 

35 Zie Cass. 9 juni 1961, R.W.; 1961-62, 1701 ; zie ook 
PAPIER-JAMOULLE, O.C., nr. 609. 

36 W.R. Ber. Antwerpen (Bed.), 24 maart 1969, R.W., 
1970-71, 911, T.S.R., 1971, 65. 

37 Arbrb. Antwerpen, 31 maart 1971, T.S.R., 1971, 129, met 
noot H. DE MEESTER, R.W., 1971-72, 1862. 
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het Arbeidshof te BrusseP8
• Het feit het voornemen 

te hebben gehad te huwen met een priester die hiertoe 
geen dispensatie had bekomen en deze ook nog niet 
had aangevraagd, valt niet onder de toepassing van 
de uitdrukkelijk bedongen ontbindende voorwaarde. 
Deze heeft slechts definitieve toestanden op het oog : 
het was immers nog altijd mogelijk dat de betrokken 
onderwijzeres van haar voornemen zou afzien of dat 
haar verloofde dispensatie zou bekomen. Bovendien 
druist een dergelijke ontbindende voorwaarde (de prin­
cipiele geldigheid wordt dus erkend) in tegen de open­
bare orde. Het Europees Verdrag tot bescherming van 
de rechten van de mens en de fundamentele vrijheden39 

bepaalt in zijn art. 8 dat een ieder het recht heeft op 
eerbiediging van zijn prive-leven, zijn gezinsleven, zijn 
huis en zijn briefwisseling. Inmenging in deze rechten 
is slechts mogelijk voor de Openbare Macht en dan 
nog onder bepaalde voorwaarden. 

De inrichtende macbt van bet vrij onderwijs kan 
dus niet ingrijpen in bet prive-leven van zijn leerkracb­
ten, zonder de open bare orde te scbenden40. Vol gens 
bet hof is het aanvaardbaar dat aan het personeel 
verboden wordt stellingen te onderwijzen of voor te 
houden die tegenstrijdig zijn met de eigen filosofische 
opvattingen van de inrichtende macht. Doch een der­
gelijke clausule, die weliswaar op zichzelf gerechtvaar­
digd is, mag geen aanleiding zijn tot een ingrijpen in 
bet prive-leven van de werknemer nocb zijn persoon­
lijke vrijbeid aantasten. 

De Arbeidsrechtbank te Hasselt aanvaardde bet hu­
welijk (en bier betrof bet dus niet meer het voornemen 
te huwen) met een uit de echt gescheiden man als de 
verwezenlijking van de bedongen ontbindende voor­
waarde : de gestelde voorwaarde die inderdaad een be­
perking inboudt van. de constitutionele rechten van de 
werknemer is niet strijdig met de openbare orde, daar 
een rechtmatig belang wordt verdedigd ; dit rechtmatig 
belang wordt gevonden in het "imago" van het katho­
liek onderwijs, dat door de leerkracbten moet worden 
geeerbiedigd, ook in hun prive-leven. Bovendien be­
roept de rechtbank zich op de scheiding der machten 
om te verk1aren dat ze zich niet heeft uit te spreken 
over wat de katbolieke moraal en wetten eigenlijk om­
vatten4\ 

12. Toen het Hof van Cassatie zich moest uitspre­
ken over de geldigheid van de celibaatsverplichting, 
heeft het de ontbindende voorwaarde in principe aan­
vaard42. 

Deze opvatting beantwoordt aan een gedane keuze. 

38 Arbh. Brussel, 4 mei 1973, R.W., 1973-74, 382. 
39 Wet van 13 mei 1955 houdende goedkeuring van het 

V erdrag tot bescherming van de rechten van de mens en de 
fundamentele vrijheden (B.S., 19 augustus 1955). 

40 Zie verslag RoLIN, Senaat, Hand. 12 november 1953. 
41 Arbrb. Hasselt, 16 april 1973, R.W., 1973-74, 391. 
42 Zie nr. 5. 
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Ofwel beschouwt men het arbeidsrecht als een boven­
bouw van het burgerlijk recht, dat met zijn principes 
alles overheerst, ofwel ziet men in het arbeidsrecht 
een autonome - of naar autonomie evoluerende -
rechtstak, met eigen beginselen en rechtsfiguren bin­
nen een eigen functie. Deze ontwikkeling kan niet ont­
kend worden. Een algemene toepassing van het bur­
gerlijk recht, dat vooral op eigendom betrekking heeft, 
kan niet meer worden gemaakt in een tijd waarin de 
waarde van de werknemer als mens, het voorwerp van 
de bescberming die door het arbeidsrecht wordt ver­
leend, werd erkend. De wetgever heeft daarom vaak 
moeten optreden wanneer de toepassing van burger­
rechtelijke principes de werknemer in een voor hem 
ongunstige situatie bracht. Nietigheid van sommige 
bedingen is daar een voorbeeld van. Ook aan de fn­
deling in arbeidsovereenkomsten voor onbepaalde tijd 
en voor bepaalde tijd of werk · beantwoordt een be­
scherming. Wanneer de werknemer niet het genot van 
de relatieve vastheid van betrekking en van de min of 
meer lange opzeggingstermijn die een arbeidsover­
eenkom~t voor onbepaalde tijd hem biedt, kan hebben, 
moet hij daarvan afstand hebben gedaan in een schrif­
telijk en individueel contract (art. 2 van de Wet op de 
arbeidsovereenkomst voor bedienden en art. Sbis van 

- de Wet op de arbeidsovereenkomsten voor werklie­
den). 

13. Hoewel bij de wijzen waarop de arbeidsovereen­
komst een einde neemt, de gewone manieren waarop 
de ·verbintenissen tenietgaan, worden vermeld (art. 16 
van de Wet van 10 maart 1900), houdt dit niet nood­
zakelijk de absolute geldigheid van een ontbindend 
beding in. Immers, ook dit artikel moet gezien wor­
den binnen de eigen beschermende functie van het ar­
beidsrecht. Als de wet de bescherming van de werkne­
mer op de meeste punten heeft geregeld, wanneer de 
rechtspraak nog de mogelijkheid vond sociaal onver­
antwoorde beslissingen te vellen, gebaseerd op de toe­
passing van burgerrechtelijke beginselen, dan betekent 
dit een beklemtoning van deze bijzondere aard. 

Ingeval geen wettelijke oplossing is gegeven, moeten 
recbtspraak en rechtsleer zelf de toepassing verzeke­
ren van het beschermend karakter van het arbeids­
recht, tenzij men zuiver civilistisch wil blijven redene­
ren. 

14. Toegepast op de indeling in arbeidsovereenkom­
sten voor bepaalde duur of werk en voor onbepaalde 
duur, leidt dit tot een uitschakeling van de verwezen­
lijking van de ontbindende voorwaarde als wijze waar­
op de verbintenis een einde kan nemen. Inderdaad, 
door het inlassen van een dergelijk beding ontneemt 
men aan de werkhemer de relatieve vastheid van be­
trekking die hem door de wet wordt gegeven. Deze 
wordt gewaarborgd door opzeggingstermijnen en- bij 
niet-naleving daarvan- door opzeggingsvergoedingen. 
Een ontbindende voorwaarde ontkracht deze regeling. 
Zo ook het proefbeding ; dit kan worden beschouwd 
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als een ontbindende voorwaarde43 
: het stelt de partijen 

in staat te oordelen of het aangaan van een arbeids­
overeenkomst voor een langere tijd wei geschikt zal 
zijn. Ook hier zijn er vormvereisten : de uitzonderlijk 
korte opzeggingstermijnen beperken immers de vast­
heid van betrekking. 

15. Mevrouw PAPIER-JAMOULLE44 ziet in de be­
staanszekerheid van de werknemer een criterium om 
de geldigheid van de ontbindende voorwaarde te be­
oordelen. Zij aanvaardt deze indien aan de werknemer 
daardoor niet de vastheid van betrekking wordt ontno­
men, en indien hij het ogenblik van de verwezenlij­
king ervan kan voorzien, en dus zelf maatregelen treft, 
wei op de hoogte van zijn toekomstige contractuele 
toestand. 

Wanneer nu in de besproken gevallen de inrichten­
de macht van het vrij katholiek onderwijs eenzijdig de 
arbeidsovereenkomst wenst te beeindigen omdat zij 
oordeelt dat de werknemer in strijd met de katholieke 
moraal of wetten van de katholieke kerk heeft gehan­
deld, en wanneer men daarbij in overweging neemt 
dat het op dit ogenblik moeilijk is een juiste omschrij­
ving te geven van wat dit inhoudt, gezien de grote 
mobiliteit die ook in dit gebied heerst, wordt het zeer 
ingewikkeld voor een werknemer om de beslissing van 
de schooloverheid te voorzien. Deze beslissing zal im­
mers niet overal tmiform zijn: de persoonlijke opvat­
ting van de directie en de plaatselijke toestand spelen 
hier een grate rot 

Wanneer de schooloverheid bovendien nog aanvoert 
dat het niet in de bevoegdheid van de recbter ligt na 
te gaan in boeverre baar werknemer in strijd is met de 
ingeroepen voorscbriften (en dit gebeurde al), wordt 
de kans op willekeur zeer groot en wordt de werkne­
mer zelfs onbescbermd gelaten. De onderbandelaars 
over bet nieuwe schoolpact bebben dit trouwens inge­
zien45. 

16. Het beginsel dat een arbeidovereenkomst kan 
gesloten worden onder ontbindende voorwaarde wordt 
dus ten zeerste verzwakt. STEYAERT wijst er zo ook 
op dat deze geen voorwendsel mag zijn om de opzeg­
ging te ontduiken, noch een bedekte vorm van een 
overeenkomst op proef waarvan de duur de wettelijke 
voorgescbreven termijn zou overschrijden46• Ook deze 
auteur becht dus groot belang aan de zekerheid voor 
de werknemer niet van dag op dag zonder werk te 
vall en. 

17. Zo men in principe de ontbindende voorwaarde 
in een arbeidsovereenkomst als geldig erkent, dan mag 

4 3 Zie P. HoRION, "Terme et clause d'essai", T.S.R., 1958, 
121. 

4 4 PAPIER-JAMOULLE, o.c., nr. 536 ; zie ook W.R. Ber. Ant­
werpen, 24 maart 1969, R. W., 1970-71, 911, T.S.R., 1971, 65. 

45 Zie nr. 19. 
46 J, STEYAERT, Arbeidsovereenkomst Handarbeiders, Brus­

sel, Larcier, 1961, nr. 431. 

331 

deze tocb nooit strijdig zijn met de openbare orde en 
de goede zeden (art. 1172 B.W.). Dienaangaande was 
de rechtspraak al verdeeld toen er over bet absolute 
buwelijksverbod moest geoordeeld worden47 • Thans 
is men het ook over de opgelegde beperkte keuze van 
huwelijkspartner oneens. De vraag rijst of deze beper­
king overeenstemt met de huwelijksvrijbeid zoals ze 
wordt gewaarborgd. Het gaat inderdaad de openbare 
orde aan dat de buwelijksvrijbeid op generlei wijze 
in het gedrang komt48

• 

Deze vrijheid omvat niet alleen bet recbt te huwen 
of niet te buwen; ook de vrije keuze van de ecbtgenoot 
is daar een aspect van ; dit is een recht van elke per­
soon, essentieel voor de werking van de maatscbappij 
en de waardigbeid van de mens49. 

18. Volgens DE PAGE zijn de beperkingen van deze 
vrijheid nietig, tenzij ze ge'inspireerd zijn door een wet­
tig belang. Ingeval de voorwaarde slecbts door een 
puur ego'istisch belang wordt ge'inspireerd is ze nietig. 
Bij schenkingen kan alleen het belang van de begun­
stigde wettig zijn50, 

Bij een arbeidsovereenkomst, een wederkerig con­
tract, is de toestand moeilijker. Elk der partijen kan 
een wettig belang bebben en de belangen zullen dus 
tegen elkaar moeten worden afgewogen. 

Het vrij katboliek onderwijs heeft inderdaad be­
langen die wettelijk d.m.v. de Grondwet en de school­
wetgeving zijn erkend. Het is bijgevolg wenselijk dat de 
leerkracbten zich gedragen naar de leefregels die ze 
propageren. 

Aan de andere kant heeft de werknemer in dat 
onderwijs ook belangen : de individuele vrijbeid, met 
inbegrip van de huwelijksvrijbeid5\ de bescherming 
tegen ontslag d.m.v. dwingende bepalingen inzake op­
zegging, de bescherming van zijn bestaanszekerheid, 
wanneer bij wegens een of andere reden niet meer ac­
tief is. Ook dit zijn belangen die door de wet worden 
vermeld en bescbermd. 

47 Zie nrs. 5 en 6. 
48 Hof Luik, 2 februari 1912, Pas., 1912, II, 9; zie ook 

het advies van de arbeidsauditeur onder Arbrb. Bergen, 10 
juni 1971, T.S.R., 1971, 164; zie DE PAGE, I, 91. Wat de in­
ternationale bescherming van de huwelijksvrijheid aangaat, 
zie nrs. 8 en 11. 

49 A. HuET, o.c., nr. 20. Deze auteur citeert de pastorale 
constitutie Vaticaan II, Kerstmis 1965 : "Il est vraiment de­
plorable que les droits fondamentaux de la personne ne 
soient pas aujourd'hui, partout, sauvegardes. Ainsi denie-t-on 
par exemple a la femme le droit de choisir librement son 
epoux". Hij vermeldt eveneens dat de Franse rechtspraak het 
niet eens is of het ontslag van een werknemer al dan niet 
"abusif" is wanneer het huwelijk met een bepaalde per­
soon nadelig voor de werkgever is. Op te merken valt dat 
het in de vermelde beslissingen steeds handelde om een scha­
de die door het huwelijk met een welbepaalde persoon aan 
het concurrentievermogen werd toegebracht, en dat er geen 
sprake is van een ontbindende voorwaarde. 

50 DE pAGE, VIII, 334. 
51 DE PAGE, I, 91, biz. 113, voetnoot 2. 
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Bij het beoordelen van een ontbindende VCYurwaarde 
in een arbeidsovereenkomst die aan de werknemer de 
bescherming ontneemt die hem voor de vrijwaring 
van zijn belangen wordt geboden, moet dus worden 
beslist of het belang van de werkgever in dit geval 
overweegt. De mogelijkheid om een werknemer niet 
Ianger in dienst te houden wordt immers niet beperkt 
indien men de ontbindende voorwaarde als ongeldig 
beschouwt : de gewone opzeggingsmodaliteiten, en 
eventueel zelfs het inroepen van dringende reden, ge­
ven een oplossing die met de wet overeenkomt, en bo­
vendien sociaal aanvaardbaar is. 

19. Ter gelegenheid van de onderhandelingen over 
de herziening van het schoolpact werd het probleem 
van de vrijheid van opinie en prive-gedrag van de 
leerkrachten van het vrij katholiek onderwijs behan­
deld. In art. 12bis, § 1, van de Wet van 29 mei 1959 
tot wijziging van de wetgeving betreffende het bewaar­
schoolonderwijs, het lager, middelbaar, normaal, tech­
nisch, kunst- en buitengewoon onderwijs52 wordt be­
paald, dat het statuut van de leerkrachten de beveili­
ging moet waarborgen van hun prive-leven buiten 
schoolverband tegen willekeurige beslissingen van de 
inrichtende macht53 • Bij Koninklijk Besluit, in minis­
terraad overlegd, zullen de essentiele onverenigbaar­
heden en fundamentele plichten worden vastgelegd 
(art. 2, § 3, c en d). 

De leerkrachten van het vrij gesubsidieerd onder­
wijs behouden een eigen statuut dat echter in de mate 
van het mogelijke identiek moet zijn aan dat van het 
onderwijzend personeel van het Rijk. 

De formulering van deze tekst is vaag en laat de 
mogelijkheid tot interpretatie bestaan. Dat wordt voor­
zien in bescherming tegen willekeurige beslissingen 
van de inrichtende overheid, houdt een beperking in 
van de discretionaire macht van de werkgever, die ech­
ter niet zeer ver gaat en de werknemer weinig zeker­
heid biedt. 

Er werd verklaard dat het geengageerd onderwijs 
bij de aanwerving van een leerkracht mag eisen dat dit 
personeelslid behoort tot een bepaalde religieuze 
of ideologische overtuiging en deze overtuiging ook 
beleeft in schools verband. Wat het personeelslid in 
zijn prive-leven doet, zonder opspraak te verwek­
ken, is niet de zaak van de schooloverheid. De 
bescherming tegen willekeur zal kunnen gegeven wor­
den enerzijds door de in het statuut geregelde procedu-

52 Wet van 29 mei 1959 betreffende het bewaarschoolon­
derwijs, het lager, middelbaar, normaal, technisch, kunst- en 
buitengewoon onderwijs. 

53 Art. 4 van de Wet van 11 juli 1973 houdende wijziging 
van de Wet van 29 mei 1959 betreffende het bewaarschool­
onderwijs, het lager, middelbaar, normaal, technisch, kunst­
en buitengewbon onderwijs (B.S., 30 augustus 1973). 
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re, anderzijds door de mogelijkheid voor de betrokke­
ne om zich tot de rechterlijke macht te wenden54

• 

Het probleem wordt hiermede niet opgelost, doch 
het is duidelijk dat een meer evenwichtige toestand 
zal ontstaan. 

Het feit dat in de controle van de rechterlijke 
macht wordt voorzien en dat een bepaling van de ge­
meenschappelijke plichten bij koninklijk besluit zal ge­
schieden, houden een garantie hiervoor in. 

IV. Besluit 

20. Nadat de rechtspraak verdeeld was geweest over 
het al of niet aanvaarden van de ontbindende voor­
waarde in een arbeidsovereenkomst die een huwe­
lijksverbod oplegde, werd aan dit probleem langs wet­
telijke weg een oplossing gegeven; zulke bedingen 
zijn thans nietig. 

Heden nog wordt tegen het gedrag in het prive-leven 
van een leerkracht bij het katholiek onderwijs dat strij­
dig is met de katholieke wetten en moraal, opgetreden 
met onmiddellijk ontslag ofwel wegens dringende rede­
nen, ofwel wegens het vervullen van een uitdrukke­
lijk bedongen ontbindende voorwaarde. 

In die gevallen waarin dringende redenen werden 
aangevoerd, werd gewezen op het notoir karakter van 
de gelaakte handeling. Dit laat toe te veronderstellen 
dat in andere omstandigheden een andere beslissing 
mogelijk is. 

Wat de ontbindende voorwaarde betreft, ook hier­
omtrent is er geen eensgezindheid. 

Van de principiele geldigheid blijft niet veel over, 
wanneer men het accent legt op de beschermende 
functie van het arbeidsrecht veeleer dan op zijn ci­
vielrechtelijke oorsprong. De relatieve vastheid van 
betrekking die wordt bezorgd door de modaliteiten 
van opzegging, dwingt hiertoe. 

De individuele vrijheid, met o.m. huwelijksvrijheid 
in de mime zin, kan niet door een overeenkomst wor­
den aan banden gelegd. Deze materie behoort immers 
tot de openbare orde, en wordt zelfs door internatio­
nale verdragen beschermd. 

Beperkingen zijn slechts mogelijk wegens een wettig 
belan~. Ook dan dienen de belangen van de werkne­
mer de bovenhand te halen. 

De regeling in het nieuwe schoolpact laat de moge­
lijkheid open om aan de willekeur waarvan werkne­
mers het slachtoffer kunnen zijn, een einde te maken. 

Georges VANDERMEULEN 

Assistent bij het Centrum voor Sociaal Recht-V.U.B. 

54 Pari. Besch., Kamer, 1972-73, nr. 635, 3, biz. 9. 
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UITVOERING FEESTDAGENWET 

In het Staatsblad van 24 april 1974 verschenen twee · 
Koninklijke Besluiten van 18 april1974, die uitvoering 
geven aan de van 4 januari 1974 daterende Feest­
dagenwet. 

Het eerste besluit bepaalt de tien feestdagen en 
heeft verder betrekking op de bepaling en de betaling 
van het loon. Het komt in de plaats van het Regents­
besluit van 2 april 1947, achtereenvolgens gewijzigd 
bij K.B. van 15 juli 1947, 28 november 1956. 25 april 
1957, 1 september 1960, 6 juli 1967, 28 november 
1969, 12 december 1969 en 2 juni 1970. eveneens van 
de K.B. van 9 december 1960 en 26 februari 1974. 

Het tweede koninklijk besluit betreft de tewerkstel­
ling op feestdagen voor dienstboden. 

Het eerste besluit bevat de volgende bepalingen : 

1. Het loon is verschuldigd voor de volgende tien 
feestdagen: 1 januari. paasmaandag, 1 mei. hemel­
vaartdag, pinkstermaandag, 21 juli, 15 augustus, 
1 november, 11 november en 25 december. 

2. I nhoud loon 

Het loon dat moet betaald worden voor elke feest-, 
vervangings- of inhaalrustdag, is het normaal loon dat 
de werknemer zou verdiend hebben indien de dag een 
normale werkdag was geweest. Het loon omvat de 
geldpremie en de voordelen in natura. De voordelen 
in natura worden forfaitair geschat op de bedragen 
vastgesteld voor de toepassing van de op 28 juni 1971 
gecoordineerde wetten betreffende de jaarlijkse vakan­
tie van de werknemers (B.S. 30 september 1971). 

In het normaal loon zijn niet begrepen de premies 
en de andere voordelen die, zelfs wanneer zij op de 
beschouwde periode betrekking hebben, op het einde 
van het jaar worden betaald. 

3. Berekening van het normaal loon 

a. Wanneer het loon per uur wordt berekend, dan 
heeft de werknemer recht op betaling van zijn uur­
loon vermenigvuldigd met het aantal verloren uren. 
Het uurgemiddelde van de premies wordt berekend 
over de betaalperiode die de feestdag voorafgaat. 

b. Wanneer de werknemer per prestatie wordt be­
taald. heeft hij recht op betaling van een loon dat 
overeenstemt met het loon van de twee weken die de 
feestdag voorafgaan, gedeeld door tien of twaalf, naar­
gelang vijfdaagse of zesdaagse arbeidstijd. 

Wanneer de werknemer minder dagen per week 
wordt tewerkgesteld, heeft hij recht op betaling van 
een loon dat overeenstemt met het loon van de vier 
weken die de feestdag voorafgaan, gedeeld door het 
aantal tijdens deze periode gepresteerde arbeidsdagen. 

c. Wordt de werknemer per stuk of per taak be­
taald, dan heeft hij recht op het loon dat overeenstemt 
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met het loon van de vier weken die de feestdag voor­
afgaan, gedeeld door het aantal tijdens deze periode 
gewerkte dagen. 

d. Thuisarbeid. Voor de thuisarbeider geldt het ver­
moeden dat op elke werkdag effectief gewerkt werd. 

Hij kan mits het bewijs geleverd wordt aanspraak 
maken op volgende uitzonderingen : 
- de betaalde werkloosheidsdagen; 
- de dagen arbeidsongeschiktheid die aanleiding heb-

ben gegeven tot uitbetaling van de ziekte- en inva­
liditeitsuitkeringen ; 

- de bij de Z.I.V. bepaalde carensdagen, voor zover 
ze gevolgd worden door een of meer vergoede ziek­
tedagen. 
e. Wordt de werknemer geheel of gedeeltelijk met 

fooien of met een aandeel in de winst betaald, dan 
heeft hij recht op betaling van het forfaitair dagloon 
dat voor de toepassing van de sociale zekerheid is 
vastgesteld. 

f. Wanneer de werknemer tegen een forfaitair loon 
tewerkgesteld is, dan heeft hij recht op het gewone 
overeengekomen loon. 

g. De bedienden · die geheel of voor een deel met 
commissieloon worden betaald, hebben recht op het 
eventueel vast loon en op het dagelijks gemiddelde van 
het veranderlijk loon dat zij hebben verdiend bij de 
werkgever die het loon voor de feestdag moet betalen. 

Het dagelijks gemiddelde wordt bekomen door het 
gemiddeld maandelijks bedrag van het veranderlijk 
loon dat gednrende het jaar of gedurende de maanden 
die aan de feestdag voorafgaan, is verdiend, te delen 
door 25. 

Voor de bepaling van het gemiddeld maandelijks 
bedrag wordt met de onvolledige arbeidsmaanden of 
de maanden gedurende welke het loon van de werk­
nemer lager is dan het loon dat hij normaal verdient, 
geen rekening gehouden. 

Wanneer het een vijfdaagse arbeidsregeling betreft, 
wordt het dagelijks gemiddelde loon vermeerderd met 
20 pet. 

Wanneer de bediende in de loop van de maand 
waarin de feestdag valt, in dienst is getreden, wordt 
het bedrag van het veranderlijk loon dat gedurende 
die maand is verdiend, gedeeld door het aantal gepres­
teerde arbeidsdagen. 

Giften en periodieke voordelen, inzonderheid de 
gratificaties op het einde van het jaar, worden niet als 
veranderlijk loon beschouwd. 

4. Betaling van het loon 

De betaling van het loon voor een feest-, een ver­
vangings- of een inhaalrustdag valt ten laste van de 
werkgever die de werknemer op dat ogenblik in dienst 
heeft. 

Wanneer de werknemer gelijktijdig bij meerdere 
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werkgevers in dienst is, betaalt ieder zijn deel in ver­
houding tot de arbeid die in zijn dienst is verricht. 

Inzake werkgetrouwheid wordt bepaald, dat de 
werknemer niet zonder rechtvaardiging afwezig mag 
zijn op de gewone werkdag die aan de feestdag vooraf­
gaat of erop volgt. 

Als gerechtvaardigd wordt beschouwd de afwezig­
heid als gevolg van : 

1 o de oorzaken die de schorsing van de uitvoering 
van de arbeidsovereenkomst tot gevolg hebben in de 
bij de arbeidsovereenkomstenwetgeving bepaalde ge­
vallen; 

2° de vervulling van vakbondsverplichtingen op 
grond van een behoorlijk gerechtvaardigde opdracht; 

3'0 een staking in de onderneming : 
a) voor de werknemers die eraan hebben deelgeno­

men op voorwaarde dat deze staking de instemming of 
de steun heeft bekomen van een van de in de Natio­
nale Arbeidsraad vertegenwoordigde interprofessio­
nele vakverenigingen ; 

b) voor de werknemers aan wie de hoedanigheid 
van werkloze werd toegekend op grond van artikel 
129 van het Koninklijk Besluit van 20 december 1963 
betreffende de arbeidsvoorziening en de werkloosheid; 

4° een uitsluiting die wordt afgekondigd na offi­
ciele vaststelling van het mislukken der verzoenings­
procedure en waarbij de betrokkenen aanspraak kun­
nen maken op de uitkeringen die worden voorgeschre­
ven bij de wetgeving betreffende de onvrijwillige werk­
loosheid; 

so elk geval van overmacht ; 
6° elke reden die vooraf door de werkgever wordt 

aanvaard; 
7° de deelneming aan stages of studiedagen die 

gewijd zijn aan de arbeidersopvoeding of de vakbonds­
opleiding en die georganiseerd worden door de repre­
sentatieve werknemersorganisaties of door gespeciali­
seerde instellingen die daartoe erkend zijn door de 
minister van Tewerkstelling en Arbeid of de minister 
van Sociale Voorzorg. In dit geval is de afwezigheid 
aileen tot beloop van twaalf al of niet opeenvolgende 
dagen per jaar gerechtvaardigd tenzij een collectieve 
arbeidsovereenkomst in een langere duur voorziet; 

go verlof dat genomen wordt ingevolge de Wet van 
10 april 1973 op de kredieturen en de uitvoeringsbe­
sluiten ervan. 

Uiterlijk de dag voor zijn afwezigheid, ingeval hij 
vooraf weet dat hij afwezig moet zijn, en zo vlug mo­
gelijk en ten laatste op de dag van zijn terugkeer in 
de andere gevallen, dient de werknemer zijn werkge­
ver of diens vertegenwoordiger van zijn afwezigheid 
te verwittigen. 

De werknemer behoudt zijn loon voor de feestda­
gen die vallen : 

1 o in de duur van de vakantie die wordt toegekend 
bij toepassing van de wettelijke of conventionele bepa­
lingen met betrekking tot de jaarlijkse vakantie van de 
werknemers; 
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2° in de duur van de wederoproeping onder de wa­
pens, behalve wanneer die gebeurt om tuchtredenen ; 

3° in de periode van dertig dagen die volgt op de 
aanvang van de schorsing der uitvoering van de ar­
beidsovereenkomst, als die schorsing het gevolg is van: 

a) een ziekte of een ongeval ; 
b) een arbeidsongeval of een beroepsziekte die een 

algehele arbeidsongeschiktheid meebrengt ; 
c) een peri ode van zwangerschaps- of bevallingsrust; 
d) een werkstaking of een uitsluiting waaraan de 

wettelijke verzoeningsprocedure is voorafgegaan; 
4° in de periode van veertien dagen die volgt op de 

aanvang van een schorsing van de overeenkomst als 
gevolg van slecht weer, technische stoornis, klein ver­
let en tijdelijke overmacht. 

Wanneer de werkgever bij toepassing van artikel 
28quater van de Arbeidsovereenkomstenwet ( economi­
sche redenen) hetzij de arbeidsovereenkomst volledig 
schorst, hetzij een regeling van gedeeltelijke werkloos­
heid invoert of het aantal dagen werkloosheid verhoogt 
is de werkgever het loon verschuldigd voor de feestdag 
die met een werkloosheidsdag samenvalt en ligt in de 
periode van veertien dagen die aanvangt op de eerste 
dag van de schorsing der uitvoering van de overeen­
komst of van de toepassing van de nieuwe arbeidsre­
geling in de onderneming. 

Wanneer een regeling van gedeeltelijke werkloos­
heid wordt toegepast en de werkgever een of meer 
dagen waarop voorheen niet werd gewerkt, door een 
of meer andere vervangt, zonder ze evenwel te ver­
meerderen, blijft de werkgever verplicht het loon te 
betalen voor de feestdag die zou samenvallen met een 
nieuwe dag van gedeeltelijke werkloosheid in de pe­
riode van dertig dagen die volgt op de invoering van 
de nieuwe arbeidsregeling in de onderneming. 

Bij arbeidsongeschiktheid ten gevolge van arbeids­
ongeval of beroepsziekte heeft de werknemer alleen 
recht op het verschil tussen het loon en de vergoedin­
gen die de verzekeringsinstelling uitbetaalt. 

De werkgever blijft gehouden tot betaling van het 
loon voor de feestdagen die vallen in de periode van 
veertien dagen die volgt op het einde van de arbeids­
overeenkomst of van de verrichting van de arbeid. 

Die periode wordt echter tot dertig kalenderdagen 
verhoogd, ingeval de overeenkomst eindigt als gevolg 
van: 
- een arbeidsongeval dat volledige arbeidsongeschikt­

heid tot gevolg heeft ; 
- een staking of uitsluiting waaraan de wettelijke ver­

zoeningsprocedure is voorafgegaan. 
De werkgever moet bet loon niet betalen wanneer : 

- de werknemer zelf ontslag neemt zonder dringende 
reden, tenzij in het geval van staking ; 

- de werkgever de werknemer om een dringende re­
den ontslaat ; 

- de werknemer door een nieuwe arbeidsovereen­
komst verbonden is of voor een nieuwe werkgever 
werkt. 
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Het tweede K.B. van 18 april 1974 dat inzonder­
heid betrekking heeft op de dienstboden, bepaalt dat 
zij slechts gedurende drie feestdagen per jaar mogen 
worden tewerkgesteld en dat de inhaalrust moet toege­
kend worden binnen de zes dagen die op de feestdag 
volgen. 

Dit besluit verwijst naar de artikelen 10, tweede lid 
en 12 van de Feestdagenwet. 

De besluiten zijn in werking getreden op 24 april 
1974. 

Tot slot verscheen in bet Belgisch Staatsblad van 
7 mei 1974 ter uitvoering van artikel19 van de Feest­
dagenwet, bet Koninklijk Besluit van 25 maart 1974 
tot aanwijzing van de ambtenaren en beambten, be­
last met bet toezicht op de toepassing van de Feest­
dagenwet en de uitvoeringsbesluiten ervan. 

Binnen de grenzen die hun toegekend worden krach­
tens bet K.B. van 23 december 1957 betreffende de 
verdeling van de bevoegdheden der ambtenaren en 
beambten van bet Ministerie van Arbeid en Sociale 

Voorzorg en de Administratie der Mijnen, belast met 
de arbeidsinspectie (B.S. 13 januari 1958), gewijzigd 
bij K.B. van· 12 april 1965 (B.S. 25 juni 1965) worden 
aangewezen: to de inspecteurs en de adjunct-inspec­
teurs van de Administratie van de arbeidsbetrekkin­
gen en -reglementering ; 2° de mijningenieurs. 

De sociale bemiddelaars die hun ambt uitoefenen 
bij bet Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid hem­
den toezicht in alle plaatsen, inrichtingen en instel­
lingen. 

Uiteindelijk worden aangewezen als ambtenaren, 
belast met bet in ontvangst nemen van de in artikel 
13, § 3, van de Feestdagenwet bedoelde kennisgevin­
gen : 1 o de inspecteurs-districtshoofden van de Admi­
nistratie van de arbeidsbetrekkingen en -reglemente­
ring; 2° de mijningenieurs. 

Dit besluit is in werking getreden op 7 mei 1974. 

E. VERPOTEN 
Assistent R. U.G. 

RECHTSPRAAK 
HOF VAN CASSA TIE 

1 e KAMER- 28 MAART 1974 
Voorzitter : Baron Richard 
Raadsheer-verslaggever: de h. Screvens 
Advocaat-generaal : de h. Charles 
Advocaat: mr. Dassesse 

Zekerheden-V oor toekomstige schulden-Inpand­
geving van handelszaak tot waarborg van de betaling 
van alle sommen die de client aan de bank schuldig 
zou zijn of zou kunnen worden wegens verrichtingen 
die de bank met de client zou kunnen doen of hebben 
gedaan. 

Krachtens art. 1130} eerste lid} B.W. kan zekerheid 
gesteld worden tot waarborg van voorwaardelijke of toe~ 
komstige schttldenJ onder het enkele voorbehoud dat zij 
bepaald zijn of kunnen worden op het tijdstip van de 
zekerheidstelling. 

Toekomstige schuldvorderingen zijn voldoende be­
paald of kunnen voldoende bepaald worden} indien de 
overeenk01nst waarbij de zekerheid wordt gesteldJ het 
mogelijk maakt.ze te bepalen en indien blijkens de gege­
vens van de zaak de schuldvorderingen werkelijk die 
zijn we!ke partijen hadden witten waarborgen. 

Bank Lambert en Banque industrielle et commerciale 
de Charleroi tj Assurances du Credit en Bottriaux 

Gelet op het bestreden arrest, op 25 februari 1972 
op verwijzing gewezen door het Hof van beroep te Brus­
sel; 

Gelet op de arresten op 6 mei 1965 en 11 juni 1970 
door het Hof gewezen ; 

Over het eerste middel, afgeleid uit de schending van 
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de artikelen 1126, 1134, 1319, 1320, 1322 van het Bur­
gerlijk Wetboek en 97 van de Grondwet ; 

doordat, na in feite te hebben uiteengezet dat 1) bij 
een overeenkomst van 17 januari 1957 op het hypo­
theekkantoor ingeschreven .op 24 januari 1957, het "Cre­
dit commercial de Mons" (in wiens plaats verweerster 
is gesteld) een pand op de handelszaak van Arsene Men­
gal vestigde ten bedrage van 150.000 frank in hoofdsom, 
plus 15.000 frank als interest en toebehoren, "tot waar­
borg van de betaling van aile sommen welke dan ook die 
de client aan de bank schuldig zou zijn of zou kunnnen 
worden wegens verrichtingen die de bank met de client 
zou kunnen doen of hebben gedaan", 2) een geldvoor­
schot, aan Mengal verleend bij een afzonderlijke over­
eenkomst die praktisch gelijktijdig was met de pandover­
eenkomst, door hem terugbetaald werd voor 21 januari 
1958, 3) bij overeenkomst van 21 januari 1958 de "Ban­
que industrielle et commerciale de Charleroi'' (in wiens 
rechten de eerste eiseres getreden is) een kredietopening 
toestond aan Mengal, die zijn handelszaak in pand gaf, 
hetwelk werd ingeschreven op 26 november 1959, 4) bij 
overeenkomst van 24 februari 1959 het "Credit commer­
cial de Mons" aan genoemde Mengal een kredietopening 
van 150.000 frank toestond, met name gewaarborgd door 
de pandovereenkomst van 27 januari 1957, die ingeschre­
ven bleef, 5) bij het op 1 december 1959 geopende 
faillissement van Mengal de tweede eiseres en de ver­
weerster schuldvorderingen indienden v.oor het saldo van 
de genoemde kredietopeningen onder inroeping van het 
pandvoorrecht op de handelszaak, 6) de bevoorrechte 
aard van de schuldvordering van de tweede eiseres welke 
schuldvordering later overgedragen werd aan de eerste 
eiseres, · aangenomen werd, terwijl zulks geweigerd werd 
voor de schuldvordering van verweerster, en na het be­
ginsel te hebben gehuldigd dat toekomstige schuldvorde­
ringen kunnen worden gewaar:borgd onder het enkele 
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voorbehoud dat zij bepaald zijn of kunnen worden op 
het tijdstip van de zekerheidstelling en dat die voorwaar­
de bestaat, indien de overeenkomst waarbij de zekerheid 
wordt gesteld, het mogelijk maakt die schuldvorderingen 
te bepalen en indien blijkens de gegevens van de zaak 
de schuldvorderingen werkelijk die zijn welke · partijen 
hadden willen waarborgen, het bestreden arrest, bij wege 
van · verandering van het vonnis, beslist dat de betwiste 
schuldvordering van verweerster zou worden toegelaten 
tot het bevoorrechte actief en met de opbrengst van de 
verkoop van Mengal' s handelszaak betaald worden v66r 
de schuldvordering van de eiseressen, op grond dat "de 
overeenkomst van 17 januari 1957 nog altijd in wer­
king was in 1959 ; dat zij de crediteur verbond die er 
geen einde aan gemaakt had en gehouden bleef aan Men­
gal een krediet ten bedrage van de beloofde som toe te 
staan ; dat dus, krachtens de verplichtingen in 195 7 aan­
gegaan jegens de kredietnemer, de kredietopening van 24 
februari 1959 toegestaan werd", 

terwijl uit de overeenkomst van 17 januari 1957, die 
enkel een zekerheid stelt en die door de partijen in hun 
conclusie en door het arrest zelf in zijn redenen hier­
boven onder 1 en 2 overgenomen als zodanig wordt be­
schouwd, voor het "Credit commercial de Mons" geen 
enkele verplichting volgde om aan Mengal een krediet 
ten bedrage van de in de akte bepaalde som te verlenen ; 
derhalve met schending van de bewijskracht van de "akte 
van pandgeving van de handelszaak die aan de cW~nten 
toebehoorde", tot stand gekomen tussen deze bank en 
Mengal op 17 januari 1957 (schending van de artikelen 
1319, 1320 en 1322 van het Burgerlijk Wetboek) en van 
de bewijskracht der conclusies door partijen gewis•seld 
over bet voorwerp van deze overeenkomst ( schending 
van dezelfde wetsbepalingen), met miskenning van bet 
gerechtelijk contract dat dienaangaande regelmatig is tot 
stand gekomen (schending van de artikelen 1126 en 1136 
van bet Burgerlijk Wetboek) en in strijd met zijn andere 
redenen ( schending van artikel 97 van de Grondwet), 
bet bestreden arrest zijn beschikkend gedeelte heeft ge­
rechtvaardigd door te zeggen dat de kredietopening van 
24 februari 1959 was aangegaan krachtens de verbintenis­
sen die in 195 7 jegens de kredietnemer waren tot stand 
gekomen: 

Overwegende dat bet arrest enerzijds stelt dat de naam­
loze vennootschap "Credit commercial de Mons", in wier 
rechten verweerster getreden is, zich op de handelszaak 
van wijlen Arsene Mengal, de client genoemd, een pand 
heeft doen toestaan, bij een akte van 17 januari 1957, 
geregistreerd op 23 en ingeschreven op 24 van dezelfde 
maand op bet hypotheekkantoor te Bergen, tot zekerheid 
van een schuldvordering van 150.000 frank in hoofdsom, 
plus 15.000 frank als interest en toebehoren; dat krach­
tens artikel 3, 1°, van die akte bet pand gegeven is "tot 
waarborg van de betaling van aile sommen welke dan oak 
die de client aan de ''Credit commercial de Mons'' schul­
dig zou zijn en zou kunnen worden wegens verrichtingen 
die deze bank met de client zou kunnen doen of hebben 
gedaan" ; dat volgens artikel 6 ervan die overeenkomst 
voor een onbepaalde tijd is aangegaan ; 

Dat bet arrest anderzijds stelt dat Mengal op 24 fe­
bruari 1959 van die vennootschap een kredietopening van 
150.000 frank heeft bekomen om de constructiekosten 
van een weefmachine te dekken, welk krediet gewaar­
borgd was door een overeenkomst, met name door bet 
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pand gevestigd bij . de voornoemde akte van 17 januari 
1957 en als eerste in rang ingeschreven ; 

Overwegende dat bet arrest wettelijk overweegt dat, 
krachtens artikel 1130, eerste lid, van bet Burgerlijk 
W etboek, zekerheid kan worden gesteld tot waarborg van 
voorwaardelijke of toekomstige schulden, onder bet en­
kele voorbehoud dat zij bepaald zijn of kunnen worden 
op bet tijdstip van de zekerheidstelling; dat de toekom­
stige schuldvorderingen voldoende bepaald zijn of kun­
nen worden, indien de overeenkomst waarbij de zeker­
heid wordt gesteld, bet mogelijk maakt die te bepalen en 
indien blijkens de gegevens van de zaak de schuldvor­
deringen werkelijk die zijn welke partijen hadden willen 
waarborgen ; 

Overwegende dat, na er te hebben op gewezen dat bet 
bier ging om de inpandgeving van een handelszaak, zo­
dat de in de akte van 17 januari 1957 bepaalde verrich­
tingen de kredietopeningen omvatten die uitdrukkelijk 
vermeld zijn in artikel 2 van bet koninklijk besluit van 
12 februari 1936 betreffende de toelating van krediet­
inrichtingen die beroepskrediet mogen verlenen ten bate 
van de kleine burgerij in handel en nijverheid, het arrest 
vaststelt dat Mengal's bedrijf confectiekleding vervaardig­
de en dat de kredietopening van 24 februari 1959 hem 
door het "Credit commercial de Mons" werd toegestaan 
voor bet bouwen van een weefmachine ten behoeve van 
zijn onderneming ; dat zulks niet wordt betwist; 

Overwegende dat het arrest aldus omstandig vaststelt 
dat die kredietopening hem werd toegestaan binnen de 
grenzen van de verplichtingen van de crediteur jegens 
de kredietnemer, zoals zij zijn bepaald in de akte van 
17 januari 1957 ; 

Overwegende dat hieruit volgt dat de voormelde over­
wegingen van bet arrest een voldoende verantwoording 
zijn voor de beslissing dat de kredietopening van 24 fe­
bruari 1959 wettelijk, volgens de uitdrukkelijke wil van 
de partijen zijn verleend onder waarborg van bet voor­
recht dat op 23 januari 195 7 geregistreerd en op 24 van 
dezelfde maand ingeschreven werd op bet hypotheekkan­
toor; 

Dat bet middel dat opkomt tegen een overweging die 
geen invloed heeft op de wettelijkheid van de bestreden 
beslissing, dus niet ontvankelijk is wegens het ontbreken 
van belang; 

Over het tweede middel, afgeleid uit de schending van 
de artikelen 1319, 1320 en 1322 van het Burgerlijk Wet­
hoek, 

doordat bet bestreden arrest aan de eiseressen de stel­
ling heeft toegeschreven '' dat in onderhavig geval de 
terugbetaling van de door Mengal aangegane eerste le­
ning de desbetreffende pandovereenkomst heeft doen te­
niet gaan en dat bet tweede voorschot niet werd verleend 
ter uitvoering van de aanvankelijke kredietopening en 
niet in verband kan worden gebracht met de waarborg 
die tot zekerheid daarvan gesteld is", 

terwijl ei'Seressen in hun regelmatige conclusie v.06r de 
feitenrechter steeds hebben ontkend dat de verrichting 
van 1957 die door het pand werd verzekerd, een krediet­
opening was van het "Credit commercial de Mons", in 
wiens rechten verweerster getreden is ; door aan eiseres­
sen de bestreden stelling toe te 'Schrijven, het arrest de 
bewijskracht van genoemde conclusie heeft geschonden; 

Overwegende dat, blijkens bet antwoord op bet eerste 
middel, de stelling dat de kredietopening van 24 februari 
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1959 niet werd verleend ter uitvoering· van een krediet 
dat de naamloze vennootschap "Credit commercial de 
Mons" had geopend door de in het middel genoemde 
verrichting van 1957, geen invloed heeft op de wettelijk­
heid van de bestreden beslissing; 

Dat dientengevolge het middel, zelfs al was het ge­
gJK>nd, niet ontvankelijk is wegens het ontbreken van be­
lang; 

Om die redenen, 

Verwerpt de voorziening ; 
Veroordeelt de eiseressen in de kosten. 

NOOT-Aan bovenstaand arrest gingen vooraf: Hef Brus­
sel, 28 juni 1963, vernietigd door Cass., 6 mei 1965 (R.lJV., 
1966-67, 140 ; zie desbetreffend : L. VINCENT, "Privileges et 
hypotheques", nr. 43, J.T., 1968, 558, en R. VANDEPUTTE, 
"L' octroi de suretes sur les actifs fixes des entreprises", 
R. Banque, 1966, 197) ; Hof Luik, 27 maart 1969,. om redenen 
van procesrechtelijke aard vernietigd door Cass., 11 juni 1970 
(Pas., 1970, I, 902) ; Hof Brussel, 25 februari 1972 (J.T., 
1972, 246, met noot ; J.C.B., 1972, 149, met noot). 

Zie Hof B.russel, 23 februari 1973, R. W., 1973-74, 1054, 
met noot van ANDRE BRUYNEEL. 

Vgl. Cass., 7 januad 1972, Arr. Cass., 1972, 445, Pas., 
1972, I, 441, J.T., 1972, 518; DENIS CLAIROUIN-TOUCHARD, 
"Etendue du cautionnement, conc;u en termes generaux, donne 
a un organisme financier, te interpretation de la volonte des 
parties", noot bij Cass. fr., 8 maart 1971, D., 1972, 262. 

HOF VAN CASSATIE 

1e KAMER-28 MAART 1974 
Voorzitter : de h. Perrichon 
Raadsheer-verslaggever: Ridder de Schaetzen 
Advocaat-generaal·: de h. Charles 
Advocaat : mr. Fally 

1. Openbare orde_;_Natuurlijke afstamming-2. Af­
stamming-Natuurlijk kind-Erkenning-Gevolgen­
Betwisting-Door de erkenner zelf-3. Openbaar mi­
nisterie-a) Geding-'-Mededeling aan het openbaar 
ministerie_;_Rechtsvordering tot betwisting van de er­
kenning van een natuurlijk kind-b) Ambtshalve tus­
senkomst-Als de openbare orde het vergt-Betwis­
ting va:n erkenning van natuurlijk kind-Jeugdbe­
scherming-Leugenachtige erkenning. 

1. De natuurlijke afstamming heeft betrekking op de 
staat van de personen en bijgevolg op de openbare orde. 

2. In het stelsel van het Burgerlijk Wetboek intake de 
erkenning van een natuurlijk kind wordt de afstamming 
vastgesteld door de vrije wilsuiting van de erkenner, mits 
ze in de· wettelijke vormen wordt verklaard. 

Deze verklaring, die vermoed wordt de uitdrukking 
van de waarheid te zijn, vormt de wettelijke titel van de 
natuurlijke afstamming met a! de gevolgen die de wet aan 
deze betrekking van afstamming toekent. 

Maar elke erkenning door de vader of door de moeder 
kan worden betwist door ieder die daarbij belang heeft 
(art. 339 B.W.). Deze bepaling is algemeen en is van 
toepassing zowel op degene die de erkenning gedaan 
gedaan heeft, ook al is ze leugenachtig, als op elke ande­
re belanghebbende. 
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3. a) De rechtsvordering tot betwisting van de erken­
ning van een natuurlijk kind is een vordering betreffende 
de staat van de persoon in de zin van art. 764, 1°1 Ger. 
JJ7. en wordt op straffe van nietigheid aan het openbaar 
ministerie meegedeeld. 

Het openbaar ministerie komt tussen bij wege van ad­
vies, zonder zich in de zaak partij te stellen (art. 767 
Ger.W.). 

b) Het openbaar ministerie kan zich in een reeds aan­
hangige zaak ambtshalve partij stellen door erin tussen te 
komen bij wege van rechtsvordering, als de vereisten van 
de openbare orde in de zin van art. 138, lid 2, Ger.W. 
zttlke tussenkomst kunnen rechtvaardigen, d.w.z. als de 
ope1tbare orde in gevaar wordt gebracht door een toestand 
die dient verholpen te worden. 

Het openbaar ministerie is aldus ontvankelijk om tus­
sen te komen in het geval van een betwisting waarop art. 
339 B. W. doelt, wanneer blijkt dat het doe! van deze tus­
senkomst erin bestaat een toestand te verhelpen die de 
belangen van openbare orde in gevaar brengt welke het 
openbaar ministerie moet verdedigen, onder meer inzake 
jeu gd besc hermin g. 

Uit de omstandigheid aileen dat de erkenning van het 
natuurlijk vaderschap leugenachtig werd gedaan, kan niet 
worden ageleid dat eruit, door het feit zelf, een toestand 
is voortgevloeid die het optreden of de tussenkomst van 
ambtswege van het openbaar 1ninisterie rechtvaardigt. 

W. tj C., P. en procureur-generaal bij het Hof 
van Beroep te Luik 

Gelet op het bestreden arrest, op 17 januari 1973 door 
het Hof van beroep te Luik gewezen ; 

Overwegende dat de onder de nummers 5019 en 4991 
van de rol ingeschreven voorzieningen tegen hetzelfde ar­
rest zijn gericht en dat ze, bijgevolg, samengevoegd die­
nen te worden ; 

I. Wat de voorziening van Wauthy betreft: 
Over het middel afgeleid uit de schending van de ar­

tikelen 6 en 339 van het Burgerlijk Wetboek, welk arti­
kel 339 gewijzigd is bij artikel 7 van de wet van 10 fe­
bruari 1958, 

doordat het arrest beslist dat eisers rechtsvordering 
tot betwisting van de erkenning van een natuurlijk 
kind die hij bij authentieke akte heeft gedaan niet 
kan worden toegestaan, op grond namelijk "dat hij 
( eiser), zonder enig gebrek in de toestemming aan te voe­
ren, de oprechtheid betwist van zijn erkenning waarvan 
hi j beweert dat ze wetens een leugen is geweest ... '' ; 
"dat bij ontstentenis van een gebrek in de toestemming 
de rechtsvordering tot betwisting van de erkenning van 
een natuurlijk kind noch door de erkenner noch door het 
openbaar minrsterie kan worden ingesteld", dat artikel 
339 van het Burgerlijk Wetboek "tegenover elkaar stelt, 
enerzijds, de vader of de moeder die de erkenning heeft 
gedaan en, anderzijds, de derden die er belang bij heb­
ben ze te betwisten, en aldus bewijst dat de betwisting 
tegen hen en niet voor hen kan worden opgeworpen", 
dat deze uitlegging dient afgeleid te worden uit de voor­
bereidende werkzaamheden van het Burgerlijk Wetboek, 
dat het ondenkbaar is "dat de wetgever de betwisting 
door de vader of door de moeder heeft kunnen toelaten 
in geval van een leugenachtige erkenning", dat de verge-
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lijking van de artikelen 184 en 339 van het Burgerlijk 
W etboek veelzeggend is, dat "de openbare or de er hele­
maal geen belang bij heeft dat de echte staat - de na­
tuurlijke staat - van een kind wordt geeerbiedigd", "dat 
de enige staat die ze beschermt en waarvan ze wil dat hi j 
niet wordt vervalst de staat is waarin de wet zelf heeft 
v:oorzien, onder voorbehoud van de feitelijke b,etwistin­
gen die ze toelaat", "dat in het onderhavige geval de 
staat van het kind steeds in overeenstemming is geweest 
met de wet en dat de erkenning, ook al was ze leugen­
achtig, hem niet heeft vervalst in strijd met de wet", 

terwijl, naar luid van artikel 339 van het Burgerlijk 
Wetboek, elke erkenning van een natuurlijk kind door 
de vader of door de moeder betwist kan worden door 
ieder die daarbij belang heeft; het arrest, door de erken­
ner slechts toe te ·staan deze te betwisten in geval van een 
gebrek in de toestemming, in artikel 339 van het Burger­
lijk Wetboek een onderscheid invoert die er niet in voor­
komt (schending van genoemd artikel 339, gewijzigd bij 
artikel 7 van de wet van 10 februari 1958), 

en terwijl, vermits de staat van het kind de openbare 
orde raakt, niemand hem mag vervalsen en, aangezien ar­
tikel 339 van het Burgerlijk Wetboek hierop gegrond is 
dat de erkenning, die de bekentenis van het vaderschap of 
van het moederschap is, slechts gevolg heeft indien ze met 
de waarheid strookt, deze bepaling wordt miskend wan­
neer aan de erkenner, die het best de waarheid kan ken­
nen, het recht wordt ontzegd om de erkenning als leugen­
achtig te bestrijden (schending van de artikelen 6 en 339 
van het Burgerlijk Wetboek, welk artikel 339 gewijzigd 
is bij artikel 7 van de wet van 10 februari 1958) : 

Overwegende dat, in het stelsel van het Burgerlijk 
Wetboek inzake de erkenning van een natuurlijk kind, de 
vrije wilsuiting van de erkenner, vanaf het ogenblik dat 
ze in de wettelijke vormen wordt verklaard, de afstam­
ming bewijst; 

Dat deze verklaring, die vermoed wordt de uitdruk­
king van de waarheid te zijn, de wettelijke titel van de 
natuurlijke afstamming vormt met aile gevolgen die de 
wet aan deze betrekking van afstamming toekent ; 

Dat daarentegen, naar luid van artikel 339 van het 
Burgerlijk Wetboek, elke erkenning door de vader of 
door de moeder kan worden betwist door ieder die daar­
bi j belang heeft ; 

Overwegende dat deze bepaling algemeen is en van 
toepassing is zowel op degene die de erkenning heeft 
gedaan, ook al is ze leugenachtig, als op elke andere be­
Ianghebbende; 

Dat immers de natuurli jke afstamming betrekking 
heeft op de staat van de personen en, bi j gevolg, op de 
openbare orde ; 

Dat het met het maatschappelijk belang in overeen­
stemming is dat de erkenning met de waarheid strookt 
en dat de erkenner wordt toegelaten te bewijzen dat de 
staat van de personen is vervalst door door· zijn leugen­
achtige verklaring ; 

Dat het middel gegrond is ; 

II. Wat de voorziening van de procureur-generaal bij 
het Hof van beroep te Luik betreft: 

Over het eerste middel, afgeleid uit de schending van 
de artikelen 138 van het Gerechtelijk Wetboek en 339 
van het Burgerlijk Wetboek, 

doordat het arrest, na te hebben aangenomen dat de 
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open bare or de er helemaal geen belang bi j had dat de 
echte staat, dit is de natuurli jke staat van een kind, wordt 
geeerbiedigd, beslist dat de erkenning van het kind 
Wauthy Thierry door Wauthy Gerard, die beweert dat ze 
leugenachtig is geweest, de openbare orde niet in gevaar 
heeft gebracht door een toestand die verholpen diende te 
worden, en dat, dientengevolge het openbaar ministerie 
niet ontvankelijk was in zijn tussenkomst, 

terwijl, eerste onderdeel, de staat van openbare orde is ; 
de openbare orde er rechtstreeks belang bij heeft dat de 
staat van een kind niet wordt vastgesteld op grond van 
een leugenachtige verklaring die een wetsontduiking 
vormt en de openbare orde in gevaar brengt door een 
toestand die diende verholpen te worden, wat de tussen­
komst van het openbaar ministerie rechtvaardigt ( schen­
ding van artikel 138 van het Gerechtelijk Wetboek) ; 

tweede onderdeel, elke erkenning door de vader be­
twist kan worden door ieder die daarbij belang heeft, 
en het openbaar ministerie begrepen is onder diegenen 
die er belang bi j hebben een erkenning te betwisten die 
blijkbaar leugenachtig is (schending van artikel 339 van 
het Burgerlijk Wetboek) : 

Overwegende dat de rechtsvordering wr betwisting van 
de erkenning van een natuurlijk kind, waarvan sprake in 
artikel 339 van het Burgerlijk Wetboek, een vordering 
betreffende de staat van personen is in de zin van artikel 
764, 1°, van het Gerechtelijk Wetboek; dat krachtens de­
ze bepaling, die rechtsvordering, op straffe van nietig­
heid, aan het openbaar ministerie wordt meegedeeld ; 

Dat uit de vergelijking van voornoemde bepalingen en 
die van de artikelen 138, lid 2, en 767 van het Gerechte­
li jk W etboek, bli jkt dat, wanneer genoemde rechtsvorde­
ring bi j het gerecht van eerste aanleg of van hoger beroep 
aanhangig is, het openbaar ministerie, volgens de wet 
zelf bij wijze van advies tussenkomt, zonder zich in de 
zaak parti j te stellen ; 

Dat deze regel zich er echter niet tegen verzet dat het 
openbaar ministerie, wegens de vereisten van de openbare 
orde, ervan kan afwijken en zich in de reeds aanhangige 
zaak ambtshalve partij kan stellen door erin tussen te 
komen bi j wege .van rechtsvordering zoals ook .in voor­
meld artikel 138, lid 2, wordt bepaald ; dat de ver­
eisten van de openbare orde die, in de zin van de­
ze bepaling, zulk een tussenkomst kunnen rechtvaardigen, 
impliceren dat de openbare orde in gevaar wordt gebracht 
door een toestand die dient verholpen te worden ; dat 
hieruit volgt dat het openbaar ministerie ontvankelijk is 
om aldus tussen te komen in het geval van een betwis­
ting waarop artikel 339 van het Burgerlijk Wetboek 
doelt, wanneer bli jkt dat het doel van deze tussenkomst 
erin bestaat een toestand te verhelpen die de belangen 
van openbare orde in gevaar brengen welke het openbaar 
ministerie moet verdedigen, onder meer inzake jeugd­
bescherming ; 

Overwegende dat hieruit dient te worden afgeleid dat, 
in tegenstelling met wat het eerste onderdeel van het mid. 
del onderstelt, uit de enkele omstandigheid dat de erken­
ning van het natuurlijke vaderschap leugenachtig werd 
gedaan, niet kan worden afgeleid dat eruit, door het 
feit zelf, een toestand is voortgevloeid welke het optre­
den of de tussenkomst van ambtswege van het openbaar 
ministerie rechtvaardigt ; 

Dat het middel in dit opzicht naar recht faalt ; 
Doch overwegende dat uit het arrest blijkt dat het, om 
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de tus·senkomst van bet openbaar ministerie dat zich voor 
bet hof van beroep ambtshalve tussenkomende partij 
heeft gesteld niet ontvankelijk te verklaren, hierop steunt 
dat "de afstamming uitsluitend een prive kwestie is" en 
dat "de openbare orde er helemaal geen belang bij heeft"; 

Dat zowel uit bet antwoord .op bet middel van de eiser 
Wauthy als uit de gronden die hierboven zijn vermeld in 
antwoord op bet onderhavige middel blijkt dat bet arrest 
aldus niet heeft kunnen beslissen zonder de door eiser 
aangevoerde bepalingen van de artikelen 138, lid 2, van 
bet Gerechtelijk Wetboek en 339 van het Burgerlijk Wet­
hoek te schenden ; 

Dat de bestreden beslissing derhalve niet wettelijk ver-
antwoord is ; 

Dat bet middel in dit opzicht gegrond is ; 

Om die redenen, 

En zonder dat er grand bestaat tot onderzoek van bet 
tweede middel, voorgesteld in de zaak nr 4991, dat alle 
belang heeft verloren ten gevolge van de aanneming van 
de voorziening van de eiser Wauthy ; 

Voegt de onder de nummers 5019 en 4991 van de rol 
ingeschreven zaken samen ; 

V ernietigt bet bestreden arrest ; 
Beveelt dat van dit arrest melding zal worden gemaakt 

op de kant van de vernietigde beslissing ; 
Houdt de kosten aan opdat hierover door de feitenrech­

ter wordt beslist ; 
Verwijst de zaken naar bet Hof van beroep te Bmssel. 

NOOT-1. Bovenstaand arrest vernietigt Hof Luik, 17 ja­
nuari 1973, Pas., 1973, II, 82. 

2. Zie over het probleem van de betwisting van een erken­
ning C. PAULUS, "Oprechtheid of stabiliteit.? Betwisting van 
een leugenachtige erkenning", in Recht in beweging, II, biz. 735. 

Aan de door de auteur geciteerde rechtspraak kan toegevoegd 
worden : Rb. Brussel, 6 november 1970, Pas., 1971, III, 23, en 
16 april 1971, Pas., 1971, III, 39, J.T., 1971, 443. 

3. Zie over het optreden van het openbaar ministerie: FR. 
RIGAUX, "L'etendue du droit d'action en matiere civile confie 
au ministere public par !'article 46 de Ia loi du 20 avril 1810", 
Ann. Dr. Sc. Pol., 1956, 273 ; P. DE HARVEN, "Requete civile 
formee d'office en matiere de divorce par le ministere public", 
noot bij Cass., 3 mei 1958, R.C.J.B., 1959, 229 ; A. MEEUS, 
"Le ministere public dans !'action judiciaire", Ann. Dr., 1968, 
333 ; ]. MATTHIJS, "Het B.elgisch Openbaar Ministerie en zijn 
beleid, getoetst aan de nieuwe wetten", Vereniging voor de 
vergelijkende studie van het recht van Belgie en Nederland, 
Jaarboek 1969-1970, biz. 92 e.v., inz. 111-120. 

Enkele gevallen waarin het openbaar ministerie van ambts­
wege is opgetreden : 

- Cass., 3 mei 1958, Pas., 1968, I, 968 (zie de hierboven 
geciteerde noot van P. DE HARVEN) ; 

- Hof Gent, 12 oktober 1962, R.W., 1962-63, 2007 (vor­
dering tot rectificatie van akte van burgerlijke stand m.b.t. de 
naam van een geadopteerd kind) ; 

- Hof Brussel, 16 juni 1965, Pas., 1966, II, 171 (hager 
beroep' van een vonnis betreffende de vertegenwoordiging van 
een minderjarige in een adoptieprocedure) ; 

- Rb. Brussel, 24 mei 1966, J.T., 1966, 653 (vordering tot 
vernietiging van de erkenning van een uit overspel geboren 
kind : niet ontvankelijk) ; 

- Cass., 13 december 1968, R. W., 1968-69, 1080 (jeugdbe­
scherming: voorlopige maatregelen betreffende kinderen tijdens 
de echtscheidingsprocedure ; aanwezigheid van het openbaar 
ministerie) ; 

- Cass., 29 novemebr 1972, R.W., 1972~73, 1325 (rech­
terlijke organisatie ; onverenigbaarheden). 
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3e KAMER- 29 MEl 1974 
V oorzitter : de h. Delahaye 
Raadsheer-versla,ggever : de h. de Vreese 
Advocaat-generaal : de h. Lenaerts 
Advocaten : mrs. A. Houtekier en J. Van Ryn 

Overeenkomst-Relativiteit-Recht voor derden om 
het bestaan van een overeenkomst te bewijzen-Last­
geving-Bewijs. 

Hoewel de overeenkomsten aileen gevolgen teweeg­
brengen tttssen de contracterende partijen, is een derde 
nochtans gerechtigd zich op het bestaan ervan te beroepen 
en dit bestaan te bewijzen. 

De bewee1'de overeenkomst van lastgeving waarbij de 
vader van eiser tot cassatie ve1•weerster in cassatie op­
dracht zott gegeven hebben wekelijks een som op eiser.r 
spaarboekje te plaatsen, moet weliswaar in beginsel, 
krachtens a1't. 1341 B. W., door geschrift bewezen wor­
den, maar dit voorschrift geldt aileen voor de contrac­
terende partijen en niet voor derden. Biser mag derhalve 
het bestaan van die overeenkomst door getuigen bewij­
zen, zelfs indien hij geen begin van schriftelijk bewijs 
kan voorleggen. 

L. Buntinx tj M. Pauwels 

Gelet op het bestreden arrest, op 22 december 1972 
door het Hof van beroep te Luik gewezen ; 

Over bet middel afge1eid uit de schending van de ar­
tikelen 1121, 1165, 1341, 1343, 1344, 1347, 1348, 1349, 
1353, 1358, 1366, 1367 en 1985 van bet Burgerlijk Wet­
hoek, 18 van bet Gerechtelijk Wetboek en 97 van de 
Grondwet, 

doordat bet arrest de door eiser tegen verweerster in­
gestelde vordering tot betaling van 142.200 frank onge­
grond verklaart om de redenen dat de oorspronkelijke 
vordering van eiser strekte tot betaling van 142.200 
frank, bedrag van lonen uitbetaald door de echtgenoot 
van verweerster ; partijen samen met Buntinx Pieter een 
gezin vormden ; eiser volhoudt dat voormelde lonen do01' 
verweerster moesten geplaatst worden op een spaarboek­
je op zijn naam ; vooreerst vaststaat dat eiser nooit gel­
den aan verweerster afgaf, zodat er tussen partijen geen 
contract gesloten werd noch enige verbintenis tot stand 
kwam ; eiser aanvoert dat zijn vader wekelijks gelden 
aan zijn stiefmoeder, verweerster, overhandigde met de 
opdracht deze lonen op een ·spaarboekje te plaatsen ; hij 
geen bewijs van die lastgeving bijbrengt; deze lastgeving 
trouwens slechts een rechtsverband tussen de lastgever, 
de echtgenoot van verweerster, en de lasthebber, verweer­
ster, kan doen ontstaan, doch niet tussen de in de huidige 
zaak betrokken partijen ; verweerster die lastgeving uit­
drukkelijk ontkent ; de eerste rechter ten onrechte een 
bewijs tracht te vinden in de interpretatie van een zinsne­
de van de conclusie van verweerster waarin deze aan­
haalt: "dat zij stellig loochent welke bedragen ook ont­
vangen te hebben van haar echtgenoot om op een spaar­
boekje te plaatsen op naam van eiser" ; het duidelijk is 
dat verweerster niet loochende gelden ontvangen te heb­
ben, hetgeen ze altijd bekend heeft, doch loochende de 
verplichting op zich genomen te hebben gelden op een 
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spaarboekje te plaatsen ; de agenda van verweerster de 
afgifte van de gelden vermeldt, doch hieruit niet blijkt 
dat zij opdracht had deze gelden op een spaarboekje op 
naam van eiser te plaatsen ; eiser, geboren op 26 mei 
1946 en meerderjarig op het ogenblik van de eerste af­
gifte (10 september 1967), zelf een spaarboekje op zijn 
naam kon doen openen of aan zijn vader zelf zijn ver­
diend loon kon vragen ; eiser dus stilzwijgend akkoord 
was dat die gelden moesten dienen voor zijn persoonlijk 
onderhoud ; aile tussen de door de echtgenoten Buntinx 
Pieter-Pauwels gedane geldelijke operaties zonder invloed 
zi j n op het huidige geschil ; vermelde door verweerster 
gehouden agenda geen begin van schriftelijk bewijs in­
houdt dat een getuigenverhoor of een aanvullende eed 
toelaat ; de omstandigheden van de zaak zelf, zoals hier­
boven uiteengezet, uitwijzen dat eiser akkoord was dat 
verweerster de gelden voor de kosten van zijn persoon­
lijk onderhoud behield, vermits hij zijn loon rechtstreeks 
aan zi j n vader kon vragen en naderhand op een spaar­
boekje plaarsen ; eindelijk bet bijhouden door verweer­
ster van de agenda normaal is, wijl zij alzo naging of 
de kosten van onderhoud van haar stiefzoon, eiser, regel­
matig gestort werden, 

terwijl, eerste onderdeel, eiser in zijn regelmatig voor 
de rechter genomen conclusie vroeg de overeenkomst van 
lastgeving die zijn vader Buntinx met verweerster geslo­
ten had, en luidens welke deze laatste wekelijks 1.800 
frank op een ·spaarboekje voor eiser moest plaatsen, met 
getuigen en door eed te bewijzen ; eiser onder meer aan­
bood met getuigen te bewijzen dat "verweerster aan 
familieleden gezegd heeft dat zij een spaarboekje bezat 
waarop bet loon van en voor eiser geplaatst werd" ; 
eiser eveneens vroeg aan verweerster de eed op te dra­
gen dat zij "steeds heeft voorghouden het loon ten be­
hoeve van eiser op een spaarboekje geplaatst te hebben" ; 
het arrest vaststelt dat eiser geen partij bij deze overeen­
komst geweest is, zodat hi j gerechtigd is bet bestaan er­
van met alle middelen van recht, getuigen en vermoedens 
inbegrepen, te bewijzen en bet arrest ten onrechte dit 
bewijs aan eiser ontzegt omdat hij geen geldig begin van 
schrifteli jk bewi j s voorlegt ( schending van de artikelen 
1341, 1347, 1348, 1349, 1358, 1366, 1367, 1985 van 
het Burgerlijk Wetboek) ; 

tweede onderdeel, bet feit dat de tussen verweerster 
en de vader van eiser gesloten overeenkomst van lastge­
ving geen rechtsverband ver.oorzaakt tus·sen eiser en ver­
weerster, geenszins eiser verhindert zich op het bestaan 
zelf van deze overeenkomst in zijn voordeel te beroepen 
en hij derhalve, ondanks afwezigheid van contractueel 
rechtsverband, belang heeft deze overeenkomst in te roe­
pen en tot het bewijs ervan moet toegelaten worden 
(schending van de artikelen 1121, 1165 van bet Burger­
lijk Wetboek, 18 van bet Gerechtelijk Wetboek) ; 

derde onderdeel, de motieven van het arrest tegenstrij­
dig, duister en dubbelzinnig zijn waar de rechters uit bet 
felt dat eiser meerderjarig was, gekoppeld aan de veron­
derstelling dat hij zelf zijn loon aan zijn vader had kun­
nen vragen en een spaarboekje openen, afleiden dat hij 
akkoord zou geweest zijn dat ook verweerster zijn loon 
mocht behouden voor zijn onderhoud en de kwestieuze 
lastgeving dus niet bestond, terwijl die lastgeving juist 
dergelijk optreden van eiser niet nodig maakt en uit bet 
feit dat eiser bet loon aan zijn vader niet vroeg, niet 
logisch kan afgeleid worden dat ook verweerster bet 
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mocht behouden ; dat dergeli jke motieven de conclusie 
niet rechtvaardigen en geenszins dit akkoord, waarvan 
eiser het bestaan ontkende, tegenover hem bewijzen 
( schending van de artikelen 97 van de Grondwet en 
1341, 1343, 1344, 1348, 1349 en 1353 van bet Burger­
lijk Wetboek) : 

Wat bet eerste en tweede onderdeel betreft : 
Overwegende dat, indien de overeenkomsten aileen 

gevolgen teweegbrengen tussen de contracterende par­
ti j en, een derde nochtans gerechtigd is zich op het be­
staan ervan te beroepen en dit bestaan te bewijzen ; 

Overwegende dat de beweerde overeenkomst van last­
geving waarbi j de vader van eiser verweerster opdracht 
zou hebben gegeven wekelijks 1.800 frank op bet spaar­
boekje van eiser te plaatsen, weliswaar in beginsel, krach­
tens artikel 1341 van bet Burgerlijk Wetboek, door ge­
schrift moet worden bewezen ; 

Overwegende dat dit voorschrift echter aileen voor de 
contracterende partijen en niet voor derden geldt ; 

Overwegende dat eiser derhalve het bestaan van de 
genoemde overeenkomst door getuigen kon bewijzen, 
zelfs indien hij geen begin van schriftelijk bewijs kon 
voorleggen ; 

Dat deze onderdelen gegrond zijn ; 

Om die redenen, 

en zonder acht te slaan op bet derde onderdeel dat tot 
geen meer uitgebreide vernietiging kan leiden noch op de 
memorie van antwoord die niet binnen de door artikel 
1093 van bet Gerechtelijk Wetboek op straffe van uit­
sluiting bepaalde termijn ter griffie van bet Hof werd 
ingediend; 

Vernietigt bet bestreden arrest, behalve in zoverre het 
de eis tot teruggave van een projectietoestel en soldaten­
uitrusting afwijst ; 

Beveelt dat van dit arrest melding zal worden gemaakt 
op de kant van de gedeeltelijk vernietigde beslissing; 

Houdt de kosten aan opdat erover door de feitenrech­
ter zou worden beslist ; 

Verwijst de aldus beperkte zaak naar bet Hof van be­
roep te Brussel. 

NOOT-Zie DE PAGE, III, nr. 713, D, blz. 707 sub 5° (de 
auteur argumenteert op grond van de onmogelijkheid voor de 
derde om zich een schriftelijk bewijs van de overeenkomst te 
verschaffen) ; III, nr. 713bis, D, blz. 710 van de derde uit­
gave en blz. 678 van de tweede uitgave ; V, nr. 399, B. 

Zie voor enkele gevallen waarin het bewijs van het bestaan 
van een lastgeving ter sprake kwam : Kh. Brussel, 15 juni 
1964, J.C.B., 1967, 133 ; Cass., 18 september 1964, R. W., 
1965-66, 1103 ; Cass., 9 september 1965, Pas., 1966, I, 36 ; 
R.v.S., 5 april 1967, An·. et Av. Cons. d'Etat, 1967, 365. 

HOF VAN CASSA TIE 

1 e KAMER-21 JUNI 1974 
Voorzitter-verslaggever : Ridder Rutsaert 
Advocaat-generaal : de h. Colard 
Advocaten : mrs. A. Houtekier en A. Bayart 

Handelshuur-Weigering van hernieuwing-Voor­
nemen weder op te bouwen- Persoonlijke verbintenis. 
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De verhuurder-eigenaar op wie krachtens de artt. 16, 
I, 3°, en 25, 3°, Handelshuurwet de persoonlijke verbin­
tenis rust tot u,itvoering over te gaan van het door hem ge­
uite voornemen van wederopbotJw, op grond waarvan de 
huurder uit het verhmtrde goed werd gezet,. kan zich 
niet op een ander ontlasten van zijn verplichting de af­
braak- en wederopbotJwwerken voor eigen rekening ten 
uitvoer te brengen. 

Van Caillie e.a. tj N.V. Silversilk 

Gelet op het bestreden vonnis op 13 december 1972 
in hoger beroep gewezen door de Rechtbank van eerste 
aanleg te Brugge ; 

Over het middel afgeleid uit de schending van de ar­
tikelen 14, 15, 16 en 25, lid 1, 1° en 3°, van de wet 
van 30 april 1951 op de handelshuurovereenkomsten met 
het oog op de bescherming van het handelsfonds zoals 
gewijzigd door de wetten van 29 juni 1955 en 27 maart 
1970, vormend de afdeling II his van hoofdstuk II van 
titel VIII van hoek III van het Burgerlijk W etboek, 
544, 1133, 1134, 1165, 1236, 1237, 1371, 1377, 1709, 
1719, 1720 en 1721 van het Burgerlijk Wetboek, 

doordat het vonnis de eisers veroordeelt om aan ver­
weerster . een aanvullende uitwinriingsvergoeding van 
360.000 frank te betalen en een gerechtelijk deskundigen­
onderzoek beveelt nopens de vordering tot gehele vergoe­
ding van de veroorzaakte schade, om de reden dat de ei­
sers de door . hen ingeroepen reden van weigering van 
huurhernieuwing, namelijk de afbraak en wederopbouw 
van het aan verweerster verhuurde goed, niet zelf hebben 
bekostigd ; "uit de parlementaire behandeling van de han­
delshuurwetgeving, alsook uit deze wetgeving zelf, duide­
lijk blijkt dat deze de bescherming van de huurder-han­
delaar beoogt, zonder de rechtmatige belangen van de 
verhuurder-eigenaar daardoor te schaden, zodat deze wet­
geving de uitoefening van het eigendomsrecht laat voor­
gaan op het hernieuwingsrecht van de huurder, mits deze 
uitoefening normaal en rechtmatig is, doch niet om de 
verhuurder-eigenaar in de mogelijkheid te stellen de af­
braak- en wederopbouwwerken aan zijn handelseigendom 
door een machtige vennootschap te Iaten bekostigen, der­
wi j ze dat hi j, mede ten voordele van deze vennootschap, 
de huurhernieuwing van dit eigendom mits een gerin­
gere uitwinningsvergoeding aan de vorige huurder zou 
kunnen weigeren en :idch aldus ten koste van deze laat­
ste zonder oorzaak verrijken ; derhalve, al bepaalt de han­
delshuurwet dit niet uitdrukkelijk, volgens de bedoeling 
en zelfs naar de tekst van artikel 16/1/3°, de verhuur­
der-eigenaar de afbraak en wederopbouw van zijn huur­
goed zelf moet bekostigen", 

terwijl 1) de eisers, die de hen door verweerster ge­
dane aanvraag tot huurhernieuwing geweigerd hadden 
wegens hun inzicht het verhuurd onroerend goed af te 
breken en weder op te bouwen, geenszins verplicht zijn 
deze afbraak en heropbouw persoonlijk te bekostigen 
(schending van de artikelen 16, 1, 3°, en 25, lid 1, 1° en 
3° van de wet van 30 april 1951), 2) het felt dat de 
eisers het kwestieuze pand verhuurd hebben aan een ven­
nootschap .• die in hoedanigheid van huurder van dit pand 
de kwest1euze afbraak en wederopbouw verwezenlijkt, 
geenszins inhoudt dat de eisers daafldoor zouden tekort 
komen aan hun persoonlijke verplichting het door hen in­
g~roepen motief van· weigering der huurhernieuwing zelf 
mt te voeren; de eisers immers eigenaars gebleven zijn 

3.Jl 

van het kwestieuze pand en het voor verweerster onver­
schillig is da:t de eisers zelf die werken uitvoeren en beta­
len of ze door een huurder laten uitvoeren en betalen 
(schending van de artikelen 544, 1134, 1165, 1236, 1237, 
1709, 1719, 1720 van het Burgerlijk Wetboek), 3) het 
de eisers toegelaten is, wanneer zij op meerdere motieven 
van weigering van huurhernieuwing zouden kunnen steu­
nen, het meest voordelig motief in te roepen en zij daar­
door geenszins de wet schenden noch zich schuldig rna­
ken aan ongeoorloofde verrijking (schending van de ar­
tikelen 1133, 1134, 1236, 1237, 1371, 1377 van het 
Burgerlijk WetJboek en 14, 15 en 16 van de wet van 
30 april 1951) : 

Overwegende dat de eisers, bij vonnis van 13 decem­
ber 1972, veroordeeld werden tot betaling aan verweer­
ster van een aanvullende uitwinningsvergoeding, wegens 
schending van artikel 16, I, 3°, van de wet van 30 
april 1951 op de handelshuur, om niet tot wederopbouw 
van het onroerend goed te zijn overgegaan, nadat zij de 
huurhernieuwing geweigerd hadden met toekenning aan 
verweerster van een uitwinningsvergoeding gelijk aan een 
jaar huur; 

Overwegende dat de eisers de onwettelijkheid van die 
veroordeling opwerpen omdat zij, naar hun oordeel in 
strijd met de redenen van het vonnis, geenszins gehou­
den waren de afbraak en heropbouw zelf te bekostigen en 
het hun toegelaten was gezegde afbraak en heropbouw 
door de nieuwe huurder van het bedoelde pand te laten 
verwezenlijken ; 

Overwegende dat uit de context van bet vonnis blijkt 
dat het in werkelijkheid de eisers verwijt de persoonlijke 
verbintenis welke krachtens de artikelen 16, 3° en 25, 3°, 
van de wet van 30 april 1951 op hen rustte, namelijk 
tot uitvoering over te gaan van het door hen geuite voor­
nemen van wederopbouw, op grond waarvan verweerster 
uit het goed werd gezet, niet voor eigen rekening ten 
uitvoer te hebben gebracht ; 

Dat de rechtbank inderdaad vaststelt dat de eisers het 
goed aan een andere vennootschap in huur hebben gege­
ven in de staat waarin het zich bevond, weze zonder uit­
voering van verbouwingswerken, en dat de huurovereen­
komst bepaalt dat het gehuurde goed op het einde van 
de huur opnieuw door de huurster op haar kosten min 
of meer in zijn vorige toestand moet teruggebracht wor­
den en verder oordeelt dat de door de eisers ingeroepen 
betaling van verbouwingswerken fictief is ; 

Overwegende dat aldus uit het geheel van de moti­
vering van het vonnis blijkt dat, wanneer de rechtbank 
verklaart dat de eigenaar-verhuurder de afbraak- en we­
deropbouwwerken aan zijn eigendom niet door een mach­
tige vennootschap, mede in haar voordeel, mag laten be­
kostigen, om alsdan de huurhernieuwing mits een gerin­
gere uitwinningsvergoeding aan de vorige huurder te 
weigeren, daarmede bedoeld wordt dat de verhuurder­
eigenaar zich niet op een ander kan ontlasten van zijn 
persoonlijke verplichting gezegde afbraak- en wederop­
bouwwerken voor eigen rekening ten uitvoer te brengen ; 

Dat het middel niet kan aangenomen worden ; 

Om die redenen, 

V erwerpt de voorziening ; 
Veroordeelt de eisers in de kosten. 

NOOT-Zie Cass., 15 februari 1957, Pas., 1957, I, 716, en 
Cass., 20 mei 1966, Pas., 1966, I, 1189. 
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RAAD VAN STATE 

3e KAMER- 15 MAART 1974 
V oorzitter : de h. Masquelin 
Staatsraden: de hh. Remion en Sarot 
Eerste auditeur : de h. Louis 
Advocaten : mrs. M. Th. Cuvelliez en Schellekens 

Grondwet-Grondrechten-Gelijkheidsbeginsel­
Werkingssfeer-Gelijkheid der geslachten.;;_Werk­
loosheid-K.B. van 20 december 1963, art. 154, ver­
vangen bij K.B. van 22 december 1967-Discriminatie. 

De werkingssfeer van het in art. 6 Grondwet gehuldig­
de be ginsel va·n de gelijkheid van de burgers voor de wet 
wordt noodzakelijk bepaald door de opvatting die de 
grondwetgever zich heeft gevormd en door die welke de 
wet gever zich te allen tijde vormt over de eisen van de 
naleving ervan. 

Uit de talrijke door de wetgever aangenomen bepalin­
gen die juist tot doel hebben de gelijkheid -van mannen 
en vrouwen te verzekeren, moet worden afgeleid, dat het 
be ginsel van de geltjkheid der geslachten binnen de wer­
kingssfeer van art. 6 Grondwet valt. 

Art. 1 van het K.B. van 22 december 1967, dat art. 154 
van het K.B. van 20 december 1963 door een nieuwe 
bepaling vervangt, heeft t.a.v. de werkneemsters een dis­
crimint~~tie ingevoerd, die uitslttitend berust op hun ge­
slacht, en heeft daannee het beginsel van de gelijkheid 
der Belgen voor de wet gesthonden. 

Masip tj Belgische Staat 

Gezien het op 20 februari 1968 ingediende verzoek­
schrift, waarbij Nelly Masip de nietigverklaring vordert 
van het koninklijk besluit van 22 december 1967 houden­
de wijziging van het koninklijk besluit van 20 december 
1963 betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid, 
''in zi j n artikel 1, in zover het een discriminatie invoert 
tussen meerderjarige werkneemsters en meerderjarige 
werknemers" ; 
( ... ) 

Overwegende dat het bestreden besluit de artikelen 
154 en 157 van het organiek koninklijk besluit van 20 de­
cember 1963 door de volgende bepalingen vervangt: 

"Artikel 154. Voor de vaststelling van het bedrag van 
de werkloosheidsuitkeringen, worden de werklozen inge­
deeld in de volgende categorieen : 

Categorie I 
1 o Gehuwde werknemers, wier echtgenote zich uitslui­

tend met het huishouden bezighoudt ; 
2° Meerderjarige werknemers die samenwonen met 

een persoon van het vrouwelijk geslacht die zich uitslui­
tend met het huishouden bezighoudt. 

Cate gorie II 
1° Gehuwde we.tiknemers en meerderjarige werkne­

mers die niet tot de categorie I behoren ; 
2° Werkneemsters-gezinshoofden. Na advies van het 

beheerscomite, bepaalt de Minister wat onder 'werkneem­
sters-gezinshoofden' moet worden verstaan. 

Categorie III 

1 o Meerderjarige werkneemsters die niet tot catego­
rie II, 2°, behoren ; 
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2° Werknemers van 18 tot en met 20 jaar. 
( ... ) . . 

Artikel 15 7. De bedragen van de werkloosheldsmtke-
ringen_ worden per dag als volgt in franken vastgesteld : 

I. 
II. 

III. 
( ... )" 

Categorie van werklozen 
155,-
142,50 
102,50 

Overwegende dat het koninklijk besluit van 13 okto­
ber 1971 vanaf 1 november 1971 een nieuwe wijze van 
vaststelling van het bedrag der werkloosheidsuitkeringen 
heeft ingevoerd, welke het onderwerp is van het nieuwe 
in het koninklijk besluit van 20 december 1963 ingevoeg­
de artikel 160 ; dat de artikelen 153bis tot 159 van dit 
besluit, zoals de tekst ervan voordien was vastgesteld en 
door het evengenoemde besluit van 13 oktober 1971 ge­
wijzigd, bij overgangsmaatregel in werking werden ge­
houden: dat ·de artikelen 154 en 157 zijn opgeheven bij 
het koninklijk besluit van 27 juni 1973, dat op 1 juli van 
hetzelfde jaar in werking is getreden ; 

Overwegende dat verzoekster ondanks die opheffing 
een belang bij haar beroep behoudt ten aanzien van de 
periode v66r die opheffing ; 

Overwegende dat verzoekster in een eerste middel aan­
voert dat geschonden is artikel 119 van het Verdrag tot 
oprichting van de Europese Gemeenschap ; dat de Raad 
van State dit middel bij zijn evengenoemd arrest niet ge­
grond heeft verklaard ; 

Overwegende dat verzoekster in een tweede middel be­
toogt dat het bestreden besluit, toen het de meerderjarige 
werkneemsters indeelde bij een andere categorie dan de 
werklozen die in dezelfde toestand verkeren, tussen man­
nelijke en vrouwelijke werknemers een discriminatie heeft 
ingevoerd die aileen gegrond is op het verschil in ge­
slacht en derhalve ingaat tegen het beginsel van de gelijk­
heid der Belgen voor de wet ; 

Overwegende dat, al is het in artikel 6 van de Grand­
wet gehuldigde beginsel van de gelijkheid van de burgers 
voor de wet fundamenteel in een democratisch bestel, de 
werkingssfeer van dat beginsel noodzakelijk wordt be­
paald door de opvatting welke de Grondwetgever zich 
heeft gevormd en door die welke de wetgever zich te 
allen tijde vormt over de eisen van de naleving ervan ; 
dat die werkingssfeer derhalve haar door de Grondwet 
vastgestelde of bekrachtigde grenzen heeft en wisselt naar­
gelang de wetgever die grenzen verruimt wegens de om­
standigheden die hij in aanmerking neemt; dat derhalve 
in de eerste plaats moet worden onderzocht of het begin­
sel van de gelijkheid voor de wet die van de gelijkheid 
der geslachten impliceert; 

Overwegende dat de wetgever talrijke bepalingen heeft 
aangenomen die juist tot doel hadden de gelijkheid van 
mannen en vrouwen te verzekeren, inzonderheid ter zake 
van politieke rechten, het vervullen van openbare ambten, 
bedieningen en posten, het uitoefenen van beroepen wel­
ke de wet reglementeert, alsook op het gebied van het pri­
vaatrecht; dat talrijke bepalingen van internationale 
overeenkomsten, waarvan de meeste ter instemming van 
de Kamers zijn voorgelegd en door deze zijn goedge­
keurd, enige op verschil in geslacht gegronde discrimi­
natie verbieden ; dat hieruit moet worden afgeleid dat 
het beginsel van de gelijkheid der geslachten binnen de 
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werkingssfeer van artikel 6 van de Grondwet ligt ; 
Overwegende dat voorts moet worden onderzocht of 

bet bestreden besluit, wanneer bet bij de vaststelling van 
de indeling welke bet opmaakt, onderscheid maakt tussen 
werknemers aan de ene en werkneemsters aan de andere 
kant, uitgegaan is van objectieve verschillen die geen ver­
schillen tussen de geslachten zijn ; 

Overwegende dat het bestreden besluit noch met rede­
nen omkleed, noch van een verslag aan de Koning verge­
zeld is ; dat noch de tekst van dat besluit noch die van 
het koninklijk besluit van 20 december 1963, waarvan 
zijn bepalingen deel uitmal<:en, enig gegeven aan de hand 
doet ·dat zou kunnen bewijzen dat de systematische achter­
stelling van werkneemsters ten aanzien van werknemers 
die in een zelfde toestand verkeren, tot stand is gekomen 
op grand van andere maatstaven dan alleen maar bet 
verschil in geslacht ; 

Overwegende dat de tegenpartij bet door dat besluit 
gehuldigde verschil in behandeling hierdoor meent te 
kunnen verantwoorden dat de gemiddelde bezoldiging 
van werkneemsters, bij gelijke toestand, lager is dan de 
gemiddelde bezoldiging van werknemers, zoals volgens 
baar blijkt uit de semestriele enquetes van bet Nationaal 
Instituut voor de statistiek ; dat zij op grand hiervan 
concludeert dat bet derhalve geoorloofd en hoegenaamd 
niet discriminerend was, werkneemsters en werknemers 
bij verschillende categorieen in te stellen ; 

Overwegende dat vaststaat dat de bezoldigingen van 
werknemers en van werkneemsters niet aileen verschillen 
volgens het geslacht, maar ook, onder meer, volgens hun 
graad van kwalificatie en volgens de sector van 's lands 
economie waartoe zij behoren, zoals blijkt uit talrijke be­
slissingen van paritaire comite's ; dat in het bestreden be­
sluit geen rekening met die verschillen is gehouden voor 
het vaststellen van de diverse categorieen waarbij werkne­
mers en werkneemsters met bet oog op bet bepalen van 
bet bedrag van de werkloosheidsuitkeringen werden inge­
deeld ; 

Overwegende dat derhalve blijkt dat de tegenpartij 
voor het maken van een onderscheid tussen werkneem­
sters die in een zelfde toestand verkeren, rekening heeft 
gehouden met een gegeven dat zij niet in aanmerking 
had genomen voor de gezamenlijke werldozen; dat het 
betreden besluit zodoende ten aanzien van de werkneem­
sters een discriminatie heeft ingevoerd die uitsluitend be­
rust op hun geslacht en daarmee bet beginsel van de ge­
lijkheid der Belgen voor de wet heeft geschonden ; dat 
bet middel, ontleend aan de schending van artikel 6 van 
de Grondwet, gegrond is ; 

Overwegende dat de nietigverklaring van de bestreden 
bepaling alleen uitgesproken client te worden in de mate 
waarin deze, volgens verzoeksters eigen verklaringen; haar 
benadeelt. 

Besl11it •· 

Artikel 1.-Artikel 1 van het koninklijk besluit van 
22 december 1967, dat artikel 154 van het koninklijk 
besluit van 20 december 1963 door een nieuwe bepaling 
vervangt, wordt vernietigd in zover deze de meerderjarige 
werkneemsters die geen gezinshoofd zijn en de meerderja­
rige werknemers die in dezelfde toestand verkeren, bij 
verscbillende categorieen indeelt. 

Artikel 2.-Dit arrest zal bij uittreksel in het Belgisch 

355 

Staatsblad worden bekendgemaakt in dezelfde vormen als 
de gedeeltelijk vernietigde beslissing. 
"'-'A.rtikel 3.-De kosten, bepaald op 750 frank, komen 
ten laste van de tegenpartij. 

NOOT*-Het bovenstaand arrest is uniek in deze zin dat 
de Raad van State, ondanks het feit dat het Hof van Cassatie en 
de meerderheid van de rechtspraak tot de tegengestelde conclu­
sie gekomen zijn, voor de eerste maal de discriminatie tussen 
man en vrouw inzake werkloosheidsuitkeringen in strijd heeft 
geacht met bet grondwettelijk gelijkheidsbeginsel. 

De feitelijke omstandigheden zijn vrij eenvoudig: 
Het K.B. van 20 december 1963 betreffende de arbeidsvoor­

ziening en de werkloosheid deelt in art. 154 de werknemers 
en werkneemsters in zes categorieen in, vooral op basis van 
vier factoren (burgerlijke staat, familielasten, leeftijd en ge­
slacht), met telkens een verschillend bedrag van werkloosheids­
uitkeringen eraan gekoppeld (zie art. 157 van hetzelfde K.B.). 

Het K.B. van 22 december 1967, houdende wijziging van bet 
K.B.. van 20 december 1963, voerde weliswaar een nieuwe inde­
ling in categorieen in maar behield dezelfde principes : ener­
zijds de indeling in categorieen gebaseerd op de reeds genoemde 
criteria en anderzijds absolute bedragen van werkloosheidsuitke­
ringen gekoppeld aan deze categorieen. 

Verzoekster betoogde dat dit besluit een discriminatie invoer­
de, die aileen gegrond is op het verschil in geslacht, daar waar 
het besluit meerderjarige werkneemsters die geen gezinshoofd zijn 
in een andere categorie indeelt dan de meerderjarige werkne­
mers die in dezelfde toestand verkeren. 

In een eerste arrest van 27 juni 1972 (nr. 15.387 ; Arrestetz 
en Adviezen van de Raad van State, 1972, 532) verklaarde de 
Raad van State het middel, afgeleid uit art. 119 E.E.G.-Verdrag 
ongegrond en belastte hij de eerste auditeur (de h. Louis) 
met onderzoeksmaatregelen m.b.t. het middel, afgeleid uit art. 6 
van de Grondwet. 

Hoewel de voornoemde besluiten gewijzigd werden bij K.B. 
van 13 oktober 1971 (waarbij de uitkeringen berekend worden 
als een percentage van het verloren loon, met inachtneming van 
een zekere maximum- en minimumdrempel, en waarbij enkel 
het onderscheid betreffende de gezinslast is blijven voortbe­
staan) en art. 154 en 157 van voornoemde besluiten opgeheven 
zijn bij K.B. van 27 juni 1973 ( dat op 1 juli 1973 in werking 
is getreden) verdient het arrest van de Raad van State een bij­
zondere aandacht omdat het in een opmerkenswaardige moti­
vering afrekent met de tot dan toe ter zake gehuldigde recht­
spraak. 

De motivering van het arrest bestaat uit twee delen : 
1. Ervan uitgaande dat het gelijkheidsbeginsel, in art. 6 G.W. 

uitgedrukt, wisselt naargelang van de omstandigheden die de wet­
gever in acht neemt, gaat de Raad na of bet gelijkheidsbeginsel 
ook de gelijkheid der geslachten impliceert. Dat dit z6 is kan 
men afleiden uit de talrijke wettelijke bepalingen die tot doel 
hadden de gelijkheid van mannen en vrouwen te verzekeren 
en uit de talrijke bepalingen van internationale overeenkomsten 
die enige op bet verschil van geslacht gegronde discriminatie 
verbieden. 

2. Het tweede deel van het arrest behandelt de vraag of 
het bestreden besluit, wanneer bet onderscheid maakt tus­
sen werknemers en werkneemsters bij de indeling in catego­
rieen, steunt op objectieve verschillen. De Raad van State rekent 
af met het argument, waarop de techtspraak steeds steunde om de 
indeling van vrouwen en mannen in verschillende categorieen te 
rechtvaatdigen : nl. het feit dat de gemiddelde bezoldiging van 
werkneemsters bij gelijke toestand lager is dan de gemiddelde be­
zoldiging van werknemers. De Raad antwoordt hierop dat die 
bezoldigingen niet aileen verschillen volgens bet geslacht maar 

* Ik dank de h. DRIES SIMOENS, Aspirant N.F.W.O. aan bet 
Instituut Sociaal Zekerheidsrecht - K.U.L., voor zijn raadge­
vingen in verband met de sociale zekerheidsaspecten. 
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ook volgens andere verschillen waarmee het bestreden besluit 
geen rekening heeft gehouden, te weten de kwalificatiegraad 
en de economische sectoren. Met andere woorden : in het 
systeem van art. 154 van het voornoemd besluit heeft men het 
element "loon" niet op een algemene en gelijke wijze gehan­
teerd zoals dit vroeger (het regentsbesluit van 26 mei 1945) 
en nu (K.B. van 13 oktober 1971) het geval was en is. Door 
tach rekening te houden met een gegeven, dat niet in aanmerking 
werd genomen voor de gezamenlijke werklozen, heeft het be­
streden besluit een discriminatie ingevoerd die uitsluitend op 
het verschil in geslacht berust. 

Alvorens uit te weiden over het gelijkheidsbeginsel in art. 6 
van de G.W. (met de daaraan gepaarde exceptie van onwettig­
heid), in art. 119 van het E.E.G.-Verdrag en in art. 14 van de 
Europese Conventie voor de rechten van de mens vermelden we 
nog dat de Raad van State op dezelfde dag en betreffende het­
zelfde onderwerp in twee andere arresten in dezelfde zin uit­
spraak heeft gedaan, (arrest nr. 16.305 in de zaak Mertens 
en arrest nr. 16.304 in de zaak Van Boven). 

H et. gelijkheidsbeginsel 

1. Artt. 6 en 6bis van de Belgische Grondwet 

1.1. Algemeen 

Art. 6 G.W. ("Er is in de staat geen onderscheid van standen. 
De Belgen zijn gelijk voor de 1/Jet ; zij alleen zijn tot de bur­
gerlijke en militaire bedieningen benoembaar, behoudens de uit­
zonderingen die voor bijzondere gevallen door een wet kunnen 
worden gesteld") en art. 6bis ("Het genot van de rechten en 
vrijheden aan de Belgen toegkend moet zonder discriminatie 
verzekerd worden. Te dien einde waarborgen de wet en het 
decreet onder meer de rechten en de vrijheden van de ideologi­
sche en filosofische minderheden")'l houden het gelijkheidsbe­
ginsel en het verbod van discriminatie naar Belgisch recht in. 
Deze artikelen kunnen op twee manieren begrepen worden : 
"Men kan enerzijds lezen dat de wet alle Belgen op gelijke 
wijze moet behandelen maar men kan ook anderzijds de tekst 
z6 opvatten da de wet op alle Belgen op dezelfde manier moet 
worden toegepast. In het eerste geval komt de gelijkheid v66r 
en hoven de wet als een beginsel dat de wetgever zelf behoort 
na te Ieven ; in het tweede geval komt de gelijkheid na en onder 
de wet als beginsel volgens welk de wet moet worden toege­
past( ... ). De voorzichtigste houding schijnt wei die te zijn waar­
bij men in dat artikel vooral de infra-legale gelijkheid terug­
vindt, zonder er echter van af te zien om zich, waar nodig, op 
een supra-legale gelijkheid te beroepen tegen de wetgever 
zel£"2 • 

Blijkbaar heeft de grondwetgever enkel de juridische gelijk­
heid op het oog gehad : het komt de wetgever toe in concrete 
gevallen de inhoud van bet gelijkheidsbeginsel te bepalen; de 
oplossing zal dan ook naar tijd en plaats verschillen naargelang 
van de opvatting die de wetgever van het algemeen belang 
heefta. Deze beschouwing is, zoals later nog zal blijken, belang­
rijk voor de discriminatie tussen man en vrouw en de ten aan­
zien hiervan door de wetgever gehuldigde opvatting. 

1. 2. 
Ook de rechtspraak heeft het gelijkheidsbeginsel als een re­

latief begrip opgevat : het betekent dat al degenen, die zich in 
dezelfde feitelijke situatie bevinden, op dezelfde manier behan-

1 Art.6bis werd in onze Grondwet ingevoerd bij de Grond­
wetswijziging van 24 december 1970 (B.S. 22 januari 1971). 
De uitvoering geschiedde bij Wet van 16 juli 1973 (B.S. 16 
oktober 1973) en bij Decreet van de Nederlandse Cultuurge­
meenschap (B.S. 31 mei 1974). 

2 ]. DE MEYER, Curstls Sta.atsrecht, Leuven 1972, p. 513. 
3 A. MAST, "Het gelijkheidsbeginsel", T.B.P.R., 1962, 137. 

Zie ook G. VAN LAETHEM, "Art. 6 van de Grondwet", Jma 
Falconis, 1967-68, nr. 2, p. 19-31. 

357 

RECHTSKUNDIG WEEKBLAD 

deld moeten worden4. Het gelijkheidsbeginsel wordt slechts 
miskend als een verschillende regeling wordt toegepast op per­
sonen die in dezelfde toestand verkeren : dit betekent dan ook, 
dat het treffen van verschillende regelingen niet in strijd is met 
art. 6 G.W. als aan alle burgers, die in gelijke omstandigheden 
verkeren, gelijke regelen worden opgelegd5 • Hierbij wordt 
vooral nadruk gelegd op de objectiviteit : er moeten zodanige 
objectieve voorwaarden bepaald worden dat zij het onderscheid 
ten aanzien van het wettelijk nagestreefd doel verantwoorden6 • 

Deze objectiviteitsvoorwaarde zullen we vooral terugvinden in 
de rechtspraak betreffende de mogelijke discriminatie tussen 
man en vrouw in de sociale uitkeringen 7 • 

1.3. 
Al de rechtspraak betreffende de discriminatie tussen man en 

vrottw in de sociale zekerheid heeft nagenoeg betrekking op de 
werkloosheidsuitkeringens. 

Bij de bestudering van deze rechtspraak (de geannoteerde 
arresten van de Raad van State buiten beschouwing gelaten) 
vallen onmiddellijk twee dingen op : enerzijds het feit dat aile 
beslissingen, die in het verschil in werkloosheidsuitkeringen 
tussen man en vrouw een discriminatie zien en die het desbe­
treffende besluit weigeren toe te passen, vernietigd zijn door 
ons hoogste rechtscollege, het Hof van Cassatie, en anderzijds 
dat die zelfde beslissingen aile uitgaan van de arbeidsgerechten, 

4 R. v. St., 8 december 1950, nr. 606 (Arresten en Adviezen 
van de Raad van State, 1950, 611) ; Cass., 11 december 1843 
(Pas., 1844, I, 18) ; Cass., 3 mei 1965 (Pas., 1965, I, 924) ; 
Hof Brussel, 8 november 1967 (Pas., 1968, II, 92) ; Conclusie 
van adv.-gen. M. DuMON v66r Cass., 2 mei 1969 (Arresten van 
het Hof van Cassatie, 1969, p. 834 en vgl., vooral p. 841) ; 
Cass., 19 juni 1972 (idem, 1972, 970). Zie betreffende de 
rechtspraak van de Raad van State (periode 1962-1972) inzake 
het gelijkheidsbeginsel : R. ANDERSEN, ''L'egalite des citoyens 
devant la loi dans la jurisprudence du Conseil d'Etat statuant au 
contentieux de l'annulation" (R.J.D.A., 1973, 81-86). Zie ook 
H. BucH, Les libertes individttelles dans la jurisprudence dtt 
Conseil d'Etat de Belgique (Travaux et Conferences XI, ULB, 
1962, p. 104-105). 

5 R. v. St., 28 november 1952, nr. 1989 (Anesten en Advie­
tJan van de R. v. St., 1952, 1214) ; R. v. St., 26 september 1952, 
or. 1840 (idem, 1952, 968). M .b. t. belastingen, zie R. v. St., 
9 december 1949, nr. 181 (idem, 1949, 273) met referenties al­
daar; Cass., 5 januari 1931 (Pas., 1931, I, 26) ; Cass., 18 
maart 1946 (Pas., 1946, I, 105) ; Cass., 30 mei 1961 (Pas., 
1961, I, 1048) ; Cass. 14 mei 1962 (Pas., 1962, I, 1027) ; Cass., 
16 november 1966 (A1'1·esten Hof van Cassatie, 1966, 364) met 
referenties aldaar; Cass., 2 mei 1967 (idem, 1967, 1059) ; Cass., 
29 oktober 1968 (idem, 1969, 23 5) ; Cass., 18 februari 1969 
(idem, 1969, 577) en Cass., 14 oktober 1971 (idem, 1972, 
167) ; Cass., 15 juni 1893 (Pas., 1893, I, 260) ; Cass., 30 ok­
tober 1922 (Pas., 1923, I, 34) ; Cass., 19 maart 1923 (Pas., 
1923, I, 242) ; Cass., 20 februari 1958 (Pas., 1958, I, 675). 

6 R. v. St., 13 maart 1953, nr. 2269 (Arresten en Adviezen 
R. v. St., 1953, 341) ; Advies, verslagen en noot M. DuMoNT 
onder R. v. St., 27 oktober 1960, nr. 8180 (R.J.D.A., 1961, 48-
56) en advies CH. HuBERLANT onder R. v. St., 31 maart 1960, nr. 
7740 (R.J.D.A., 1960, 118-123). Zie L. INGBER, "A propos 
de l'egalite dans la jurisprudence Beige", in L'egalite; etudes 
publiees par H. Buch, P. Foriers en Ch. Pereiman, Centrum 
voor wijsbegeerte van het recht van de VUB, 1971, p. 30-31. 

7•8 Voor een kritische bespreking van de rechtspraak inzake de 
werkloosheidsuitkeringen zie : PH. GossERIES, "Assurance con­
tre le chOmage involontaire", J.T.T., 1972, 293 e.v. en ]. VAN 
LANGENDONCK, "De rechtspraak over sociale zekerheid in het 
eerste werkingsjaar van de arbeidsgerechten", B.T.S.Z., 1972, 
1275. Zie nochans voor het geval in de ziekte- en invaliditeitsver­
zekering: Arbeidshof Luik, 4 januari 1974, met noot van D. Sr­
MOENS en A. ALEN, J.T.T .. , 1974, 219. 
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dus van sociale rechters die blijkbaar een eerder "sociale", hou­
ding aannemen9. 

De beslissingen die de onwettelijkheid van de reeds vermel­
de besluiten hebben vastgesteld, oordelen dat het criterium op 
basis van het geslacht niet aan het doel van de werkloosheids­
verzekering beantwoordt10 en dat een differentiatie op grond van 
"de kunne" onwettelijk is11• Andere beslissingen leggen de na­
druk op recente wetswijzigingen in arbeids- en sociale zeker­
heidsrecht waarbij de positie van de vrouw werd verbeterdt2, 
op de evolutie in de doelstelling der sociale zekerheid (het be­
houd van het levensniveau) en in de herwaardering van de 
rechten van de vrouw op het vlak der lonen13. 

Het is tekenend dat de arresten, en dan vooral de arresten 
van het Hof van Cassatie, deze evolutie miskennen en zich 
daarenboven baseren op deze "economische realiteit" om tot de 
wettelijkheid van het bedoelde besluit te concluderen. Prak­
tisch aile cassatiearresten bevatten de volgende overweging : 
"Overwegende dat het onderscheid dat de wetgever tussen de 
mannelijke en vrouwelijke werknemers heeft ingevoerd voor 
de bescherming van de werkloosheidsuitkering hoofdzakelijk 
berust op deze objectieve maatstaf, nl. het verschil in loon en 
met een differentiatie naargelang van het geslacht" ,14 

Sommige arbeidsgerechten15 nemen dezelfde motivering 
over : men verwijst naar de objectieve ecotwmische realiteit, 
"a savoir que le salaire moyen de la main-d'oevre feminine est 
encore inferieur a celui de la main-d'oevre masculine"to, om­
dat de man zwaardere of gevaarlijker taken uitoefent en omdat 
de materniteit van de vrouw discontinui'teit en instabiliteit in 
de betrekking brengt17. 

Zelfs al zouden man en vrouw werken, is het loon van de 
man toch doorslaggevend omdat "het essentieel is voor de be-

9 Deze vaststelling is belangdjk doordat zij aantoont dat de 
vroegere opvattingen van d(! wetgever over de verhouding man­
vrouw nog steeds in vele gees ten vastgeankerd blijven ( zie ver­
der). 

10 Commissie van beroep inzake werkloosheidsuitkeringen, 18 
juni 1968, J.T., 1968, 460 : de Commissie betoogt dat vroeger 
het verschil in uitkeringen tussen man en vrouw gerechtvaardigd 
was omdat er een verschil bestond in het loon tussen man en 
vrouw. Naderhand is echter de band tussen loon en werkloos­
heidsuitkeringen verdwenen daar de uitkeringen een vitaal le­
vensminimum tot doel hebben. 

11 Arbh. Brussel, 1 juni 1972, J.T.T., 1972, 220, en Arbh. 
Brussel, 7- september 1971. Tijdschrift voor Societal recht, 1971, 
324-330 : "Een ongelijke behandeling is slechts dan geoorloofd 
wanneer zij steunt op vooraf bepaalde en objectief vastgelegde 
criteria die getroffen worden met een oogmerk van algemeen 
nut of overeenstemmen met de principes van behoorlijk be­
stuur". 

12 Arbh. Luik, 10 april 1972, niet gepubliceerd : de ongelijk­
heid der werkloosheidsuitkeringen is strijdig met "le but du 
progres social". 

1a Arbh. Brussel, 7 september 1971, geciteerd in voetnoot 11. 
14 Cass., 24 januari 1973 (Arresten Hof van Cassatie, 1973, 

533) ; Cass., 2 mei 1973 (idem, 1973, 836) ; Cass., 9 mei 1973 
(idem, 1973, 854). 

15 Arbh. Luik, 29 mei 1972, niet gepubliceerd : "Attendu 
qu'a cet egard il faut admettre que dans la generalite des cas, 
l'homme a et gardera un certain temps encore la qualite de chef 
de famille on de chef de menage impliquant celle de pourvoir 
aux besoins du menage et qu' en cette qualite ses besoins sont 
superieurs a ceux de la femme parce que par lui c'est toute la 
vie du menage qui est en menage". Zie ook Arbh. Luik, 8 fe­
bruari 1973. 

16 Arbh. Luik, 29 mei 1972. zojuist vermeld. 
17 Arbrb. Nijvel, 3 december 1971, Revtte de droit social, 

1971, 33 en 337. 
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hoeften voor het huishouden"1S. Het is veelbetekenend dat men 
een beroep doet op de traditie en de rechtspraak van het bur­
gerlijk recht om deze economische ongelijkheid tussen man en 
vrouw te motiveren: "11 n'est pas inutile de noter qu'en droit 
civil une jurisprudence traditionnelle admet que par sa nature 
et son role social les besoins de la femme et ses charges sont 
inferieurs a ceux de I'homme .. 19, 

Ons inziens gaat zulke rechtspraak in tegen de doelstellingen 
van de wetgever, die de vrouw op alle gebieden en zeker op 
economisch gebied heeft willen gelijkschakelen met de man. 
Hoewel men de mening van Orban, die schrijft dat art. 6 G.W. 
niet verbiedt rekening te houden met "natuurlijke ongelijkhe­
den" zoals het geslacht20, doorgaans verwerpt, verschilt deze 
rechtspraak in haar resultaat en gedeeltelijk ook in haar moti­
vering niet zoveel van die stelling. 

Art. 107 G.1J7. of de exceptie van onwettigheid21,22 

1.1. 
Artikel 107 van de Grondwet, dat als reactie tegen de admi­

nistratieve willekeur in de Grondwet werd ingeschakeld, legt 
aan alle rechtscolleges, ook de administratieve2a, de plicht op 
om de conformiteit van de besluiten en de verordeningen, uit­
gaande van de uitvoerende macht, met de bestaande wetten en 
a fortiori de Grondwet te onderzoeken. 

Het resultaat bij een eventuele on(grond)wettigheid is de 
niet-toepasselijkheid van het besluit of de verordening i11ter 
partes, dit in tegenstelling tot de nietigverklaring door de Raad 

1s Arbh. Luik, 25 mei 1972, reeds vermeld, en Arbrb. Aar­
len, 2 februari 1972, J.T.T., 1972, 235 : "Attendu que sans 
meconna!tre le principe de I' egalite devant la loi, la loi do it 
cependant tenir compte de leur assemblance et de leurs inega­
lites accidentelles dans la distribution de leurs droits et leurs 
devoirs en raison notamment de leurs besoins et de leurs apti­
tudes compte tenu des situations de fait dans lesquelles ils se 
trouvent." 

19 Arbrb. Aarlen, 2 februari 1972, J.T.T., 1972, 235. 
20 0. ORBAN, Le droit constitlllionnel de Ia Belgiq11e, III, 

p. 121. 
21 Art. 107 G.W. bepaalt: "De hoven en rechtbanken pas­

sen de algemene, provinciale en plaatselijke besluiten en ver­
ordeningen aileen toe inzover zii met de wetten overeenstem­
men". 

'22 Over de exceptie van onwettigheid, raadplege men : 
R. W ARLOMONT, "Le controle juridictionnel de la Ie­
galite des arretes et reglements en France et en Bel­
gique", R.A., 1949, 173-190; A. FLAMME, "Pour un con­
trole juridictionnel plus efficace de !'administration", J.T., 
1972, 417-423 en 439-448 ; ]. DELVA, "Het rechtstreeks be­
strijden van overheidsdaden voor de burgerlijke rechtscolleges", 
T.P.R., 1967, 383-502 ; L.P. SuETENS, "De rechtstreekse aan­
vechting van overheidsdaden voor de burgerlijke rechter", in 
Miscellanea Ganshof van der Meersch, III, p. 673-690 ; H. 
BucH, "Le controle juridictionnel des actes administratifs", J.T., 
1957, 15 ; F. DE VrsscHERE, "Gaat de burgerlijke rechtspraak 
naar een ruimere interpretatie van art. 107 G.W.", T.B.P.R., 
1960, 319-325, en "De controle van de burgerlijke rechter op de 
handelingen van het bestuur" in Jaarboek van het Vlaams rechts­
genootschap, 1960, p. 63-91 ; A. VANDERSTICHELE, "De excep­
tie van onwettigheid" T.B.P.R., 1954, 187-195, en "Het toet­
singsrecht", Rechtskundig Tijdschrift, 1946, 358-371. 

23 Om die reden kunnen we niet akkoord gaan met het ar­
rest van de Raad van State waarin hij zich de controle op de 
grondwettelijkheid ontzegt in volgende bewoordingen: "dat het 
besluit ( ... ) aan de bij art. 6 van de Grondwet voorgeschreven 
regel geen afbreuk heeft gedaan door ten aanzien van het toe­
laten der werklozen tot het genot van de werklozensteun, naar­
gelang van het geslacht of de gezinstoestand der werklozen ver­
schillende voorwaarden te bepalen om redenen die steunen op 
de beoordeling van verschillende sociale omstandigheden, over 
welker gegrondheid het de Raad van State niet toekomt te oor­
delen" (R. v. St. 28 november 1952, nr. 1989, Arresten m Ad­
viezen van de Raad 1Jcl11 State, 1952, 1214; T.S.R., 1952, 131, 
met noot R.G.). 
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van State, die erga omnes geldt24 : het onwettelijk besluit, dat 
als zodanig blijft verder bestaan, zal enkel niet toepasselijk 
verklaard worden op het behandelde rechtsgeschil en de par­
tijen in het geding. 

1.2. 
Het is zeer verwonderlijk vast te stellen dat de arbeidsge­

rechten bij de praktische toepassing van art. 107 G.W. tot ver­
schillende oplossingen komen. We kunnen deze uitspraken, aile 
in betrekking tot de ongrondwettelijkheid van het bovenver­
melde besluit inzake werkloosheidsuitkeringen, in drie catego­
rieen indelen : 

a. de beslissingen die zich baseren op de notie van "rechts­
weigering" of "deni de justice" om aan de vrouw de ver­
goeding van de andere klasse, nl. die van de man, toe 
te kennen2 5 ; 

b. de beslissingen die het besluit ter zake ongrondwettelijk 
verklaren en de vergoeding, door het besluit bepaald voor 
de vrouwen, toekennen26; 

c. een beslissing die om dezelfde reden geen enkele vergoe­
ding toekent27, 

1.3. 
De beslissingen van de eerste categorie voeren het argument 

van de "rechtsweigering" aan om aan de vrouwen de vergoe­
dingen van de man toe te kennen : zij verklaren het besluit in 
kwestie ongrondwettelijk omdat het een discriminatie op basis 
van het geslacht tussen mannen en vrouwen zou inhouden en 
beroepen zich op de "geest van de wet" en op het argument 
dat de rechter niet mag weigeren recht te spreken om hun de 
aan de mannen toegekende bedragen toe te kennen2B. 

Ons inziens is dit onjuist en dit om twee redenen : enerzijds 
kan er van "rechtsweigering" (art. 4 B.W.; art. 505 R.V., nu 
art. 5 Ger.W., geen sprake zijn zodra de rechter een vonnis 
heeft geveld29 ; anderzijds druist zulke beslissing in tegen de 
rechtspraak betreffende art. 107 G.W.3° en het principe van de 
"scheiding der machten"31, een van de ongescht·even grondre-

24 Het is zeer goed mogelijk dat, betreffende de legaliteit 
van een zelfde besluit of verordening, de Raad van State en de 
burgerlijke rechter tot een verschillende uitspraak komen. Vo01' 
een goed voorbeeld hiervan, zie M. MAHIEU, J.T., 1974, 185-186 

25 Commissie van beroep inzake werkloosheidsuitkeringen, 18 
juni 1968, Arbh. Luik, 10 april 1972, en Arbh. Brussel, 1 juni 
1972 (reeds gedteerd). 

26 Arbh. Brussel, 25 mei 1971 (reeds geciteerd) en Arbrb. 
Leuven, 27 januari 1971 (nfet gepubliceerd). 

27 Arbh. Brussel, 7 september 1971 (reeds geciteerd). 
28 Zie bijvoorbeeld de overwegingen van het arrest van Arbh. 

Luik, 10 april 1972 : "Attendu qu'il peut etre admis avec Ia 
doctrine que si le juge est appele a se prononcer sur une dif­
ficulte a propos de laquelle Ia loi a garde le silence, i1 do it s' ef­
forcer de le faire conformement a !'esprit de la loi (Colin et 
Capitant, I, 1971, n° 28), qu'il est ainsi amene a elaborer, s'il 
en est besoin, Ia regie qu'il appliquera au litige". 

29 Zie Cass., 13 juli 1923 (Pas., 1923, I, 430) : "que ces 
dispositions de loi presupposent en effet I' absence de decision 
ou le refus de la part du juge saisi ; que dans I' espece le ma­
gistrat a rendu iugement, ce qui exclut le deni de justice." 
Hoogstens zou men in ons geval kunnen spreken van een feite­
liike rechtsweigering die echter juridisch niet gesanctioneerd is 
(voor een analoog geval : zie Hof Brussel, 15 november 1967, 
f.T., 1968, 189, met noot J. MESSINE). 

3 0 Zie o.a. Cass., 7 november 1851 (Pas., 1852, I, 116) ; 
Hof Gent, 1 juni 1921 (R.A., 1922, 27) ; Cass., 29 juni 1926 
(Pas., 1927, I, 12) ; Hof Brussel~ 7 december 1949 (Pas., 1949, 
II, 20) ; R. v. St., 4 februari 1958, nr. 6041 (Arresten en Ad­
-r,iezen van de Raad van State, 1958, 118) ; Cass., 24 april 1962 
(Pas., I, 938) ; R. V. St., 3 april 1962, nr. 9290 (Arresten .. . , 
1962, 321) ; Rb. Brussel, 8 juni 1964 (Pas., III, 28) ; R. v. St., 
1 december 1965, nr. 11533 (Arresten ... , 1965, 1053) ; Cass., 
16 december 1965 (Pas., 1966, I, 513). 

31 Zie C. CAMBIER, Principes du Contentieux Administratif, 
I, p. 67-112, en A. MAsT, Machten, Administratief Lexicon 
1961, nrs. 13-20 en de daarin aangehaalde referenties. 
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gels van ons grondwettelijk bestel, die aan de rechter verbieden 
"de faire acte d' administration" : door aan de vrouw de­
zelfde vergoedingen toe te kennen als aan de man beperkt de 
rechter er zich niet toe het desbetreffende besluit niet­
toepasselijk te verklaren, maar verandert en reformeert 
hij het besluit door mannen en vrouwen op dezelfde voet te 
plaatsen, wat een daad is die aan de uitvoerende macht voor­
behouden moet worden. De Raad van State is echter in een 
reeds eerder vermeld arrest (zaak Mertens; 15 maart 1974, 
nr. 16.305) een andere mening toegedaan: "( ... ) la commis­
sion d'appel n'a pas exerce une competence qui appartient au 
Roi mais n' a fait que tirer de sa decision une consequence qui 
en decoulait necessainement". 

1.4. 
De beslissingen van de tweede categorie verklaren het be­

sluit ongrondwettelijk en kennen aan de vrouwen de vergoe­
ding toe, waarin voor hen door het besluit voorzien is. 

De desbetreffende rechtscolleges waren er zich van bewust 
dat "de rechtscolleges niet kunnen beslissen dat de aan de 
vrouwelijke werklozen uit te keren vergoedingen deze zijn die 
voorzien werden voor een categorie waartoe zij, in de bestaan­
de wetgeving, niet behoren"32, 

Dezelfde redenering wordt gevolgd door het Arbeidshof te 
Brussel (7 september 1971, reeds geciteerd), een beslissing die 
deel uitmaakt van de derde categorie met dit verschil echter dat 
hier geen enkele vergoeding aan de vrouw wordt toegekend33. 

Strikt logisch-iuridisch geredeneerd kan men de houding van 
laatstgenoemde rechter begrijpen : een besluit, uitgaande van 
de uitvoerende macht, dat inzake werkloosheidsuitkeringen 
een onderscheid tussen mannen en vrouwen maakt wordt be­
weerd in strijd te zijn met art. 6. G.W. ; de rechter, voor wie 
de exceptie van illegaliteit wordt aangevoerd, komt tot de be­
vinding dat dit zo is en verklaart het desbetreffende besluit 
niet van toepassing op de partijen in het geding ; daar het be­
sluit niet toepasselijk is kent de rechter de vergoedingen, be­
paald door dit besluit, niet toe, Deze oplossing druist echter 
volledig in tegen de billijkheid, want ze heeft tot gevolg dat 
de vrouw beter niet de exceptie van illegaliteit opwerpt daar ze 
dan er zeker van is dat zij recht heeft op de voor de vrouwen 
vastgestelde vergoedingen. 

De tweede houding komt ons als de meest redelijke voor : 
de rechter hervormt de beslissing van de uitvoerende macht niet 
( zoals de eerste houding) maar verklaart het besluit enkel niet 
van toepassing inzoverre de uitkeringen van de man hager lig­
gen dan die van de vrouw en de uitkeringen van de vrouw la­
ger zijn dan die van de man. 

Voor de rest blijft het besluit gehandhaafd, zodat de vrouw 
recht blijft hebben op de voor haar vastgestelde uitkeringen. 

Weliswaar moeten we toegeven dat ook deze oplossing ergens 
een zekere onbevrediging achterlaat, aangezien het resultaat niet 
verder reikt dan wanneer de rechter tot de niet-discriminatie be­
sluit : aan de vrouw kan slechts de vastgestelde vergoeding wor­
den toegekend, daar art. 107 G.W. een passieve censuur zonder 
annulatie- of reformatiebevoegdheid van de rechter impliceert. 
De vorderingen, waarbij de exceptie van illegaliteit wordt op­
geworpen op basis van de discriminatie man - vrouw, hebben 
in de sociale zekerheid dan ook enkel de waarde dat zij de aan­
dacht van de beleidsverantwoordelijken vestigen op lacunes of 
gebreken in hun reglementering. Zulke vonnissen en arresten 
kunnen wellicht de basis vormen waarbij, nieuwe, meer aan de 
werkelijkheid aangepaste ideeen ingang vinden en kunnen een 
"multiplicator-effect" veroorzaken : de overheid kan ertoe ge­
bracht worden haar standpunten in functie van deze beslissingen 

32 Arbh. Brussel, 29 mei 1971, eerder vermeld. 
33 "Cette these· aboutit a laisser le litige sans solution pra­

tique ; aucun montant ne peut etre accorde ( ... ) le pouv?ir j~­
diciaire ne pouvant s' attribuer les competences du pouvou exe­
cutif". 
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te herzien, wat trouwens gebeurd is voor de · reglementering in­
zake de werkloosheidsuitkeringen34, 

Doch verder dan een "morele plicht" voor de overheid om 
een nieuwe, aangepaste reglementering uit te vaardigen gaat 
deze invloed niet ; we stellen trouwens dikwijls vast dat zelfs na 
een nietigverklaring van een besluit door de Raad van State, die 
toch erga omnes geldt en waarbij het besluit als zodanig ophoudt 
te bestaan, de overheid een zekere inertie vertoont en zelfs 
nalaat het arrest uit te voerens5, 

Het sociale zekerheidsrecht, waarvan de soepelheid en bet 
aanpassingsvermogen aan de wisselende maatschappelijke om­
standigheden vaak is geroeind, lijkt meer dan andere rechtsza­
ken ontvankelijk te zijn voor beslechting door wet of besluit 
van doo1· de rechtspraak gereleveerde rechtsvragen. Men denke 
aan de wijziging van artikel 154 van het Wetsbesluit inzake ar­
beidsvoorziening en werkloosheid door bet K.B. van 11 oktober 
1971 en, meer recent, aan de oplossing bij K.B. van 18 decem­
ber 1973 van de fel betwiste rechtsstrijd in verband met de vast­
stelling van de arbeidsongeschiktheid van een minder-valide 
kind in de kinderbijslagsector (ToMSIN, H., "Juridisthe studie 
van het probleem van de bevoegdheid ratione materiae van de 
arbeidsrechtbank inzake geschillen betreffende de toekenning 
van de kinderbijslag aan verhoogd tarief ten bate van de minder­
valide kinderen", B.T.S.Z., 1973, 909). 

2. Art. 119 van het E.E. G. - V erdrag 

In het geannoteerde arrest wordt het middel, gebaseerd op 
art. 119 E.E.G.-Verdrag, niet nader onderzocht omdat de 
Raad van State reeds in een vol'ig arrest dit middel ongegrond 
had verklaard, . zoals trouwens ook vele andere uitspraken dit 
gedaan hebben. 

Art. 119 van het E.E.G.-Verdrag bepaalt : 
"Iedere Lid-Staat verzekert gedurende de eerste etappe en hand­
baaft vervolgens de toepassing van het beginsel van gelijke be­
loning voor mannelijke en vrouwelijke werknemers voor gelij­
ke arbeid. 

Onder beloning in de zin van dit artikel client te worden ver­
staan bet gewone basis- of minimumloon of -salads en alle ove­
rige voordelen in geld of in natura die de werkgever direct of 
indirect aan de werknemer uit hoofde van zijn dienstbetrek­
king betaalt. 

Gelijkheid van beloning zonder onderscbeid naar kunne 
boudt in: 

a. dat de beloning voor gelijke arbeid in stukloon wordt 
vastgesteld op basis van een zelfde maatstaf, 

b. dat de beloning voor arbeid in tijdloon dezelfde is voor 
een zelfde functie". 

De vraag waarom het bier zal gaan i~ of de sociale .uitkerin­
gen onder het begrip looJ;l vallen, zoals bedoeld in dit artikel36 . 

2.1. 
De Belgische rechtspraak staat op bet standpunt dat art. 119 

enkel slaat op lonen en niet op ul.tkeringen van de sociale ze­
kerheid 37. De werkloosbeidsuitkering is geen loon naar "un 
subside accorde. par le service public3S en raison de dispositions 
legales et reglementaires3°. L' art. 119 vise en effet la remune­
ration decoulant du contrat de louage de travail alors que le 

3'1 Zie supra. 
3:3 Zie voor enkele voorbeelden M.A. FLAMME, .art. cit., nr. 

27. 
36 Zie A. GALLOPOULOS-ZERBOYANNIS, "L'egalite des salaires 

masculins et feminins dans les Etats-membres de la C.E.E." 
(Athenes, 1970). 

37 Arbb. Brussel, 29 mei 1971 ; Arbh. Luik, 25 mei 1972 ; 
Arbh. Brussel, 7 september 1971 ; Arbh. Luik, 8 februari 1973 ; 
Arbh. Brussel, 1 juni 1972 (alle reeds geciteerd) ; R. v. St. 
10 december 1971, nr. 15076 (Arr. en Adv. R. v. St. 1971 ; 
226 en R. v. St., 27 juni 1972, nr. 15386 en 15387 (idem, 1972, 
532) 0 

38 Arbh. Brussel, 1 juni 1972. 
30 Arbh. Luik, 29 mei 1972. 
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droit a !'allocation de chomage trouve son fondement l<§gal dans 
la legislation en matiere d'emploi et de ch0mage"4o. 

2.2. 
Op het communautaire vlak beeft het Hof van Justitie in 

twee uitspraken betzelfde standpunt, zij bet niet zo strak, inge­
nomen. ·In de eerste zaakll ging het om een Belgische vrouwe­
lijke stewardess die de discriminatie in de bestaande pensioen­
wetgeving tussen mannelijke en vrouwelijke .stewardessen op­
wierp42 : zij voerde aan, dat in de beloning alle ingevolge een 
overeenkomst tussen partijen betaalde bedragen . moeten begre­
pen worden, zelfs wanneer zij hun _oorzaak niet in de arbeid 
stricto sensu vinden. In de beloning moet zowel bet "directe 
loon" (zijnde de beloning die rechtstreeks in verband staat met 
de deelneming van de werknemer aan het produktieproces) als 
het "indirecte loon" (zijnde bet sociale salaris) begrepen wor­
den. De Belgische staat en de Europese Commissie bielden bet 
tegenovergestelde staande : art. 119 is geen algemeen begin­
sel voor gelijkheid van man en vrouw t.a.v. alle contractuele 
en reglementaire elementen die op enigedei manier verband 
houden met de tewerkstelling, en de "beloning'' in dit artikel 
is slechts de contractuele, zekere en periodieke tegenprestatie 
die de werkgever aan de werknemer betaalt voor door deze ver­
richte arbeid, waarbij bet essentiele punt ligt in de rechtsband 
tussen de betalingen en de ontvangst ervan. De rechtsgrond voor 
de betaling van de sociale uitkeringen aan de recbthebbenden 
ligt niet in de die11stbetrekking, die slechts de aanleiding is tot 
de betaling, maar in de wet of de verordeningen. Advocaat-ge­
neraal DUTHEILLET DE LAMOTHE verwerpt zowel bet minima­
listisch als het maximalistisch standpunt omdat art. 119 omvat : 
het salaris stricto sensu en alle aan de werknemer betaalde voor­
delen op voorwaarde dat zij direct of indirect door de werkge­
ver worden betaald uit hoofde van de dienstbetrekking. Omdat 
de sociale zekerheidsuitkeringen worden betaald alleen maar 
omdat men werknemer is en omdat er geen verband bestaat tus­
sen de werkgeversbijdrage en de uitkering vallen ze niet onder 
art. 11943. Het Hof heeftde advocaat-generaal gevolgd : "Voor­
delen met het karakter van uitkeringen van sociale zekerheid 
staan in beginsel niet totaal los van het begrip beloning, maar 
onder art. 119 mag men toch niet de stelsels of uitkeringen van 
de sociale zekerheid brengen die rechtstreeks bij de wet worden 
vastgesteld en verplicht van toepassing zijn op algemene cate­
gorieen van werknemers". 

Nadien heeft de Belgische Raad van State. zich op dit arrest 
beroepen om een discdminatie tussen man en vrouw inzake 
werkloosbeidsuitkeringen op basis van art. 119 af te wijzen44. 

40 Arbh. Brussel, 7 september 1971. 
41 Hof van Justitie E.G., 25 mei 1971, G Defrenne t/ de 

Belgische Staat, zaak nr. 80/70, Jttrisprttdentie van het Hof van 
fttstitie, 1971, 449-463 (met conclusie van adv.-gen. A. Du­
THEILLET DE LAMOTHE). De prejudiciele vraag werd door de 
Belgische Raad van State gesteld : zie Raad van State, 10 de­
cember 1971, m. 15076 (reeds geciteerd). 

42 De vrouwelijke stewardessen in Belgie moeten hun arbeid 
verplicht stopzetten op veertig jaar, wat door het laag aantal 
jaren dienst een laag pensioen meebrengt, dit in tegenstelling 
tot hun mannelijke collega's die mogen blijven werken tot 55 
jaar en die bij vroegere stopzetting een gemengd pensioen krij­
gen, w~arbij de jaren na de stopzetting een pensioen naar ge­
meen recht vormen. 

43 Met betrekking tot de ouderdomspensioenen, die slechts 
gelden voor bepaalde werknemers uit hoofde van hun dienst­
betrekking, heeft de advocaat-generaal bet. volgende geconclu­
deerd : de pensioenen die de werkgever rechtstreeks aan de 
vroegere werknemer betaalt en de aanvullende pensioenstelsels 
vallen onder art. 119, in tegenstelling tot de bijzondere pensioen­
stelsels, waar geen essentieel verschil met het algemeen stelsel 
bestaat. 

44 Zie Arrest Van Boven, R. v. St., 27 juni 1972, nr. 15386, 
en Arrest Masip, van dezelfde datum, nr. 15387 (reeds geci­
teerd) . Deze arresten geven te kennen dat, hoewel art. 119 
E.E.G.-Verdrag een grotere waarborg biedt dan art. 6 G.\X!., men 
op dit artikel geen beroep kan doen. · 
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In de tweede zaak45 ging bet om een vrouwelijke ambtenaar 
van bet Europees Parlement die krachtens bet statuut voor de 
E.E.G.-ambtenaren recht had op een ontheemdingstoelage, 
toegekend aan de ambtenaren wegens hun gewijzigde levens­
omstandigheden en die door haar huwelijk deze toelage ver­
loor krachtens de bepalingen van bet statuut46 • Zij stelt dat bet 
loon (in de zin van art. 119) "bet gewone loon en alle ove­
rige voordelen die de werkgever direct of indirect aan de werk­
nemer uit hoofde van zijn dienstbetrekking betaalt" omvat en 
dat bet vet·band tussen bet recht op ontheemdingstoelage en de 
hoedanigheid van gezinshoofd onwettelijk is omdat "een onge­
lijke behandeling rechtens aileen toelaatbaar is wanneer er tus­
sen de aangelegde criteria enerzijds en de verschillende inhoud 
der regels anderzijds een gemotiveerd verband bestaat". Advo­
caat-generaal RoEMER geeft weliswaar toe dat de ontheemdings­
toelage te begrijpen is onder de "beloning" in de zin van art. 
119 omdat art. 119 ruim op te vatten is en alle op grond van 
de arbeidsverhouding betaalde vergoedingen omvat, doch hij 
beweert dat de differentiatie ( al is ze niet goed en moet ze 
verbeterd worden) gerechtvaardigd en niet onwettelijk is "ver­
mits in bet familierecht der Lid-Staten nog steeds de voorrang 
aan de man wordt toegekend." Gelukkig heeft het Hof de ad­
vocaat-generaal hiedn niet gevolgd : "dat bet statuut in zoverre 
de ambtenaren niet anders mag behandelen naargelang zij man 
of vrouw zijn, aangezien voor de beeindiging van de toestand 
van ontheemding voot· heiden dezelfde van het geslacht onaf­
hankelijke maatstaven hebben te gel den ( ... ) ; dat bet Statuut 
dan ook door bet behoud van de toelage afhankelijk te stellen 
voor het vet·krijgen van de hoedanigheid van gezinshoofd tot 
een willekeurig verschil in de behandeling der ambtenaren 
leidt". Het Hof heeft dan ook de besluiten in kwestie nietig 
verklaard. 

3. Art. 14 van de Europese Conventie voor de rechten van de 
mens47 

Zou men voor de Belgische rechter geen genoegdoening kun­
nen verkrijgen op basis van artikel 14 E.C.R.M., dat als volgt 
luidt : "Het genot van de rechten en vrijheden, welke in dit 
Verdrag zijn vermeld, is verzekerd zonder enig onderscheid op 

4 5 Hof van Justitie E.G., 7 juni 1972, Sabattini t/ bet Euro­
pees Parlement, zaak nr. 20/71, Jurisprudentie van het Hof van 
J ustitie, 1972, 345-361 (met conclusie van advocaat-generaal 
K. ROEMER). 

4 6 "De ambtenaar verliest het recht op de uitheemdingstoe­
lage indien hij, door huwelijk met een persoon die op de da­
tum van het huwelijk niet aan de voorwaarden voor toekenning 
van deze toelage voldoet, niet de hoedanigheid van gezinshoofd 
verkrijgt". Doordat de gehuwde nzamzelijke ambtenaar in het 
statuut van rechtswege als gezinshoofd wordt beschouwd en de 
gehuwde vrottwelijke ambtenaar slechts bij wege van uitzonde­
ring ( nl. als de echtgenoot niet kan werken of a an een ern­
stige ziekte lijdt), ontstaat er een ongelijkheid tussen manne­
lijke en vrouwelijke ambtenaren die zich in dezelfde positie be­
vinden, die door verzoekster werd aangevochten. 

47 Zie over art. 14 E.C.R.M. : P. GuGGENHEIM, "Quelques 
remarques au sujet de l'art. 14 de la Convention Europeenne des 
droits de l'homme", in Liber R. Cassin, I, Problemes de protec­
tion internationale des droits de l'homme, p. 95-100 ; M.A. Bis­
SEN, "L'autonomie de l'art. 14 de la C.E.D.H. dans la jurispru­
dence de la Commission", in Melanges offerts a P. Modinos, 
1968, p, 122-145 ; Repertorium van de Rechtspraak betreffende 
het Europese V erdrag tot bescherming van de rechten van de 
mens, 1955-1970, p. 117-126 (Centrum voor Internationaal 
Strafrecht V.U.B., 1971), J.E.S. FAWCETT, The application of 
the Ettropean Convention on H ttnzan Rights ( 1969, p. 232-242); 
U. SCHEUNER : "La jurisprudence concernant les droits de !'horn­
me", in Les droits de l' hom me en droit inteme et en droit in­
temational, Grands colloques europeens, U.L.B., 1968, p. 405-
406, en PH. VEGLERIS, "Le principe d'egalite dans la Declara­
tion Universelle et la Convention Europeenne des Droits de 
l'homme", in Miscellanea Ganshof van der Meersch, 1971, I, 
p. 565-588. 

365 

;--

RECHTSKUNDIG WEEKBLAD 

welke grond ook, zoals geslacht, ras, kleur, taal, godsdienst, 
politieke of andere overtuiging, nationale of maatschappelijke 
afkomst, het behoren tot een nationale minderheid, vermogen, 
geboorte of andere status" ? 

3.1. 
De Engelse tekst van art. 14 ("without discrimination"), die 

elke discriminatie verbiedt, is ruimer dan de Franse tekst 
("sans distinction aucune") die slechts elk onderscheid in de 
behandeling verbiedt. In het arrest betreffende de Belgische 
taalzaak48 heeft het Hof gekozen voor de engere interpretatie : 
"Bovenal zou het tot ongerijmde resultaten leiden aan art. 14 
zo een ruime interpretatie te geven als die welke de Franse 
versie op het eerste gezicht zou kunnen rechtvaardigen". Om 
te weten of de gelijkheid van behandeling geschonden wordt 
moet men nagaan of "er voor het gemaakte onderscheid een 
objectieve en redelijke rechtvaardiging bestaat" en of "de aan­
gewende middelen redelijkerwijze evenredig zijn aan het beoog­
de doe1"49. Men merkt onmiddellijk dat dit geen verre draag­
wijdte heeft en dat de invloed van art. 14 zeer zwak 
is : "Niettemin mag het Hof zich daarbij niet in de plaats stet­
len van de bevoegde nationale autoriteiten, aangezien bet an­
ders bet subsidiaire karakter van het internationale mechanisme 
voor de collectieve handhaving zoals door het Verdrag vastge­
steld, uit het oog zou verliezen. De nationale autoriteiten blij­
ven vrij de maatregelen te kiezen die zij op de door het Ver­
drag geregelde gebieden passend achten" 5o. 

3.2. 
Hoewel aan de staten een vrij grote appreciatiebevoegdheid 

wordt gelaten, bevat art. 14 geen !outer negatieve verplichting 
en volstaat het dat art. 14 wordt ingeroepen in verband met 
een materie die binnen het toepassingsveld valt van een artikel 
dat de rechten of vrijheden waarborgt51 . Het is precies daar 
waar bet schoentje wringt: immers, de "sociale zekerheids­
rechten" (bijvoorbeeld "bet recht op pensioen")52 en het "recht 
op werk"53 zijn niet door de conventie als zodanig gewaarborgd. 

Wei zou het kunnen dat de sociale zekerheidsuitkeringen 
(bijv. pensioenen) onder art. 1 van protocol 1 vallen dat aan 
een ieder een eerbied op zijn goederen waarborgt. Dit werd 
onderzocht in de zaak nr. 4130/6954 : eiseres voerde met be­
trekking tot de Nederlandse pensioenwetgeving drie discrimi­
naties aan : bet verschil in pensioenleeftijd ( 60 jaar voor ge­
huwde mannen en vrouwen; 65 jaar voor ongehuwde mannen 
en vrouwen) ; bet verschil in pensioenbijdragen (die een per­
centage van bet belastbaar inkomen zijn waarbij boven een 
bepaald maximum geen bijdmge meer vereist is, zodat gehuwde 
mensen minder moeten betalen dan twee afzonderlijke onge­
huwde mensen, daar de belastbare inkomens van gehuwden sa­
mengevoegd worden) en de discriminatie in de uitkeringen daar 
wie geen bijdragen betaalt, geen uitkeringen krijgt : een onge­
huwde vrouw kan echter niet zolang werken als een ongehuwde 
man wegens redenen in verband met de huishouding en boven­
dien kan een weduwe een pensioen krijgen van 35 a 40 jaar 
ongeacht haar inkomen). De Commissie antwoordt dat het recht 
op pensioen als zodanig niet gewaarborgd is in de Conventie, 
dat bet verschil in behandeling gebaseerd is op een algemeen 

'18 Arrest van het Hof van 23 juli 1968, R. 117., 1968-69, 3-48 
en 49-90. Voor de bespreking van dit belangwekkend arrest, zie 
men M. BossuYT, "Het discriminatieverbod van de Europese 
Conventie voor de rechten van de mens in de rechtspraak van 
de Commissie na het Belgische taalarrest", Revtte beige de droit 
international, 1972, 503-5 28, en de verwijzingen aldaar. 

4 9 Zelfde arrest, R. 117., 1968-69, 29. 
5° Zelfde arrest, R. JV., 1968-69, 29. 
51 Zelfde anest, R. TV., 1968-69, 28, en bet advies van de 

Commissie in de zaak Grandrath (nr. 2299/64, Rectteil de de­
cisions de Ia Commission Emopeen1le, nr. 16, p. 4). 

52 Zaak nr. 3781/68, Rectteil, nr. 32, p. 9-11, en zaak nr. 
4130/69, Recueil, nr. 38, p. 9-17. 

53 Zaak nt·. 4072/69, Recueil, nr. 32, p. 80-86. 
G! Hierboven in voetnoot 52 vermeld. 
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familiepatroon dat niet in verhouding staat met het algemeen 
doel van de wetgeving55 en dat de band tussen de bijdragen en 
de uitkeringen slechts miniem is daar het pensioenstelsel geba­
seerd is op de solidariteitsidee die voor iedereen geldt. 

3.3. 
Dit komt erop neer dat de pensioenuitkeringen niet onder de 

"bezittingen" vallen, zoals bedoeld in art. 1 van het protocol 
nr. 1. 

Hoewel de solidariteitsidee, door de Commissie als specifiek 
kenmerk voor de pensioenwetgeving ingeroepen om de toepas­
sing van dit artikel af te wijzen, in een zekere mate geldt voor 
heel het sociale zekerheidsrecht, bestaat de mogelijkheid dat dit 
artikel wei speelt voor andere sociale zekerheidsuitkeringen met 
het gevolg dat art. 14 van toepassing zou zijn (argument a con­
trario). 

Doch zelfs mocht dit het geval zijn, dan is het zeer sterk te 
betwijfelen of men genoegdoening zou verkrijgen ; immers het 
tweede lid van hetzelfde artikel bepaalt dat "de voorgaande 
bepalingen geen afbreuk doen aan het recht van de staten om 
wetten te nemen die zij nodig achten om het gebruik van de 
goederen in het algemeen belang te regelen of om de betaling 
van de belastingen, bijdragen of boeten te verzekeren". Door 
deze "escape clausule" wordt aan de wetgevers van de Lid-Sta­
ten een vrij grote appreciatiebevoegdheid overgelaten en kun­
nen ze op dit gebied de maatregelen nemen die zij nodig ach­
ten56. We merken dat het inschrijven van een discriminatiever­
bod in een Conventie niet voldoende is om de feitelijke discri­
minaties uit te schakelen57 en dat er een gaping bestaat tussen 
"recht" en "werkelijkheid"5s, 

Besluit 

Het is verheugend vast te stellen dat de Raad van State, in 
tegenstelling tot de overige rechtspraak, rekening heeft gehou­
den (en zelfs meer dan dat) met de sociale vooruitgang, waar­
aan de gelijkheid gebonden is59 en met de gelijkschakeling van 
man en vrouw in het recht. 

Het ligt niet in ooze bedoeling om het statuut en de plaats 
van ·de vrouw in het sociale zekerheidsrecht opnieuw te gaan 
uitdiepenso ; toch lijkt het nuttig erop te wijzen dat de vroe­
gere en zelfs recente rechtspraak, ook die van het Hof van Cas­
satie een beroep doet op "het geheel der bepalingen betreffen­
de de familie" en de familiale verhoudingen om geen discrimi­
natie in de zin van art. 6 G.W., aan te nemen. Vooral het ar­
gument dat het bestreden besluit gebaseerd is op een objectief 
criterium, nl. de lagere vermogensrechtelijke positie van de 
vrouw, kan niet aanvaard worden : de vrijheid van beroepsuit­
oefening van de vrouw is een verworvenheid in het familie-

55 "The Commission finds that this difference is justified 
as being pased on the legislator's apprecation of the genera~ fa­
mily pattem while making allowances for the generally dtffe­
rent situation of a married couple in comparison whit that of a 
single person". 

56 Een voorbeeld hiervan vindt men in de zaak nr. 4288/69, 
Rectteil, nr. 33, p. 53-57. 

57 Zie S. ERCMAN, "The principle of non-discrimination ba­
sed on sex under the U.N. Convention and the European Con­
vention relating to human rights, with particular reference to 
political and economic rights" (Report presented to the Col­
loquy on the protection of human rights mzd the prohibition of 
discrimination based on sex, Strasbourg, 1971). 

5s E. VoGEL PoLSKY, "L'egalite des renumerations mascu­
lines et feminines, le droit face a la realite", Revue de droit 
contemporain, 1968, 53-83. 

59 Zie H. BucH, "La notion d'egalite", in L'egalite, p. 224, 
reeds vermeld. 

so Zie daarover M. ERNST-HENRION, "Evolutie van bet sta­
tuut van de vrouw in het Belgische Sociaal Zekerheidsrecht", 
B.T.S.Z., 1971, 1147-1169, en E. Douws, "De plaats van de 
vrouw in de Belgische Sociale Zekerheid : leemten en anachro­
nismen van de reglementering", idem, 1971, 1171-1205. 
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recht61, de vrouw heeft voorbehouden goederen (art. 226sep­
ties B.W.) en recente ontwikkelingen in bet familierecbt wij­
zen in dezelfde ricbting62. 

Trouwens, art. 14 van bet K.B. nr. 40 van 24 oktober 1967 
(B.S. 27 oktober 1967) zette reeds het beginsel van gelijkheid 
tussen man en vrouw in de beloning voorop : "Overeenkomstig 
art. 119 E.E.G.-Verdrag ( ... ) kan elke werkneemster bij bet 
bevoegde recbtscollege een vordering instellen om bet beginsel 
van gelijke beloning voor mannelijke en vrouwelijke werkne­
mers te doen toepassen"ss. 

Ondanks deze evolutie in wettelijke bepalingen en bescbikkin­
gen moeten we vaststellen dat de rechtspraak steeds nog inge­
kapseld blijft in de oude, napoleontiscbe opvattingen over man 
en vrouw. Het komt de Raad van State als een verdienste toe 
op deze evolutie gewezen te bebben en ze in praktijk omgezet 
te hebben, zo impliciet berinnerend aan bet door BucH gestelde 
principe: "La loi, c'est la forme juridique d'un contenu politi­
que et le contenu juridique d'une forme politique"6 4, Meer nog 
dan bij andere recbtsbeginselen treedt bij bet gelijkheidsbegin­
sel de relativiteit van bet begrip naar voren : niet zozeer de­
gelijkheid zelf dan wei de "waarde" is belangrijk, daar zij de 
voorwaarde is voor de uitbouw van de gelijkbeid. De gelijkheid 
is slecbts een afgeleide waarde waarvan de inwerkingtreding 
de toetreding vormt tot andere fundamentele waarden dan ge­
lijkheid65. 

Andre Alen 
Assistent 

Afdeling P11bliek Recht K.U.L. 

61 Zie art. 215 B.W. ( elke echtgenoot kan zonder toestem­
ming van de andere echtgenoot een beroep, een handels- of nij­
verheidsbedrijf uitoefenen) en art. 218 B..W. (beide echtgeno­
ten dragen bij in de las ten van de huishouding). 

62 Voor het toekomstig stelsel van bet huwelijksgoederen­
recht, zie Minister H. V ANDERPOORTEN, "Familierecht in de 
branding", R. TV., 1973-74, 1672-1677. Zeer recent keurde de 
Kamer ook de tekst goed waarbij art. 373 B.W. wordt aange­
past in die zin dat m.b.t. de ouderlijke macbt over de kinde­
reo en het beheer van de goederen der kinderen een totale ge­
lijkheid aan elk der echtgenoten afzonderlijk wordt toegekend. 
(Wet van 1 juli 1974, Staatsblad 1 augustus 1974). 

sa Zie E. VOGEL-POLSKY, "Le travail des femmes et !'arrete 
royal m. 40 du 24 octobre 1967", in Socicdisme, 1968, maart, nr. 
86, p. 214-215. 

64 Zie H. BucH, art. cit., p. 203. 
s5 CH. PERELMAN, "Egalite et valeur", in L'egalite, p. 326, 

reeds vermeld. · 

HOF VAN BEROEP TE BRUSSEL 

JOe KAMER- 11 MEl 1973 
V oorzitter : de h. Paes 
Raadsheren: de h. Delva en mevr. de Man 
Advocaten : mrs. De Ridder loco Hendrickx en 

Ketsman loco de Pluto Prondzinski 

V ervoerovereenkomst-Verjaring-1. Korte verj a­
ring-Stuiting of schorsing-Gemeen recht-2. Verja­
ring bij vordering uit strafbaar feit-Bewijs-3. Ge­
meenrechteli j ke verj aring-Quasi -delictuele aansprake­
lijkheid. 

1. De beoordeling van de stuiting of de schorsing van 
de korte verjaring van de rechtsvorderingen ontstaan uit 
de overeenkomst tot vervoer van goederen is onderworpen 
aan de op dat stuk vigerende beginselen van het gemene 
recht. 
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Ret stilzwijgen van de vervoerder na de kennisgeving 
van het schadegeval en de vaststelling van de schade door 
de expert van zijn verzekeraar impliceren geen erkenning 
van schttld noch afstand van het recht op verjaring. 

2. Ten deze kan de verjaringstermijn van rechtsvor­
deringen die volgen uit een strafbaar feit geen toepassing 
vinden, daar geen inbreuk op de strafwet bewezen is, ook 
niet een overtreding van art. 60 Verkeersreglement, ntt 
de afzender het ongeval aan gebrekkige stttwage wijt, 
maar hijzelf voor het stttwen van de lading moest zor­
gen, terwijl ten laste van de vervoercjer geen fottt bewe­
zen is in de vasthechting die hij moest verrichten. 

3. W anneer de partijen door een vervoerovereenkomst 
gebonden zijn, zijn de bepalin g van de voorwaarden 
waaronder het vervoer moet geschieden, en de vraag of 
ze werden nageleefd, van !outer contractttele aard : bij 
ontstentenis van een strafbaar feit, worden ze uitshtitend 
door de contractuele aansprakelijkheid beheerst, zodat de 
afzender zich niet op de beginselen van de qttasi-delic­
tttele aansprakelijkheid kan beroepen om zich aan de ge­
volgen van de korte verjaring te onttrekken. 

N.V. Cementbedrijven C.B.R. t/ Bervoets 

Overwegende dat de door appellante C.B.R. ingestelde 
vordering strekt tot betalin.g van bet aJ.s zodanig niet be­
twist bedrag van 71.520 fr. in hoofdsom, met aanwas van 
de vergoedende en gerechtelijke interesten en gedings­
kosten, ter vergoeding van de schade veroorzaakt aan een 
lading betonnen steunbalken welke gei'ntimeerde Ber­
voets voor haar rekening op 26. 3. 1967 van Lier naar 
Genval vervoerde, toen deze lading bij bet afzwenken 
naar de steenweg op Ter Hulpen van de door Bervoets 
beshmrde vrachtwagen afgleed en op bet wegdek neer­
plofte; 

I. JJ7at de ttitbreiding van de vordering betreft 

Overwegende dat appellante terecht, op grand van 
art. 807 Gerechtelijk Wetboek, hetwelk op 1 septem­
ber 1969 in werking is getreden en bijgevolg op 24. 9. 
1970, datum van bet bestreden vonnis, toepasselijk was, 
tegen dit vonnis in concludeert tot de toelaatbaarheid van 
de uitbreiding in haar vordering - van de !outer aqui­
liaanse tot de contractuele en, subsidiair, aquiliaanse aan­
sprakelijkheid- ; dat deze uitbreiding van de rechtsgrond 
van haar oorspronkelijke eis bij na dagvaarding tegen­
sprekelijk genomen conclusie, uitbreiding steunende op 
bet in de dagvaarding ingeroepen feit, rechtsgeldig is ; 

II. JJ7 at de contractttele aansprakelijkheid betreft 

A. Ten aanzien van de korte verjaring 

Overwegende dat gei'ntimeerde in ondergeschikte orde 
concludeert tot de verjaring van de vordering op gr.ond 
van art. 9 van de Wet van 25. 8. 1891 op bet vervoer­
contract, naar luid waarvan "al de rechtsvorderingen, ont­
staan uit de overeenkomst tot vervoer van goederen, met 
uitzondering van de vorderingen die volgen uit een feit 
dat bij de strafwet is voorzien, verjaard zijn na zes maan­
den ter zake van verv.oer in bet binnenland, en na een 
jaar ter zake van internationaal vervoer" ; 

Overwegende dat de bespreking over de grand van de 
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zaak pas ter beoordeling staat van bet Hof na onderzoek 
van bet middel betreffende de verjaring, hetwelk der­
halve in hoofdorde client te worden behandeld ; 

Overwegende dat waar als vertrekpunt van de ter zake 
toepa:sselijke korte verjaringstermijn van zes maanden 
(binnenlands vervoer)' bij volkomen verlies zoals bier 
(zie deskundig verslag Steenackers expert van S.A. L'E­
toile, verzekeraar van gei'ntimeerde, biz 1 : " .. .impossi­
bilite de toute reparation ou recuperation quelcon­
que ... ''), geldt de dag waarop bet vervoer had moeten 
geschieden (art. 9, lid 2), d.i. in onderhavig geval 26 
mei 1967, en waar de dagvaarding slechts dagtekent van 
21 juni 1968, hieruit volgt dat de vordering niet binnen 
de voorgeschreven termijn werd ingesteld ; 

Overwegende dat appellante zich tevergeefs beroept op 
's wetgevers bedoeling de vervoerder doeltreffende rechts­
bescherming te Iaten wedervaren door bet bevorderen 
van de tijdige behartiging zijner verdediging bij verlies 
of beschadiging van de vervoerde goederen ; 

Overwegende dat de grondslag van deze korte verja­
ring weliswaar besloten ligt in de wil van de wetgever 
om de duur van de rechtsvordering te beperken, omdat 
na verloop van een langere termi j n de oorzaak van verlies 
of schade moeilijker kan worden achterhaald ; dat appel­
lante evenwel uit de deskundige schadevaststelling ten 
behoeve van de vervoerder, gei'ntimeerde, al te voortva­
rend afleidt dat hiermede bet doel van de korte verjaring 
ter zake bereikt werd en verkeerdelijk stelt dat diens stil­
zwijgend akkoord betreffende de - vermeende - schor­
sing van deze verjaring uit zijn houding zou blijken ; 

dat de door appellante beklemtoonde soevereine be­
oordelingsmacht van de feitenrechter bij het aftasten van 
de bedoeling van partijen in verband met de eventuele 
stuiting of schorsing van de bewuste termijn, niettemin 
ondergeschikt blijft aan de op dit stuk vigerende algeme­
ne beginselen van het gemeen recht, waarvan voormeld 
artikel 9 van de Wet van 25. 8. 1891 niet is afgeweken ; 

Overwegende dat in bet Iicht van de voorhanden ge­
gevens geen daad van stuiting of schorsing ter zake aan­
wijsbaar is ; dat, in strijd met bet betoog van appellante, 
noch bet aanvankelijk stilzwijgen van gei'ntimeerde, 
vrachtv.oerder Bervoets, na de kennisgeving van bet scha­
degeval bij aangetekend schrijven van 26 mei 1967 en 
herinneringsbrief van 31 mei 1967 noch de schadevast­
stelling door de deskundige van diens verzekeraar op 
6 juni 1967 de verj aring stu it of schorst, daar stilzwi j­
gen of schadevaststelling in beginsel generlei erkenning 
van schuld noch afstand van recht op verjaring impli­
ceert ; dat in de voorgebrachte briefwisseling en beschei­
den geen glimp van onderhandelingen met schorsende 
uitwerking te bespeuren valt; 

Overwegende dat appellante, die tach zelf als georga­
niseerde handelsmaatschappi j in staat moet worden geacht 
tot doelmatige benaarstiging van haar rechten, tot haar 
schade in gebreke is gebleven de vordering binnen de 
door voormeld art. 9 op straf van rechtsverval opgelegde 
termijn van zes maanden in te leiden- al was bet bij wij­
ze van bewarende maatregel -; dat zij pas na verstrijken 
van die termijn, bij brieven van 10 en 23 januari 1968, 
d.i. zelfs meer dan zes maanden na de schadevaststelling 
door de expert van gei'ntimeerdes verzekeraar op 6 ju­
ni 1967, opnieuw bij gei'ntimeerde aandrong op betaling 
van bet op 26 mei 1967 medegedeelde schadebedrag van 
71.520 fr., waarop v.oornoemde verzekeraar dan op 30 ja-
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nuari 1968 afwijzend reageerde, met opmerking dat haar 
aanspraak op vergoeding verjaard was en verzoek zich 
tot de eigen verzekeraar te wenden ; 

B. Ten aanzien van de verjaring volgend uit een door 
de strafwet omschreven feit 

Overwegende dat appellante, subsidiair, even vruchte­
loos de exceptie van de verjaring ontstaan uit het vervoer­
contract bestrijdt op grond van de stelling dat haar 
vordering stoelt op een door de strafwet omschreven feit 
( meer bepaald de gebrekkige "stuwing" van de lading 
op de vrachtwagen, inbreuk op art. 60-1 Verkeersregle­
ment), in welk geval de wetgever van 1891 uitdrukkelijk 
van de verjaringstermijn van zes maanden is afgeweken 
(art. 9, lid 1, Wet 25. 8. 1891), zodat bier de verjaring 
naar gemeen recht zou lopen, welke niet wordt opgewor­
pen noch bereikt is ; 

Overwegende dat naar aanleiding van de - geseponeer­
de - strafrechtelijke informatie geen vervolging wegens 
overtreding van voormeld art. 60-1 tegen gei'ntimeerde, 
vrachtvoerder Bervoets, werd ingesteld ; dat luidens lid 2 
van deze wetsbepaling de lading zo moet "geschikt en 
desnoods zo op het voertuig (moet) vastgemaakt worden 
dat er niets op de openbare weg kan slepen of val­
len ... " ; dat, waar lui dens art. 1 modaliteit 2-c van het 
contract, appellante zelf voor het schikken of stuwen van 
de lading moest instaan, en waar het ''vastleggen'' ervan 
aan de zorg van de chauffeur, geintimeerde, was overge­
laten (art. 1 modaliteit 2-d), de onderlinge toetsing van 
deze contractuele voorschriften aan die van art. 60-1 
V erkeersreglement en aan de ongevalstoedracht geen 
noodzakelijk causaal verband tussen het afschuiven van 
de lading van de vrachtwagen en de aan geintimeerde 
verweten foutieve vasthechting naar eis van recht laat 
blijken ; dat de brief van appellante van 31 mei 1967 
ten deze niet doorslaggevend is ; · 

Overwegende dat evenmin enigerlei inbreuk .op art. 
27/1 en 30 Verkeersreglement, die mede de subsidiair 
ingeroepen aquiliaanse recht-sgrond van de vordering uit­
maken, ten laste van geintimeerde bewezen voorkomt, 
noch · door appellante tot staving van haar betoog inzake 
verjaring wordt aangevoerd; · 

Overwegende dat de vordering van appellante derhalve 
verjaard en laattijdig is ; 

Ill. 1Vat de quasi-delictuele aansprakelijkheid betreft 

Overwegende dat appellante ten onrechte in zeer onder­
geschikte orde tot de quasi-delictuele aansprakelijkheid 
van geintimeerde concludeert op grand van art. 1382 e.v. 
inclusief 1348, lid 3, Burgerlijk Wetboek; dat, zoals te­
recht door de eerste rechter aangestipt, wanneer partijen, 
zoals bier, door een vervoerovereenkomst gebonden zijn, 
de bepaling van de voorwaarden waarin het vervoer 
geschieden moest, evenals de vraag of deze voorwaarden 
werden nageleef d, van louter contractuele aard zi j n 
en, bij ont-stentenis van bewezen gelijktijdige delictuele 
fout, uitsluitend door de principes van de contractuele 
aansprakeli jkheid worden beheerst ; 

Overwegende bovendien dat appellante geenszins ge­
rechtigd is zich op de beginselen van de quasi-delic­
tuele aansprakelijkheid te beroepen om zich aan de ge­
volgen van de door art. 9 van de Wet van 1891 voorge­
schreven korte verjaringstermijn te onttrekken ; 
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Om die redenen) 

Ret Hof) 

Gelet op artikel 24 der Wet van 15 JUni 1935 ; 
Ontvangt het hager beroep ; 
Verklaart het niet gegrond, tenzij wat de ontvankelijk­

heid van de uitbreiding van de oorspronkelijke eis be­
treft; 

Bevestigt bet bestreden vonnis, inzover het de oor­
spronkelijke eis gesteund op de aquiliaanse aansprakelijk­
heid ontvankelijk doch ongegrond verklaarde; 

Opnieuw wijzende voor het overige; 
Ontvangt de eis in zover gesteund op de contractuele 

aansprakelijkheid ; 
Zegt voor recht dat de vordering verjaard is ; 
Verwijst appellante, oorspronkelijke aanlegster, in de 

kosten van beide instanties. 

HOF VAN BEROEP TE BRUSSEL 

1 e KAMER - 1 o APRIL 19 7 4 
V oorzitter : de h. Marechal 
Raadsheren: de hh. Jans en Mahillon 
Advocaten: mrs. Debonnaire loco Schuermans en 

Hendrickx 

Verjaring-Verkrijgende verjaring-Art~ 2229 B.W. 
-Bezit animo domini. 

De gene die beweert sedert 1936 het aan art. 2229 B.W. 
beantwoordend bezit van een onroerend goed gehad te 
hebben) maar in 1967 erkend heeft) dat anderen mede­
eigenaar van het goed waren) kan van geen bezit animo 
domini gewag maken. 

Peeters e.a. tj Peeters 

Gezien het vonnis op 18 september 1972 gewezen 
door de Rechtbank van Eerste Aanleg te Turnhout, waar­
van geen betekening wordt overgelegd en waartegen bo­
ger beroep, regelmatig naar vorm en tijd, op 19 februa­
ri 1973 werd ingesteld; 

Overwegende dat de vordering, ingeleid door appel­
lanten, ertoe strekt te horen bevelen dat er zal worden 
overgegaan tot de openbare verkoping van het perceel 
bouwland gelegen te Lille, Heiliggerechtsblokken, sectie 
B, nummer 140, groot 26 a. 42 ca., en tot de bewerkin­
gen van berekening, vereffening en verdeling van de op­
brengst ervan ; 

Overwegende dat vaststaat dat bi j akte verleden voor 
notaris Jozef Jansen, ter standplaats Lichtaart, dd 3 ju­
ni 1936, overgegaan werd tot de openbare verkoop van 
de goederen toebehorende aan de onverdeelde erven, ge­
legen te Lille, van Henrica Van Looy, weduwe Jan Bap­
tist Peeters, en de partijen in het onderhavig geding, haar 
kinderen; 

Overwegende dat de percelen in twintig loten werden 
verdeeld, waarvan lot 10 werd toegewezen blijkens voor­
melde akte aan ge1ntimeerden ; 

Overwegende dat ge1ntimeerden aanvoeren dat voor­
noemde notaris twee fouten beeft begaan : 

a) bij vergissing bet lot 13 aan ,de consoorten Vermee­
ren-Van Aert toegewezen te bebben, terwijl deze laatsten 
het lot 10 had den aangekocht ; 
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b) in de akte onder koop 13 slechts het perceel B 
nr. 141 vermeld te hebben, terwijl het nr. 141 plus 
nr. 140 (het perceel dat het voorwerp uitmaakt van het 
onderhavig geschil) moest zijn ; 

Overwegende dat gei:ntimeerde, bij ruiling ( akte van 
2 3 september 1966 verleden voor notaris Mercelis, ter 
standplaats Merksplas) het perceel nr. 141 van de echt­
genoten Vermeeren-Van Aert verworven hebben ; 

Overwegende dat het perceel nr. 140 bij het kadaster 
nog op naam staat van de erven Peeters ; 

Overwegende dat de comparanten in de akte van 
25 januari 1967 van aankoop ·door de Intercommunale 
V ereniging voor de Autoweg E 3 van de consoorten Pee­
ters, waaronder ge'intimeerden, van 93 ca te nemen uit 
het perceel nr. 140 met een totaal oppervlakte van 
"27 a. 35 ca." (sic), verklaard hebben "dat het verkochte 
goed in gebntik is ingevolge mondelinge overeenkomst 
bij de echtgenoten Verheyen-Peeters" ; 

Overwegende dat ge'intimeerden het bewijs niet leve­
ren dat het perceel nr. 140, dat in de a~te van 1936 niet 
figureert, in werkelijkheid door hen gekocht werd ; 

Overwegende dat zij nochtans Iaten gelden dat zij dit 
goed door verjaring van dertig jaar hebben verkregen ; 

Overwegende dat de eerste rechter ten onrechte aan­
vaard heeft dat appellanten niet betwistten dat ge'inti­
meerden zich, sinds de verkoop van 3 juni 1936, in feite 
steeds hebben gedragen als eigenaars van het litigieus 
perceel, terwijl appellanten in hun conclusie in eerste 
aanleg integendeel de beweringen van ge'intimeerden uit­
drukkelijk bekampten; 

Overwegende dat luidens artikel 2229 van het Burger­
lijk Wetboek, degene die zich op de dertigjarige verjaring 
beroept, een voortdurend en onafgebroken, ongestoord, 
openbaar, niet dubbelzinnig bezit, als eigenaar, moet be­
wijzen; 

Overwegende dat de verklaring die in 1967 ook door 
ge'intimeerden onderschreven werd onverenigbaar is met 
het beweerde bezit als eigenaar ; 

Overwegende dat uit de context van de akte blijkt dat 
bedoelde verklaring geheel het perceel nr. 140 betrof en 
niet aileen het verkochte gedeelte ervan : 

Dat ge'intimeerden formeel erkenden dat appellanten 
er medeeigenaars van waren ; 

Dat zij dus van geen bezit animo domini kunnen ge­
wag maken; 

Overwegende dat ge'intimeerden in ondergeschikte orde 
vragen toegelaten te worden het bewi j s te leveren door 
alle middelen van recht, getuigenissen inbegrepen, van 
drie feiten ; 

Overwegende dat dit aanbod client verworpen te wor­
den daar het strekt tot het bewi j s door getuigen tegen of 
hoven de inhoud van akten, wat niet toegelaten is ( artikel 
1341 van het Burgerlijk Wetboek) ; 

Overwegende dat de vordering gegrond voorkomt ; 
( ... ) 

HOF VAN BEROEP TE GENT 

7e KAMER-26 JUNI 1974 
Voorzitter : de h. W. De Groote 
Raadsheren : de hh. De Witte en Carsau 
A:dvocaat-generaal : de h. Van Hauwaert 
Advocaten : mrs. R. Thyberghin, I. Snick en L. V anrycke­
ghem 
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Faillissement-Voorwaarden voor faillietverklaring. 

Ofschoon de voorwaarden ertoe strikt genomen vervuld 
zijn, is er geen grond tot fa.illietverklaring, als blijkt dat 
de zaak van de schuldenaar leefbaar en rendabel is, en 
de vtiijwaring van de belangen van de schuldeisers - het 
voornaamste doe/ van de faillietverklaring- beter zal ver­
zekerd worden door de verdere normale werking van de 
onderneming dan door de realisatie in ongunstige om­
standigheden. 

Vandenbroele tj Mr. Van Ryckeghem q.q. 

Het hoger beroep tegen het vonnis van 22 april1974 
van de Rechtbank van Koophandel te leper werd tijdig 
en in regelmatige vorm ingesteld en is ontvankelijk. 

Het beroep is gericht tegen een vonnis dat op verzet 
van appellant een verstekvonnis van 21 januari 1974 be­
vestigde, waarbij appellant in staat van faillissement werd 
verklaard. 

1. Op 21 januari 1974, ·datum van het verstekvonnis 
dat appellant ambtshalve in staat van faillissement ver­
klaarde, waren de voorwaarden hiertoe strikt genomen 
vervuld. Er waren talrijke schulden en het kwam herhaal­
delijk tot dagvaarding in betaling o.m. van de zeer be­
zwarende schulden tegenover de R.M.Z. Dat kan van 
aard zijn het bij gebrek aan onroerend goed uiteraard 
reeds beperkt krediet gevoelig aan te tasten, o.a. bij de 
niet betaalde leveranciers. 

2. Na de faillietverklaring is gebleken, mede dank zij 
het beheer en het toezicht van de curator, dat de werke­
lijke toestand gunstiger was dan zich liet vermoeden, waar 
het tegendeel gewoonlijk het geval is : 

- Het verslag van de gerechtelijke deskundige wees 
uit dat het actief het passief overtrof (wat nochtans de 
mogelijkheid van een faillissement niet uitsluit). 

- De schulden, ontstaan na de faillietverklaring inge­
volge de voortzetting van de ondememing, werden inte­
graal betaald met de opbrengst, zonder tegeldemaking 
van een deel van het actief. 

- Bovendien is er een saldo op de bankrekening van 
4.200.000 fr. Daarbij komt nog een bedrag van 500.000 
fr., dat ten onrechte werd afgehouden door de N.V. Doh­
men in afkorting van een schuld van v66r het faillisse­
ment. 

- Alle financierings- en leasingcontracten werden af-
betaald. · 

- De zg. schuld tegenover de B.T.W. blijkt in feite te 
moeten omgezet worden in een tegoed van 180.000 fr. 
- Maar er worden ondertussen nieuwe schulden aange­
geven door de directe belastingen. 

- Appellant sloot kort v66r de faillissementsverklaring 
een contract af met de N.V. Dohmen, waardoor de ver­
dere werking van de ondememing voor een tijd verze­
kerd is, alsook de bevoorrading aan grondstoffen, waar­
door er minder beroep zal moeten gedaan worden op kre­
diet. Daartegenover staat de beperktheid van de clientele 
en daardoor een grotere kwetsbaarheid van de zaak. 

3. De zaak blijkt dus leefbaar en rendahel te zijn. Het 
staat buiten kijf dat de vrijwaring van de belangen van 
de schuldeisers - het voornaamste doel van de faillisse­
mentsverklaring - beter zal verzekerd worden door de 
verdere normale werking van de onderneming dan door 
de realisatie in ongunstige omstandigheden, die zeker be-
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langrijk lager zou liggen dan de raming van het actief 
door de deskundige. 

Het is niet uitgesloten dat appellant zou hervallen in 
zijn vroegere beheersfouten, maar dit is geen geldige 
grond voor het hehoud van het faillissement ; men mag 
trouwens hopen dat het gebeurde een nuttige waarschu­
wing zal geweest zijn. 

op die gronden, 

Het Hof, 

Gelet op art. 24 van de Wet van 15 juni 1935, 
Gehoord advocaat-generaal Van Hauwaert in zijn over­

eenkomstig advies. 
verklaart het hager beroep gegrond, 
bevestigt het bestreden vonnis waar het het verzet ont­

vangt en uitspraak doet over de kosten ; 
doet het teniet voor het overige en hieromtrent opnieuw 

wijzende, 
zegt voor recht dat er geen grand voorhanden is tot 

faillietverklaring van de appellant. 
Veroordeelt appellant in de kosten van het hoger be­

roep. 

ARBEIDSHOF TE BRUSSEL 

3eKAMER-7JUNI 1974 
Voorzitter : de h. Mommens 
Advocaten: mrs. W. Bosmans en J. Brasseur loco St. 
Fluche 

Arbeidsovereenkomst bedienden-Beeindiging-
Dringende reden-Geweldpleging uitgelokt en aan­
gemoedigd door bediende. 

Opdat de geweldpleging op de persoon van een di­
recteur een dringende reden tot onmiddellijk ontslag zott 
ttitmaken, is niet vereist dat de gewelddaden door de be­
diende zelf gepleegd worden; voldoende is dat laatst­
bedoelde ze heeft ttitgelokt en aangemoedigd. 

v.; z. 

Overwegende dat uit de bestanddelen der zaak blijkt 
dat Mevrouw V. op 1 mel 1970 in hoedanigheid van be­
diende in dienst is getreden bij de heer Z., die handel 
drijft onder de benaming "DECORAMA"; 

Overwegende dat bij schrijven van 1 december 1972 
de heer 2. onmiddellijk een einde maakte aan de over­
eenkomst wegens dringende redenen, steunende op het 
feit dat de echtgenoot van Mevrouw V., de heer C., ver­
gezeld van zijn vader, zich op 30 november 1972, · rond 
18 u 30 op de firma had aangeboden en zich aldaar aan 
gewelddaden overleverde en namelijk slagen en verwon­
dingen toebracht aan de heer B., administratief directeur 
van de zaak, die een werkongeschiktheid tot gevolg 
hadden; 

Overwegende dat uit het strafdossier blijkt dat op be­
wuste dag, 30 november 1972, eeh onderhoud had 
plaatsgehad tussen partijen aangaande een vergadering 
belegd op 1 december, die na de diensturen moest plaats­
hebben ; dat volgens de verklaringen van Mevrouw V. 
ze aan haar werkgever signaleerde dat ze niet kon aan-

375 

wezig zijn op een vergadering na de diensturen aange­
zien ze het eten diende klaar te maken voor haar echt­
genoot ; dat hierop de heer 2. zich in beledigende woor­
den zou hebben uitgedrukt over haar echtgenoot ; 

Dat inderdaad blijkt dat deze laatste, vergezeld van 
zijn vader, zich, bij de thuiskomst van zijn echtgenote 
die hem op de hoogte had gebracht, onmiddellijk naar 
de firma begaf en dat het aldaar tot handtastelijkheden 
kwam tussen de echtgenoot van Mevrouw V. en de .beer 
B ; dat onmiddellijk na de feiten klacht neergelegd 
werd door de heer B. bij de rijkswacht; 

Dat het strafdossier zonder gevolg werd geclasseerd ; 
Dat partijen het niet eens zijn nopens de versie der 

feiten; dat de consoorten C. beweren geen slagen te 
hebben toegebracht ; 

Dat hun versie echter weinig geloofwaardig is aange­
zien onmiddellijk na het onderhoud tijdens hetwelk de 
feiten zich hebben afgespeeld, de heer B. zich bij de 
rijkswacht begaf en dat de werkongeschiktheid door me­
dische attesten wordt bevestigd ; 

Dat Mevrouw V. zidh 's anderdaagsterug op het kan­
toor aanbood, doch haar de toegang werd geweigerd 
op grand van de feiten die zich de dag tevoren hadden 
afgespeeld, en dezelfde dag het onmiddellijk ontslag 
we gens dringende redenen, slagen en· verwondingen, 
werd betekend; 

Overwegende dat Mevrouw V. hiermede niet akkoord 
ging en dagvaardde tot betaling van een verbrekings­
vergoeding, welke vergoeding haar door de eerste rech­
ter werd toegekend onder de overweging dat de slagen 
en verwondingen die als dringende reden werden aange­
voerd niet van haar uitgingen ; 

Overwegende dat eiser in hoger beroep aanvoert dat 
de redenering van de eerste rechter niet kan worden ge­
volgd ; dat inderdaad om als dringende redenen te wor­
den beschouwd, de· feiten niet rechtstreeks door de be­
diende moesten worden gepleegd, doch het volstond dat 
ze door haar uitgelokt en aangemoedigd werden ; 

Overwegende dat deze stelling gegrond is ; 
Dat. indien men· kan aanvaatden dat er geen dringende 

reden zou zijn indien de feiten door een derde, zelfs in 
casu de echtgenoot van de bediende, zouden zijn ge­
pleegd, buiten het weten of elke schuld van de bediende, 
zulks niet het geval is indien ze werden uitgelokt of aan­
gemoedigd door de bediende ; 

Dat in onderhavig geval de bediende ontegenspreke­
lijk de rechtstreekse oorzaak is geweest van de inciden­
ten ; dat deze onmiddellijk na haar thuiskomst - de tijd 
voor haar echtgenoot en schoonvader om zich naar het 
kantoor te begeven - hebben afgespeeld ; 

Dat haar gemoedstoestand na de bespreking betreffen­
de de geplande · vergadering voldoende bli jkt uit haar 
verklaring aan de rijkswacht afgelegd ; 

Dat hoewel met zekere omzichtigheid te beoordelen, 
het attest dat door haar collega, juffrouw M., werd af­
geleverd sprekend is, daar ze volgens dit attest verklaar­
de alles aan haar man te zullen vertellen die naar het 
kantoor zou komen "om een pak slaag" te geven aan de 
heer B. ; 

Overwegende dat het niet geoorloofd is zich zelf 
recht te doen ; 

Dat indien Mevrouw V. van oordeel was dat de bon­
ding van de heer 2., haar werkgever, niet strookte met 
zijn verplichtingen, ze een einde had kunnen maken aan 
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het contract, hetzij door opzegging, hetzij wegens drin­
gende redenen, hetzij door die houding zelf als ·contract­
breuk te beschouwen ; 

Dat zij geen enkel van deze wettelijke middelen heeft 
aangewend en ten onrechte besloot, zonder. het contract 
te beeindigen of te oordelen, dat door zijn handelwijze 
haar werkgever zelf een einde had gemaakt aan bet con­
tract, een soort "afrekening" te Iaten geschieden door 
bemiddeling van haar echtgenoot ; 

Dat ten gevolge hiervan de werkgever niet anders kon 
dan oordelen dat dergelijke feiten de verdere samenwer­
king onmogelijk maakten ; 

Dat de vordering dan ook ongegrond is en bet boger 
beroep ·client te worden ingewilligd ; 
( ... ) 

RECHTBANK VAN KOOPHANDEL 
TE BRUSSEL 

KORT GEDING-9 NOVEMBER 1973 
V oorzitter : de h. V ercammen 
Advocaten : mrs. A. De Caluwe en G. Luyckx 

Handelspraktijken- Prijsaanduiding- Prijsverla­
ging-Handelspubliciteit-Verspreiding van kopers­
kaarten met de vermelding,Korting 20o/0 , 2 5 %, 30o/0". 

De handelaar die koperskaarten met de vermelding 
"werkelijke korting 20%, 25%, 30%".verspreidt, pleegt 
door de aldus aangekondigde prijsverlaging een inbreuk 
op de voorschriften van art. 4, §§ 2 en 3, van de Wet 
betreffende de handelspraktijken. 

Daar de klanten bovendien slecht ingelicht worden no­
pens de werkelijke mate van het voordeel dat zij genie­
ten, is het verspreiden van de kaarten tevens een inbrettk 
op art. 20, 1°. 

Nationaal Comite der Juweliers, Uurwerkmakers, 
Goud- en Zilversmeden tj Luyckx 

Gezien bet geboekt exploot van dagvaarding dd. 16 
mei 1973 ( ... ) 

Door eiser wordt gevorderd dat aan verweerster ver­
bod wordt opgelegd nog koperskaarten te verspreiden 
op een wijze die strijdig is met de voorschriften van de 
Wet van 14 juli 1971 betreffende de handelspraktijken. 

Door verweerster wordt niet betwist dat zij kopers­
lmarten verspreidt met de vermelding "werkelijke · kor­
ting 20%, 25%, 30%"· 

Er client beschouwd dat bij deze alzo aangekondigde 
prijsvermindering door verweerster inbreuk wordt ge­
pleegd op hetgeen door artikel 4, § 2 en § 3, van de Wet 
van 14 juli 1971 voorgeschreven is ; daarenboven worden 
de klanten slecht ingelicht nopens de werkelijke mate 
van het voordeel dat zij genieten, zodat bet verspreiden 
van de aangeldaagde koperskaarten tevens een inbreuk 
uitmaakt op artikel 20, 1°, van gezegde wet. 

Door verweerster werd bij aanvullende conclusie en 
in de vorm van aanbod haar beslissing geformuleerd in 
de toekomst geen koperskaarten meer te verspreiden met 
de bovenstaande vermelding. 

Een stakingsbevel nopens bet verspreiden van kopers­
kaarten met die vermelding is ter zake verrechtvaardigd, 
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en dit met veroordding van verweerster tot de kosten ; 
verweerster formuleerde inderdaad haar aanbod slechts 
in de loop des gedings en dus na bet inleiden van de 
vordering. 

Om die redenen, 

Leggen aan verweer-ster verbod op nog koperskaar­
ten te verspreiden met de vermelding ''werkelijke korting 
20%, 25% 30%". 

N 0 0 T -Zie in dit nummer ook Kh. Mechelen, 30 no­
vember 1973, met noot van P. DE VROEDE. 

RECHTBANK VAN KOOPHANDEL 
TE MECHELEN 

KORT GEDING-30 NOVEMBER 1973 
Voorzitter : de h. M. Van Batte! 
Advocaten : mrs. De Leebeecke loco A. De Caluwe en 
F. Van !sacker 

Handelspraktijken-Prijsaanduiding-Prijsverlaging 
- Verkopen tegen verminderde prijs-Koperskaarten 
met vermindering van 40o/0 tot 1 november 1975-
V ordering tot staking-Gevaar van her haling. 

De handelaar die koperskaarten verspreidt met de 
tekst : '' Deze kaart geeft aan drager een verminderin g van 
40% op de kleinhandelsprijzen en alle bij om voorradig 
zijnde armbanduurwerken en westminsters. Geldig tot 1 
november 197 5", voert een publiciteit die in strijd is met 
de Wet op de handelspraktijken, daar de prijsverlaging 
niet reeel is ten opzichte van de vroeger toegepaste prijzen 
en geen aanvangsdatunz ver?neldt (inbreuk op de artt. 32 
en4,§1). 

Tegen de vordering tot staking voert gedaagde aan dat 
ze zonder voorwerp is daar hij de betwiste publiciteit niet 
meer voert, maar nu op de kaarten zelf vermeld is, dat de 
prijsverlaging geldt tot 1 november 1975, bestaat er ge­
vaar dat hij de praktijken herhaalt v66r het einde van die 
peri ode. 

Nationaal Comite der Juweliers, Uurwerkmakers, 
Goud- en Zilversmeden tj Van Goolen 

Overwegende dat bij geregistreerd exploot van ge­
rechtsdeurwaarder J. Berge te Mechelen, dd. vierde ok­
tober negentienhonderd drie en zeventig de eisende par­
tij dagvaarding liet betekenen aan verweerder ten einde 
zich verbod te horen opleggen, koperskaarten of andere 
publiciteit te verspreiden die niet reeel zijn t.o.v. de voor­
heen toegepaste prijzen en soortgelijke verminderingen 
aan te kondigen zonder de duidelijke vermelding van de 
aanvangsdatum ervan ; 

Overwegende dat niet betwi'St wordt dat door verweer­
der kaarten werden verspreid met volgende tekst : "deze 
kaart geeft aan drager een vermindering van 40% op de 
kleinhandelsprijzen en aile bij ons voorradig zijnde arm­
banduurwerken eri westminsters geldig tot 1 november 
1975"; 

Qverwegende dat verweerder voorhoudt dat hij de be­
twiste publiciteit niet meer gebruikt en vervangen heeft 
door een andere publiciteit welke zou voldoen aan aile 
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wettelijke voorschriften en de ingestelde eis derhalve zon­
der voorwerp is ; 

Overwegende dat de Wet van 14 juli 1971 een wet is 
ter bescherming van de verbruiker, enerzijds als een rege­
ling van de concurrentie tussen handelaars ; 

Overwegende dat hoe groter het prijsverschil dat wordt 
aangekondigd is hoe meer in de ogen van het publiek de 
indruk wordt gewekt dat er zaken te doen zijn en dat 
heeft een magische aantrekkingskracht op sommige men­
sen (T.P.R., 1972, 239, artikel van G.L. Bailon) ; 

Overwegende dat om die reden de wetgever aangekon­
digde prijsverminderingen nauwgezet heeft willen rege­
len; 

Overwegende dat de door verweerder gevoerde publi­
citeit zoals vermeld op de kaart die voorgebracht wordt in 
strijd i'S met de Wet op de handelspraktijken daar de 
prijsvermindering niet reeel is met de door verweerder 
voorheen toegepaste prijzen en geen aanvangsdatum ver­
meldt; 

Overwegende dat op de kaart zelf aangehaald w:ordt 
dat de voorgestelde vermindering toepasselijk is tot 1 no­
vember 1975 ; dat er gevaar bestaat dat verweerder deze 
praktijken herhaalt v66r het einde van deze periode ; 

dat de eis derhalve ontvankelijk en gegrond is ; 
Overwegende dat de beschikkingen van artikelen 2.34. 

36.37.40.41 der Wet van 15 juni 1935 op het gebruik der 
talen in gerechtszaken werden nageleefd; 

om die redenen, 

zetelende op de wijze van het kort geding bij toepassing 
van art. 59 der Wet van 14 juli 1971 op de handelsprak­
tijken, aile verdere en 'Strijdige besluiten verwerpende, 
verklaren de vordering ontvankelijk en gegrond, steilen 
vast dat de door verweerder aangekondigde prijsvermin­
dering een inbreuk is op de bepalingen van art. 3 2 en art. 
4, § 1, van de Wet op de handelspraktijken van 14 juli 
1971 en leggen hem verbod op in de toekomst kopers­
kaarten of andere publiciteit te verspreiden die niet reeel 
zijn tegenover de voorheen toegepaste prijzen en die de 
aanvangsdatum niet zouden vermelden. 

NOOT-In de loop der laatste vijftien jaren kent bet pro­
cede van de koperskaart, die zg. recht geeft op diverse vermin­
deringen, heel wat succes. 

Meestal gaat het hier om prijsverminderingen die aileen be­
doeld zijn om de "indruk te wekken dat er zaken te doen zijn 
en aldus op sommige mensen een magische aantrekkingskracht 
uitoefenen" zoals de voorzitter van de Rechtbank van Koop­
handel te Mechelen terecht opmerkt. 

In de beide gepubliceerde bevelschriften wordt aanvaard dat 
de aangekondigde prijsverlagingen op niets berusten en dat zo­
doende een inbreuk werd gepleegd op art. 4 van de wet. 

Te Mechelen wordt naar art. 4, § 1, te Brussel naar art. 4, 
§§ 2 en 3, verwezen. Juister zou geweest zijn te verwijzen 
naar art. 4, §§ 1 en 3. Inderdaad, art. 4, § 1, inzake prijsver­
mindering of prijsvergelijking heeft betrekking op twee verwij­
zingsmogelijkheden : 
a) de verwijzing naar de pl'ijzen die voordien voor gelijke pro­

dukten of diensten in dezelfde inrichting werden toegepast ; 
b) de verwijzing naar andere prijzen in de mate dat bet gaat 

over een vastgestelde prijs (lees maximum prijs), over een 
prijs ingevolge een verbintenis genomen tegenover de open­
bare machten, over een opgelegde prijs of een prijs aanbe­
volen door de voortbrenger of de invoerder. 

Art. 4, § 3, bepaalt dat bij prijsvergelijking of prijsverlaging 
de prijs waarnaar wordt verwezen, client te worden gerechtvaar­
digd als beantwoordend aan een der criteria vastgesteld in § 1. 
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Het bepaalt bovendien, dat behalve voor de levensmiddelen 
geen enkele prijs als gebruikelijk kan worden beschouwd als hij 
niet werd toegepast gedurende een doorlopende periode van min­
stens een maand voorafgaand aan de datum vanaf welke de 
verminderde prijs wordt toegepast. In alle gevallen moet deze 
datum aangeplakt blijven gedurende de gehele periode van de 
verkoop1. 

Beide verweerders hebben hun procede niet gerechtvaardigd op 
grond van een verwijzing naar andere prijzen. Bovendien zijn 
ze ook o.m. door het niet vermelden van de begindatum in ge­
breke gebleven te bewijzen dat ze naar eigen prijzen verwezen. 
Zij hebben derhalve een inbreuk gepleegd op art. 4, § 3. 

Op te merken is dat de voorzitter van de Rechtbank van 
Koophandel te Mechelen ook de schending van art. 3 2 van de 
reeds genoemde wet inroept. De verwijzing naar art. 33 zou 
bier o.i. meer gefundeerd zijn. 

De voorzitter van de Rechtbank van Koophandel te Brussel 
stelt ook ~ en terecht- een inbreuk op art. 20, 1°, betreffende 
de handelspubliciteit vast. 

In bet te Mechelen beoordeelde geval werd door de verweer­
der aangevoerd, dat de betwiste publiciteit door een andere werd 
vervangen, beantwoordend aan aile wettelijke eisen. Toch heeft 
de voorzitter de vordering ontvankelijk en gegrond verklaard 
omdat op de betwiste koperskaart voorkomt dat de aangekon­
digde vermindering toepasselijk bleef tot 1 november 1975. De 
voorzitter heeft hieruit afgeleid dat dientengevolge gevaar voor 
herhaling bestond. 

Het client te worden onderstreept dat het in tal van gevallen 
noodzakelijk is een bevel tot staking uit te vaardigen ook wan­
neer de gewraakte feiten reeds tot het verleden behoren:z. Men 
kan dus slechts betreuren dat sommige rechters enerzijds al te 
gemakkelijk vrede nemen met de verklaring dat de gewraakte 
praktijk tot bet verleden behoort, anderzijds een neiging ver­
tonen om het gevaar van herhaling als niet bestaande te be­
schouwen. Wanneer aldus de vordering tot staking als onont­
vankelijk zou worden afgewezen zou ten dele de doeltreffend­
heid van de op grond van de wet ingestelde vordering tot 
staking worden ondermijnd. 

Tussen het bekend worden van een bepaalde aanvechtbare 
praktijk en de behandeling van de zaak verloopt steeds heel wat 
tijd zodat het argument: er werd mee opgehouden, gemakkelijk 
kan worden ingeroepen. 

Anderzijds zijn een reeks door de wet verboden of geregle­
menteerde praktijken, daden die slechts een korte tijdsduur heb­
ben. Een openbare verkoop of een reizende verkoop b.v. duren 
hoogstens een paar dagen. 

De betekenis van de verbods- of reglementeringsbepalingen 
blijven bier dode letter als men niet, zelfs voor voorbije feiten 
de mogelijkheid van herhaling als een vanzelfsprekend feit 
aanvaardt. 

Tot slot nog dit. De twee hierboven afgedrukte bevelschrif­
ten bevestigen de stelling reeds ingenomen door de voorzitter 
van de Rechtbank van Koophandel te Brussel naar luid waarvan 
het procede van prijsvermindering zoals bedoeld in art. 4 van de 
Wet op de handelspraktijken wel degelijk client te woden be­
schouwd als een met de eerlijke handelsgebruiken strijdige daad. 

Derhalve kan het procede worden bestreden met de vordering 
tot staking, ook al komen in de opsomming van art. 55 van 
voornoemde wet, de inbreuken op art. 4 niet voor. Wij hebben 
reeds in een vroegere commentaar aangetoond dat deze inter­
pretatie strookt met de bedoelingen van de wetgever3. 

Prof. P. De Vroede 
Fac, Rechtsgeleerdheid V.U.B. 

1 Zie hierover G. B.ALLON, ,De voorschriften nopens de prijs­
aanduiding in de wet op de handelspraktijken", T.P.R., 1972, 
248-253. 

2 Zie hierover A. DE CALUWE, A. DELCORDE, X. LEURQUIN, 
Les pratiques du commerce, t. 1, vol. 2, p. 860. 

3 P. DE VROEDE, noot onder Kh. Brussel, 29 september 
1972, R.1J7. 1972-73, 1151-1158. 
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RECHTSPRAAK IN KORT BESTEK 

Hof Gent (6e Kamer), 12 december 1973 

Schade en schadeloosstelling-Vrouw die bij een 
verkeersongeval lichamelijke letsels opgelopen heeft, 
huwt met de dader-Scheiding van goederen met ge­
meenschap van aanwinsten-Eigen goed-Vordering 
tegen de man en zijn verzekeraar-Geen machtiging 
vereist. 

"Overwegende dat niet wordt betwist, dat Thienpondt 
Maria, die als duozitster van de bromfiets bij de aanrijding 
werd gewond, tegen de beklaagde Roels, aansprakelijk voor 
de schade, en tegen de N.Y. La Preservatrice, die zijn bur­
gerrechtelijke aansprakelijkheid verzekert, een vordering heeft 
tot vergoeding van de geleden fysische en morele schade ; 

"Overwegende dat, in strijd met wat de N.Y. La Preser­
vatrice voorhoudt, de omstandigheid dat na het ongeval de 
eiseres met de beklaagde in het huwelijk trad, hierin geen 
wijziging heeft gebracht ; 

"Overwegende immers dat een schuldvordering tot vergoe­
ding van de patrimoniale en extrapatrimoniale schade die 
door de aantasting van de fysische integriteit door een der 
echtgenoten wordt geleden, aan die echtgenoot eigen is en 
niet in de gemeenschap valt; 

"Overwegende daarenboven dat door in hun huwelijks­
contract van scheiding van goederen met gemeenschap van 
aanwinsten uitdrukkelijk te bedingen, dat de gelden en beurs­
waarden die zij tijdens het huwelijk zouden verkrijgen, niet 
in de gemeenschap zullen vallen, zij ook de bedragen die 
aan Thienpondt Maria zullen uitgekeerd worden als ver­
goeding voor de door het ongeval geleden schade, uit die 
gemeenschap hebben willen uitsluiten; dat hieruit volgt, dat 
de schuldvordering tot het bekomen van die vergoedingen 
steeds eigen gebleven is aan de echtgenote ; 

"Overwegende dat naar luid van art. 1449 B.W. de van 
goederen gescheiden vrouw de volledige handelsbekwaam­
heid heeft en geen machtiging van haar echtgenoot of van 
de rechter behoeft; 

"dat bijgevolg de eiseres, die bedongen van goederen ge­
scheiden is, zonder machtiging rechtsgeldig haar vordering 
tot het bekomen van schadevergoeding voor de geleden pa­
trimoniale en extrapatrimoniale schade kan instellen." 

(Voorzitter : de h. Carnewal-Raadsheren : de hh. De 
Brauwere en Nuytinck-Advocaat-generaal : de h. Ely-Ad­
vocaten : mrs. De Ridder, Ghijsbrecht, Marechal en Lie­
vens loco De Wachter-ln de zaak: Thienpondt t/ Roels 
e. a.). 

Arbh. Gent (Be Kamer), 24 mei 1974 

Hoger beroep-Akte-Niet-naleving van art. 1U57, 2", 
6" en 7°, Ger.W.-Belangen niet geschaad-Geen nie­
tigheid-Niet-naleving van de artt. 1056, 1", en 1063, 
7", Ger.W.-Geen nietigheid. 

"Overwegende dat, hoewel appellante de artikelen 1057, 2° 
1057, 6° en 1057, 7°, niet heeft nageleefd, niet bewezen is dat 
de gei'ntimeerde door die nietigheden werd geschaad ; 

"Overwegende dat weliswaar eveneens artikel 1063, 7°, niet 
werd nageleefd, evenmin als artikel 1056, 1°, maar deze arti­
kelen niet bepalen dat zij moeten worden nageleefd op 
straffe van nietigheid en artikel 860 van het Gerechtelijk 
Wetboek de nietigverklaring van de akte niet toelaat wan­
neer de wet de nietigheid niet uitdrukkelijk als sanctie heeft 
gesteld; 

"Overwegende dat derhalve tijdig en in regelmatige vorm 
hoger beroep werd ingesteld." 
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(Voorzitter: de h. E. Dierick-Substituut-generaal: de h. 
Van der Steichel-Advocaat: mr. A. Mares-In de zaak: 
Dumoulin t/ Van Yperzele ). 

NOOT-De door art. 1057 Ger.W. gestelde nietigheid 
treft in principe elke akte van hoger beroep die, bij gebrek 
aan gemeen overleg van de partijen om tot de gewone rechts­
pleging over te gaan, de plaats en uur van verschijning niet 
vermeldt hoewel deze vermelding door art. 1063 voorge­
schreven is, of die de opgave van de grieven niet inhoudt 
hoewel die akte, bij toepassing van art. 1063, de plaats, de 
dag en het uur van verschijning vermeldt of moest vermel­
den (Cass., 8 februari 1973, R.W., 1972-73, 1523), in principe, 
want de proceshandeling kan slechts dan nietig ·verklaard 
worden als het aangeklaagde verzuim de belangen schaadt 
van de partij die de exceptie opwerpt (art. 861 Ger.W.). 

BALIELEVEN 

Samenstelling van de Algemene Raad van de Nationale 
Orde van Advocaten 

Overeenkomstig de wet hebben op 19 september 1974 de 
27 stafhouders van het land Mr. Herve Nelissen-Grade, uit­
tredend vice-deken, oud-stafhouder van de balie te Leuven, 
tot deken, en Mr. Fran~ois Moreau, oud-stafhouder van de 
balie te Brussel, tot vice-deken verkozen. Tot secretarissen 
werden aangewezen Mr. Robert Compagnion, oud-stafhouder 
van de balie te Doornik, en Mr. J ozef Van den Heuvel van 
de balie te Antwerpen. 

Confercntie van de Jonge Balie tc Dendermondc 

Samenstelling van het bestuur en plechtige openingszitting 

Voorzitter: Mr. Herman Heyvaert; Onder-Voorzitter 
Mr. Michel Verkest; Secretaris: Mr. Maggy Pieters; Pen­
ningmeester: Mr. Raf Verhofste; Leden: Mrs. A. Leleux, 
P. Raes, L. Steyaert, L. Vidy, G. Van Hulse. 

De plechtige openingsvergadering zal plaatsvinden op 
vrijdag 13 december 1974 te 15.30 uur in het Gerechtsge­
bouw te Dendermonde. 

MEDEDELINGEN EN BERICHTEN 

Het Benelux-gerechtshof als ambtenarenrechter 

In het Staatsblad van 4 september 1974 verscheen de be­
schikking van 13 mei 1974 van het Comite van Ministers van 
de Benelux Economische Unie tot benoeming van de voor­
zitter en de plaatsvervangende voorzitter van de Raadgeven­
de Commissie, bevoegd inzake ambtenarenrechtspraak voor 
de personen in dienst van de Unie. 

Op voorstel van de Ministers van Justitie van Belgie, van 
Luxemburg en van Nederland werden de heer P. Geysen, 
raadsheer in het Arbeidshof te Brussel, en de heer Mr. W.H. 
Schipper, lid van de Centrale Raad van beroep van Neder­
land, benoemd tot voorzitter, resp. plaatsvervangend voor­
zitter van de Raadgevende Commissie, bedoeld in artikel 8 
van het Aanvullend Protocol bij het Verdrag betreffende de 
instelling en het statuut van het Benelux-gerechtshof inzake 
de rechtsbescherming van personen in dienst, ondertekend 
te 's Gravenhage op 29 april 1969. 

Het Aanvullend Protocol werd goedgekeurd bij de Bel­
gische Wet van 7 januari 1971 gepubliceerd in het Staats­
blad van 11 december 1973. 
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RECHTSKUNDIG WEEKBLAD 

N ationaal V erbond van de Magistraten van eerste aanleg 

Het N ationaal Verbond van de Magistraten van eerste 
aanleg zal zijn algemene statutaire ledenvergadering houden 
te Luilc. op 26 oktober a.s. 

Hierna volgt het programma van deze vergadering : 
9.30 u. - Gelegenheid tot begroeting 

10.00 u. - Algemene ledenvergadering- agenda 
a) verslag van de secretaris 
b) verslag van de penningmeester 
c) verslag over de werkzaamheden van 

uitvoerend bureau en raad 
d) vaststelling van de agenda voor de namiddag 

12.15 u. - Ontvangst door de Gouverneur van de Provincie 
13.30 u. - Lunch 
15.00 u. - Voortzetting van de algemene ledenvergadering 

agenda 
e) zie punt d) 
f) rondvraag 
g) verkiezing van de leden van het bureau 

Programma voor zondag 27 oktober 1974 

9.30 u. - Begroeting van de deelnemers in hotel Ramada 
Bd. de la Sauveniere, 100, te Luik 
Gelegenheid tot parkeren naast het gebouw. 

10.00 u. - Bezoeken aan de stad Luik onder deskundige 
Ieiding 

12.15 u. - Ontvangst ten stadhuize 
13.30 u. - Feestmaal in hotel Ramada. - 450 fr. per persoon 

te storten op rekening nr. 630-0435290-13 van het 
Verbond bij de Privaat Kas. 

Jeugdbescherming 

Voor 1972 werden 82.635 minderjarigen aan de parketten 
gemeld (de cijfers voor de parketten van Gent en Hoei ont­
breken) ; 52.822 zaken werden zonder gevolg geklasseerd 
en 380 werden gemeld · aan de jeugdbeschermingscomites 
(de cijfers voor de parketten van Brussel, Gent en Hoei 
ontbreken) ; · 12.676 zaken werden naar de jeugdrechtbank 
verwezen (de cijfers voor de parketten van Gent en Hoei 
ontbreken). 

De statistische inlichtingen voor 1973 zijn nog niet in het 
bezit van de minister. 

(Vragen en Antwoorden, Senaat, 1974, 406: antwoord 
van de minister op een vraag van senator Hougardy) 

Rectificatie 

In het in nr. 1 verschenen "Overzicht van de Vlaam­
se Rechtsliteratuur gedurende het gerechtelijk jaar 1973-74", 
vermeldt Ridder Rene Victor de publikatie van de syllabus 
van het door Prof. P. Vermeylen gedoceerd college over 
administratief recht aan de universiteit in Brussel. 

Prof. Vermeylen bericht ons dat deze syllabus buiten zijn 
weten werd uitgegeven en talrijke onnauwkeurigheden bevat. 
Hij maakte slechts een syllabus over het college "Structuur 
in functie van de Staat". 

TIJDSCHRIFTEN 

De Gemeente.-jg 1974 
nr. 4 
Van de redactie.-Algemene vergadering van het Gemeen­

tekrediet van Belgie.-Beveiliging tegen brand in dancings.­
F. Debaedts, Zoeklicht op de woonplaats van verkiesbaar­
heid.-Aanbevelingen voor gebruik van gas.-Actualiteit.-
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Wetgeving.-Rechtspraak (met coll1Ill,entaar).-J. Verhasselt, 
Verzorg uw taal.-Bibliografische kroniek.-Kroniek "Open­
bare Onderstand". 

Orientatie.-jg 1974 
nr. 3 
Ten geleide.-M. Meersschaut, Giftige afval.-Flitsen, pro­

blemen van sociale actualiteiten.-Sociale rechtspraak.-P. 
Pirnay, Technieken om mensen te leiden - Tweede deel : 
De integratie (vervolg). 

Bulletin van de Europese Gemeenschappen.-jg 1973 
nr.ll 
De heer Willy Brandt voor het Europese Parlement. Rede 

uitgesproken door de Kanselier van de Bondsrepubliek Duits­
land op 13 november 1973.-Documenten, feiten en studies. 
-Gemeenschapsactiviteiten in november 1973.-Mededelin­
gen, bronnen en referenties. 

nr. 12 
Documenten, feiten en studies.-Gemeenschapsactiviteiten 

in december 1973.-Mededelingen, bronnen en referenties. 

jg. 197~nr. 1 
Verklaring over de staat van de Gemeenschap.-Documen­

ten, feiten en studies.-Gemeenschapsactiviteiten in januari 
197 4.-Publikaties. 

Ars Aequi.-jg 1974 
nr. 4 

A. van Kalmthout, P. Baudoin, Wetsontwerp chemische. af­
valstoffen.-R.J. Numann, Wettelijke vertegenwoordiging en 
feitelijke handeling.-K. Spaans, Ben fatsoenlijk leger.­
Rechtsvragen.- Boekaankondigingen.- Tijdschriften.- Wit­
te stukken.- Wctgeving.- Jurisprudentie.- Ad valvas. 

Weekblad voor Privaatrecht, Notaris-ambt en Registratie.­
jg 1974 

nr. 5257 
Mr. H. van den Heuvel, Ontwerp Nieuw B.W. Boek 7, 

titel 4 (II, slot).-Mr. J. van Slooten: Bespreking van "Ver­
mogenbelasting" door Prof. mr. Ch. P.A. Geppaert-D.G. 
Swanenburg de V eye, N ogmaals : Levensverzekering en ces­
sie tot zekerheid.-Tijdschriften.-Rechtsvragenrubriek.-Be­
richten en mededelingen.-Koninklijke notariele broeder­
schap.-Benoemingen, overlij den.-Vacaturenstaat.. 

nr. 5258 
Mr. J. van Andel: De pachtovereenkomst in het nieuwe 

B.W. ? Mr. W.G. de Vries : Efficiency.-Mr. A.L.G.A. Stil­
le: Adoptie naar Spaans recht.- Mr. J.H. Linders, Kort 
overzicht van voor de notariele praktijk van belang zijnde 
recent gepubliceerde rechtspraak (belastingrecht).-Tijdschrif­
ten.-Rechtsvragenrubriek.-Berichten en mededelingen.­
Koninklijke notariele broederschap.-Vacaturenstaat. 

nr. 5259 
Prof. mr. A. Pitlo: Rede op 19 april1974 uitgesproken ter 

gelegenheid van het honderdjarig bestaan van het Amster­
dams Juridisch Genootschap "Notariele Vereniging".-Mr. 
A.L.G.A. Stille: De wet op de Openbare Registers (art. 
3.1.2.1. lid 2 Ontwerp N.B.W.).-J.J.M. de Vries : Recente 
rechtspraak (Huwelijksgoederenrecht).-Ontvangen boeken.­
Berichten en mededelingen.-Koninklijke notariele broeder­
schap.-Benoemingen, overlijden.-Vacaturenstaat. 

Tijdschrift voor Europees en Economisch Rccbt.-jg 1974 
nr. 3 
Berichten van de redactie.-Prof. mr. P. Verloren van 

Themaat, Aanloop tot een neerlandscentrische planning op 
lange termijn ? Prof. mr. B. Baardman, De beschikkingsprak­
tijk op mededingingsgebied van de Europese Commissie in 
de jaren 1971 en 1972 (vervolg).-Wetgevingskroniek Euro­
pese gemeenschappen over 1972.-Literatuurkroniek Europa. 
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